PARAD NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
2/2021. (I1. 18.) rendelete a
nagykozség 2021. évi koltségvetésérol

A katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolddé egyes torvények modositasardl sz616 2011. évi
CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdése alapjan, a 27/2021. (1.29.) korméanyrendelettel kihirdetett
vészhelyzetre tekintettel, a vészhelyzet idejére biztositott polgarmesteri jogkdromben eljarva, az
alabbiakat rendelem el:

A rendelet hatalya

1.§

A rendelet hatalya a képviselétestiiletre, annak bizottsagaira, polgdrmesterére, jegyz6jére a Paradi
Kozos Onkormanyzati Hivatalra és az 6nkormanyzat éltal fenntartott koltségvetési szervekre,
valamint a képvisel-testiilet altal megallapitott tiamogatasokra terjed ki.

A koltségvetés rendje

2.§

(1) Az allamhaztartasrél sz616 2011. évi CXCV tv. 23. § (1) és (2) bekezdésében foglaltak alapjan
az 6nkormanyzat koltségvetésének cimrendjét a (2) bekezdés szerint dllapitja meg.

(2) a.) kdltségvetési szerv: Paradi Kozos Onkormanyzati Hivatal
b.) koltségvetési szerv: Bendegiz Ovoda Gyermekjoléti és Alapszolgaltaté Intézmény
(gazdalkodésat a K6zos Onkormanyzati Hivatal végzi)
A koltségvetés bevételei és kiadasai
3.8

(1) A képviselbtestiilet a telepiilés Gsszevont nettdsitott koltségvetését.

521.948.439 Ft bevétellel
521.948.439 Ft kiadéassal allapitja meg.

Ezen beliil:
- ERV Zrt -t6] szerz6dés szerinti bevétel 3.000.000 Ft
- mikddési célu bevétel: 321.770.444 Ft
- felhalmozasi célu bevétele 134.939.398 Ft
- maradvany 62.238.597 Ft
- felhalmozasi célu kiadas: 140.257.578 Ft
- miikodési céla kiadas: 372.872.000 Ft
- altalanos tartalék 8.818.861 Ft
Miikodési kiadasok tartalma:
- személyi jellegli juttatdsok 192.159.865 Ft
- munkaadokat terh. jarulékok és szocialis hj. ad6 28.891.931 Ft

- dologi és egyéb kiadasok 126.336.264 F't



(2) A Képvisel6-testiilet a finanszirozési célu pénziigyi miiveletekkel (hitelfelvétel) kapcsolatos
hataskoroket magéanak tartja fenn.

(3) Az (1) bekezdésben megallapitott bevételek forrdsonkénti, kiadasok jogcimenkénti tovabbi
megoszlasat a rendelet 1, 2, 2./a szam( melléklete tartalmazza. Az Snkorményzati koltségvetési
szervek bevételi és kiadasi mérlegét a 3/a. és 3/b. mellékletek tartalmazzak.

Parad Nagykozség Onkorményzata bevételi kiaddsi mérlegét a 3/c. melléklete tartalmazza.
Az allam 4ltal biztositott timogatdsokat a 1/a sz melléklet szemlélteti.

Az dnkormanyzat koételezd és onként vallalt feladatait és azok finanszirozisit a 4. szamu
melléklet tartalmazza

(4) A megéllapitott bevételek koziil a sajat bevételek brutté dijtételei a kovetkezok:

A./- bérlakasok bérleti dija

-- komfort nélkiili 128 Ft/m%*héd
-- komfortos 195 Ft/m%*hé
-- 6sszkomfortos 320 Ft/m%*hé

-T4jhaz, Palochaz, Asztalos Jochék kiallitas egyenkénti megtekintése
-- feln6tt 500 Ft/f6
-- didk, nyugdijas 400 Ft/f6

/Diskesoport esetén 10 gyermek utan 1 feln6tt kisérd ingyenes /

- Kombinalt belépd (hdrom helyszin egyiitt + Freskoé étterem panné egyeztetett

idépontban)
-- felnétt 1.000 Ft/f6
-- didk, nyugdijas 750 Ft/fo

B./ sirhely (koporsds)
Elhunyt alland6 lakhelye Parad volt ~ nincs dij

Paradon kiviili lakcim esetén 10.000 Ft
Urnahely - urnafalban 45.000 Ft
- alsé sorokban 25.000 Ft

(5) A telepiilés kdzpontjaban kialakitott helyi termel6i piac teriiletén, az alkalmi arusitdst végzd
helyben lakdk, a kozteriilet hasznalati dij megfizetése alol mentesiilnek. Ez a szabdly nem
vonatkozik a hasznalt piac teriiletén foly6 arusitasra.

4.§

Az 6nkorményzat beruhazasi, feltjitdsi kiadasait feladatonként a 2.sz melléklet beruhdzasok,
feltjitasok cimii oszlopa tartalmazza.

Az 6nkorményzat 2021. évi koltségvetési elbiranyzata addssagot keletkeztetd eldiranyzatot (hitel)
nem tartalmaz.

5.8

(1) A Paradi Kézos Onkormanyzati Hivatal, mint 6nélldan mikod6 és gazdalkodo koltségvetési
szerv kiemelt el8irdnyzatai a 2. és a 3/b. szamu mellékletben keriil bemutatasra, bevételeinek
és kiadasainak 6sszege 61.769.050 Ft.

A koztisztviseldk engedélyezett 1étszdma: 9 {8



(2) Az 6nélldéan miiksdé Bendegiz Ovoda Gyermekjoléti és Alapszolgaltaté Intézmény kiemelt
eldirdnyzatait a 2 és a 3/a. melléklet mutatja be, koltségvetésének {6 osszege 135.104.166 Ft
Az intézmény engedélyezett Iétszdm adata Gvodai nevelés:10,75 f6, gyermekjéléti és
csaladsegitd szolgalat:2 f6, hazi gondozas 2 6, szocidlis étkezés 1 f6 Idések Klubja 2 f6,
szallitas 1 6, kézponti konyha 7 f0,

(3) Az odnkorményzat kiadésait rovatonként a 2/a melléklet mutatja be, a kiaddsok kozott
8.818.841Ft ditaldnos tartalékot éllapit meg.

6.§

(1) A miikddési és felhalmozasi céll bevételi és kiadasi eléiranyzatok mérlegét 2021. évre az 5. sz.
melléklet mutatja be

(2) A kormdnyzati funkcidk engedélyezett 1étszamadatait a 6. sz. melléklet tartalmazza.
(3) Az dnkormdnyzat t6bb éves kihatassal jaro kotelezettsége nem 4ll fenn.

(4) Parad Nagykozség 2021. évi koltségvetése megitélt - eurdpai unids és hazai tarsfinanszirozassal
megvaldsuld projekteket az alabbiak szerint tartalmaz:
e Magyar Falu program palyazatai: kozteriilet karbantart6 eszkozok vésarlasa,
6vodai tornaszoba feldjitasa
e TOP-5.3.1-16-HE1-2017-00011 Helyi identitas és kohézi6 erésitése Paradon
e mini bolcséde kialakitasa

A koltségvetés végrehajtasanak szabalyai

7.§

(1) A gazdéalkodasi csoport a koltségvetési rendelet jovahagyasat kovetd 10 napon belill az
intézmények vezetdivel tortént egyeztetés alapjan koteles elkésziteni az intézmények elemi
koltségvetését, melyet koltségvetési alapokmanyban rdgzitenek, és annak egy példanyat
tajékoztaté jelleggel megkiildik az érintett intézmény részére.

(2) Az intézmények az éves koltségvetésiiket:

1. az Alapité Okiratokban eldirt, illetve engedélyezett, valamint az intézményi koltségvetési
alapokményokban és a szervezeti és mitkodési szabélyzatban részletezett feladatk6rokben
és kotelezettségek mellett,

2. a szakmai hatékonysidg és gazdasigossig, a vagyon rendeltetésszerli hasznélata
kovetelményeinek érvényesitésével,

3. a gazdalkodasi és szamviteli, tovabba a belst ellendrzési eléirdsok betartasaval kotelesek
végrehajtani.

(3) A megtervezett fejlesztési feladatokkal dsszefliggésben kotelezettség csak olyan mértékben
véllalhat6, amilyen ardnyban az Onkormanyzat felhalmozasi bevételei teljestilnek.

(4) Azon fejlesztési feladatok, amelyeknél a rendelet csak az 6ner6t tartalmazza, s amelyek teljes
korti megvalositasanak eléfeltétele a palyazaton vald sikeres részvétel, csak olyan litemben
valésithaték meg, amilyen ardnyban az nerdn kiviili forrasok teljestilnek.
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8.8
Intézmények gazdalkodasa

Az intézményvezettt fegyelmi felel6sség terheli az intézmény gazdalkodéasaért, az intézmény
kezelésében 1év6 vagyon rendeltetésszerii hasznalataért. A Rendeletben meghatarozott kiemelt
eléiranyzatok az Onkorményzat jovdhagyasa nélkiil torténd tullépése, illetve a Rendelet
szabdlyainak be nem tartdsa munkaltatéi fegyelmi intézkedést vonhat maga utén.

Az intézmény koltségvetési tdmogatasi eldiranyzata csak az alaptevékenységre, és az ezzel
Osszefliggd egyéb kiadasokra hasznélhaté fel.

Az intézményeknél a tervezett sajat bevételek elmaradasa csak kivételes esetben vonhatja maga
utdn a koltségvetési timogatds novekedését.

Az intézmény kételes a hozzajuk beérkezett szamlakat az intézményhez torténd beérkezést
kdvetd legkésébb 3 munkanapon beliil a gazdalkodasi csoportnél leadni.

Az intézmények az Aht. rendelkezése értelmében hitelt nem vehetnek fel, kezességet nem
vallalhatnak, értékpapirt nem vaséarolhatnak.

Az intézmények koltségvetési elszamolasi szamlajukat az Onkormanyzat szémlavezetd
pénzintézeténél kotelesek megnyitni és vezetni. Az intézmények egy kifizetési szdmléval
rendelkezhetnek.

(7) A Paradi K6z6s Onkorményzati Hivatal és az aldbbi intézmények készpénz kifizetéseit a

héazipénztarban teljesitik.

Hazipénztari keretek:

(8)

®

1

Paradi K6zos Onkormanyzati Hivatal 500.000 Ft
Parad Nagykozség Onkormanyzata 1.000.000 Ft
Bodony Kozség Onkormanyzata 500.000 Ft
Bendegiiz Ovoda Gyermekjéléti és

Alapszolgaltato Intézmény 300.000 Ft

Az intézményeknél a kitelezettségvallals a szakmai feladat ellatasat szolgalo sziikségesség €s
jogszerliség elvének figyelembevételével az intézmény vezetdjének hataskorébe tartozik. Az
intézményvezetd kotelezettséget csak irdsban a jovahagyott kiadasi eldiranyzatok terhére
véllalhat, amelyr6] koteles haladéktalanul a hivatal Pénziigyi Csoportjat a kotelezettségvallalas
dokumentuma egy példanyanak megkiildésével tajékoztatni.

Az intézmények a Képvisel6-testiilet felhatalmazasa nélkiil éven tuli kotelezettséget nem
véllalhatnak.

9.8
Személyi és egyéb juttatisok
A Képviseld-testiilet a kdznevelési intézményben foglalkoztatott dvodapedagdgusok, szocidlis

és gyermekvédelmi kdzfeladatot ellatdk kivételével a kdzalkalmazottak havi illetményét 2021.
évben a Magyarorszag 2021. évi kdzponti koltségvetésérdl szold 2020. évi XC. toérvény 6.



mellékletében az egyes fizetési osztalyok és fokozatokhoz rendelt értékekkel egyezOen
hatarozza meg, a hatdlyos bérminimumokra is figyelemmel.

(2) Az intézményvezetok illetményét, magasabb vezetdi potlékat a polgarmester jogosult
megallapitani.

(3) Az 6nkorményzat képviselé-testiilete a Koz6s Onkormdanyzati Hivatalban foglalkoztatott
koztisztviseldk részére — a személyi illetményben részesiilok kivételével — a Kttv. 234.§ (3)
bekezdés b.) pontja illetve (4) bekezdése alapjan targyévre
a) a fels6foku iskolai végzettségii koztisztviseloknek 30 %,

b) a kozépfoku iskolai végzettségii koztisztviselknek 20 % mértékii illetménykiegészitést
allapit meg.

(4) A Kko6zds 6nkormdnyzati hivatali szervezetben hat f koztisztvisel6 jogosult, munkaltat6i dontés
alapjan személyi illetményre, egy éves idotartamra.

(5) A koztisztviseldi illetményalap 2021. évben valtozatlanul: 46.500 Ft

(5) Az intézményeknél az illetményfizetés egységesen, a dolgozé altal megvélasztott lakossagi
folyoszamlara utaldssal torténik. Az illetmény utaldsar6l ugy kell gondoskodni, hogy az
minden hénap 3-4n — amennyiben az munkasziineti napra esik, az azt megel6z6 munkanapon
— a munkavallalé szdml4jan jovairasra keriiljon. A munkavallalét 1.000 Ft/h6 szdmlavezetési
hozzéjarulas illeti meg.

(6) A Képviseldk és a kiilsd bizottsagi tagok tiszteletdijat az érintettek valasztdsatol fliggben
szdmléra t6rténd 4tutaldssal, vagy készpénzben kell kifizetni. A tiszteletdij atutalasarol gy kell
gondoskodni, hogy az a targy honapot kévetd hd 3-an — ha az munkasziineti napra esik, az azt
megel6z6 munkanapon — a jogosult szamlajan jovairasra keriiljon. Amennyiben az arra
jogosult a készpénzben torténd felvételt valasztotta, ugy a tiszteletdij felvételére a targy
hénapot kdvetd hd 3-4n — ha az munkasziineti napra esik, az azt megel6z6 munkanapon — van
lehetdség.

10. §

(1) A Képvisel6-testiilet a koztisztviseldk, kozalkalmazottak cafetéria-juttatdsa, valamint a -
kozfoglalkoztatottak kivételével - a Munka Torvény-kényve alapjén foglalkoztatottak béren
kiviili juttatdsa 2021. évi mértékét brutté 200.000 Ft/fében éllapitja meg. A keretOsszeg
magaban foglalja a munkaltatdt terheld kozterheket is.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott foglalkoztatott (tovabbiakban: foglalkoztatott) az ott
megjeldlt juttatds igénybevételérdl a Rendelet hatalybalépését kovetd legkésdbb 8 napon belil,
illetve a jogviszony létesitésekor, vagy az athelyezéskor nyilatkozik, s ezt a nyilatkozatot 2021-
ben legfeljebb egyszer, a 2021. junius 15-ig benyujtott irdsbeli kérelem alapjan 2021. julius 1-
t6] kezd6d6en modosithatja.

(3) Nem jogosult cafetéria- illetve béren kiviili juttatdsra a foglalkoztatott azon idStartam
vonatkozésdban, amelykor illetményre, vagy atlagkeresetre nem jogosult, feltéve, hogy a
tavollét idétartama meghaladja a 30 napot.

(4) A cafetéria- illetve béren kiviili juttatds id8aranyos keretdsszegét a kozalkalmazottak,
koztisztviselok esetében ezer forintra kerekitve, a kerekitési szabalyoknak megfeleléen kell
megéllapitani.



(5) Amennyiben a keretosszegbél ezer forintot meg nem halad6 dsszeg marad, azt a munkavallalé

nem veheti igénybe.

11.§

A képviselStestiilet a kozalkalmazott és koztisztviseldi munkakoérben foglalkoztatott dolgozoi
részére fizetési eldleg felvételi lehetdséget biztosit.

(1)

@)

®)

(4)

a/ A fizetési el6leg fels6 hatra az 1995. évi CXVIL Tv 72. § /4/ bek. g, pont értelmében az
érvényes minimalbér Stszordse.

b/ A fizetési el6leg visszafizetésének hatarideje maximum 6 honap.

¢/ Fizetési eloleget egy személy évente két alkalommal vehet igénybe.

d/ A fizetési el6leg felvételét az intézményvezetd engedélyezi.

12.§
Eldiranyzat felhasznalas és médositas

Az intézmények eléiranyzatok feletti dontési jogosultsdga a jogszabdlyi kereteken beliil
elsiranyzat-felhasznalasra, illetve kiemelt eldiranyzatokon beliili el8iranyzat-modositasra
terjed ki.

Az élelmezési feladatokkal Gsszefiiggd bevételi és kiaddsi elSiranyzatokat kizarolag az
élelmezési tevékenység végzésével Osszefliggésben lehet felhasznélni, azokat mas
elbiranyzatra atcsoportositani nem lehet.

Az intézmények személyi juttatds el8iranyzatat a jogszabalyi el6irdsokon til csak a Képviseld-
testiilet altal jovahagyott tobbletfeladatok esetén lehet novelni.

Az intézmény személyi juttatds el8irdnyzatdnak maradvanyét felhasznalni, annak terhére
kotelezettséget vallalni csak a pénzmaradvany jovahagyésa utan jogosult.

13. §

(1) A képvisel6-testiilet a jovahagyott kiemelt kiadési el8iranyzatok kozotti dtcsoportositas jogat

@

minden esetben fenntartja maganak.
A j6véhagyott kiadasi eldiranyzatok kozotti atcsoportositds jogat
- arendszeres és eseti pénzbeli szocidlis gondoskodas korébe tartozo ellatasok vonatkozdsdban
a Szocialis-Egészségiigyi Bizottsagra,
- a kozds hivatal és az intézmények kiemelt elSirdnyzatain beliili atcsoportositasat a
polgarmesterre, illetve a koltségvetési intézmények vezetdire ruhazza at.

Az év kozben engedélyezett kozponti témogatasok, tobbletbevételek felhasznalasarol, a
koltségvetési rendelet egyidejli modositasardl a képviselé-testiilet, a jegyzd altal torténd
eldkészités utan, a polgarmester elbterjesztése alapjan sziikség szerint dont .

- ezen belill a jogszabaly altal meghatdrozott konkrét tdmogatdsok (dgazati potlék,
bérkompenzacié, minimalbér témogatds) eldiranyzat modositdsdt a képviselo-testiilet a
polgarmester hatiskorébe utalja azzal, hogy az igy elvégzett eldiranyzat modositasrdl a
képviselbtestiiletet legalabb fél évente tajékoztatni koteles.

(3) A képviselS-testiilet a tartalék, terhére torténd atcsoportositds jogat 500 e Ft Osszeghatarig a

polgérmesterre ruh4zza 4t, azzal, hogy az esetenkénti felhasznalas a 200 e Ft-ot nem haladhatja
meg.



14. §
Hataskorok

(1) A polgarmester dnallo kotelezettségvallalasi joga miikodési és felhalmozési, felujitasi illetve
kozbeszerzési tigylet sordn nett6 1.000.000 Ft sszeghatérig nyer meghatérozast.

(2) A polgarmester kotelezettségvallalasi jogat netté 5.000.000 Ft &sszeghatarig a Pénziigyi
Bizottsdg elndkének egyetértésével gyakorolhatja. Ezen dsszeghatér felett minden esetben a
képviseld-testiilet elézetes hozzajaruldsa sziikséges.

(3) A kozos hivatal mitkddése kapesan a jegyz6t megilletd kotelezettségvallalasi jog 300.000 Ft
osszeghatérig onalldan e folott a telepiilés polgarmesterével egyiittesen illeti meg

(4) A feladatelmaradésbol szarmazé - személyi és dologi - megtakaritasok felhasznaldséra csak a
képvisels-testiilet engedélyével kertilhet sor.

(5) A testiilet 4ltal jovahagyott kiemelt elirdnyzatokat valamennyi koltségvetési szerv vezetdje
koteles betartani. Az el8iranyzat tillépés fegyelmi feleldsséget von maga utan.

(6) A képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgdrmesterét, hogy az intézmények zavartalan miikddése
érdekében a tervezett koltségvetési bevételek terhére, szitkség esetén, dtmeneti idore, 5.000.000
Ft-ig évkozi (likvid) hitelt vehet fel, éven beliili visszafizetéssel.

(7) Az 6nkorményzat szabad pénzeszkozeinek szdmlavezetd pénzintézetnél torténd lekdtéscrol
50.000.000 Ft értékhatarig a polgarmester, e folott a képviselo-testilet dont. Nem a
szamlavezetd pénzintézetnél torténd betét elhelyezésrdl képviseld-testiilet jogosult dontést
hozni.

(8) A képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy
a/ a tamogatisokkal megval6sulé beruhdzasok finanszirozdsa érdekében a szerzédéseket
megkdsse a timogatokkal,
b/ a benyujtandé palydzatokhoz a palyazati kiirdsban elSirt nyilatkozatokat megtegye és
alairja.

(9) Az onkorményzat az egészségiigyi alapellatasi feladatainak ellatdséra szerzdést kotott
héziorvos, hazi gyermekorvos, fogorvos részére az 6nall6 orvosi tevékenységrol sz016 torvény
szerinti fenntartdshoz torténd hozzajaruldst pénzbeli tovabba természetbeni tdmogatas
forméjaban, valamint a feladatellatdshoz sziikséges rendeld és hozzd kapcsolodo vard és
mellékhelyiségek, tovabba egészségiigyi célokat szolgald kozos helyiségek, tovabba a feladat-
ellatasi szerz6désben felsorolt eszkdzok ingyenes hasznalatba addsaval biztositja.

(10) Az 6nkormanyzat barmely tdmogatasi célt szolgdld eldiranyzatdnak terhére nyujtott
tamogatasok esetében az érintett bizottsdgoknak, a kapcsolattartast, technikai feladatok
végrehajtasat végzé személyeknek a helyi és orszagos jogszabalyok — kiilonos tekintettel a
kozpénzekbdl nyujtott timogatasok 4tléthatdsagardl sz616 2007. évi CXXXI. tv., valamint az
Aht. 34. § elbirasaira — szerint kell eljarniuk.

15. §
(1) Jelen rendelet hatalyba 1épésével egyidejiileg a képviseld — testiilet modositja a 4/2019. (1. 31.)

szamu Az onkormanyzati intézményekben biztositott étkeztetés téritési dijardl szl rendelet
6 § /2/ bekezdését az alabbiak szerint:
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- Napkoziotthonos 6voda 0 Ft/nap
- Iskolai napkozi 247 Ft/nap
- Iskolai menza 180 Ft/nap

A hivatkozott rendelet t6bbi §-a véltozatlanul érvényben marad.
16. §

(1) Ez a rendelet kihirdetést kovetd napon 1ép hatalyba, de rendelkezéseit - jelen rendelet 9.§ (3)
(4) bekezdés kivételével - 2021. januér 1. napjatol kell alkalmazni.

(2) A 2021. januar 1. és a hatdlyba 1épés kozotti iddszakban realizalt bevételre €s teljesitett
kiadasokra a Rendelet el6iranyzatai biztositanak fedezetet.

Parad, 2021. februar 16.
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Zaradék:

A rendelet kihirdetve 2021. februar ho 18. nap
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