PARAD NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
3/2017. (I 16.) rendelete a
nagykozség 2017. évi koltségvetésérol

Parad Nagykozség Onkorményzata az Alaptérvény 32. cikk (2) bekezdésében meghatéarozott
eredeti jogalkotdi hatdskérében, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés f.) pontjdban
meghatdrozott feladatkorében eljarva, az éllamhéztartasrol sz616 2011. évi CXCV térvény 23.
§ valamint Magyarorszag helyi 6nkorményzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX torvény 111.§ -
116.§ rendelkezései alapjan a kévetkezéket rendeli el:”

A rendelet hatdlya

1. §

A rendelet hatdlya a képviseldtestiiletre, annak bizottsdgaira, polgarmesterére, jegyzbjére a
Paradi K6z6s Onkormanyzati Hivatalra és az onkormanyzat altal fenntartott koltségvetési
szervekre valamint a képvisel6-testiilet altal megéllapitott timogatdsokra terjed ki.

A koltségvetés rendje

2. §

(1) Az éallamhéztartasrol szold 2011. évi CXCV tv. 23. § (1) és (2) bekezdésében foglaltak
alapjan az onkorményzat koltségvetésének cimrendjét a (2) bekezdés szerint éllapitja
meg.

(2) a.) koltségvetési szerv: Parddi Kozos Onkormanyzati Hivatal
b.) koltségvetési szerv: Bendegiz Ovoda Gyermekjoléti és Alapszolgaltaté Intézmény
(gazdalkodésat a K6zds Onkormdnyzati Hivatal végzi)

A koltségvetés bevételei és kiadasai
3.8
(1) A képviseldtestiilet a telepiilés 6sszevont nettdsitott koltségvetését.

369.994 e Ft bevétellel
369.994 ¢ Ft kiadéssal allapitja meg.

Ezen beliil:

- ERV Zrt -t8] szerz6dés szerinti bevétel 3.000 e Ft
- miikddési céla bevétel: 316.994 ¢ Ft
- pénzmaradvany 50.000 ¢ Ft
- felhalmozaési célu kiadas: 19.356 ¢ Ft
- mikodési célu kiadas: 311.180 e Ft

- altalanos tartalék 39.458 e Ft




Mukodési kiadasok tartalma:

- személyi jellegli juttatdsok 157.877 e Ft
- munkaadokat terh. jarulékok €s szocidlis hj. ad6 31.641 e Ft
- dologi és egy€b kiadasok 121.662 e Ft

(2) A Képviselo-testiilet a finanszirozasi céli pénziigyi miveletekkel (hitelfelvétel)
kapcsolatos hataskoréket magéanak tartja fenn.

(3) Az (1) bekezdésben megallapitott bevételek forrasonkénti, kiadasok jogcimenkénti
tovabbi megoszlasat a rendelet 1, 2, 2./a szamu melléklete tartalmazza. Az 6nkorményzati
koltségvetési szervek bevételi és kiadasi mérlegét a 3/a. és 3/b. mellékletek tartalmazzak.
Pardd Nagykozség Onkorményzata bevételi kiadasi mérlegét a 3/c. melléklete
tartalmazza,

Az allam éltal biztositott timogatasokat a 1/a sz melléklet szemlélteti.
Az 6nkorményzat kotelezo és 6nként vallalt feladatait a 4. szamt melléklet tartalmazza

(4) A megallapitott bevételek koziil a sajat bevételek brutté dijtételei a kovetkezok:

A/- bérlakasok bérleti dija

-- komfort nélkiili 128 Ft/m%hé
-- komfortos 195 Ft/m%hé
-- 5sszkomfortos 320 Ft/m%*ho

B/ kiéllitasi belépok

- Cifra Istallo

-- felno6tt 600 Ft/fo

-- didk, nyugdijas 350 Ft/16

-Tajhaz, Palochaz, Asztalos Jochdk kiallitas

-- felnétt 300 Ft/fo

-- didk, nyugdijas 200 Ft/f6

- Kombinalt belépd (harom helyszin egytitt)

-- felnott 600 Ft/f6

-- didk, nyugdijas 300 Fu/f6
C/ sirhely (koporsos) 3.000 Ft

Urnahely 25.000 Ft

(5) A telepiilés kdzpontjaban kialakitott helyi termel6i piac teriiletén, az alkalmi arusitast
végz6 helyben lakok, a kozteriilet hasznalati dij megfizetése alol mentesiilnek. Ez a szabaly
nem vonatkozik a hasznalt piac teriiletén foly¢ arusitasra.

4.§

Az 6nkorményzat beruhazasi, felujitasi kiadésait feladatonként a 2.sz melléklet beruhézasok,
felujitasok cimi oszlopa tartalmazza.




Az 6nkormanyzat 2017. évi koltségvetési elbiranyzata addssagot keletkeztetd elbirdnyzatot
(hitel) nem tartalmaz.

5.8

(1) A Paradi Kozos Onkorményzati Hivatal, mint onalloan miikédé és gazdalkodo
koltségvetési szerv kiemelt elSiranyzatai a 2. és a 3/b. szamu mellékletben Kkeriil
bemutatéasra, bevételeinek és kiaddsainak §sszege 48.406 e Ft.

A koztisztvisel6k engedélyezett 1étszama: 9 6

(2) Az ¢énalléan miikddd Bendegliz Ovoda Gyermekjoléti és Alapszolgaltaté Intézmény
kiemelt eldirdnyzatait a 2 és a 3/a. melléklet mutatja be, koltségvetésének 6 dsszege
113.976 eFt
Az intézmény engedélyezett 1étszdm adata 6vodai nevelés:10,75 f6, gyermekjoléti és
csaladsegito szolgélat:2 f0, hazi gondozas 2 0, szocialis étkezés 1 f6 Iddsek Klubja 26 ,
szallitas 1 {6, kézponti konyha 6 6,

(3) Az onkormanyzat kiadésait rovatonként a 2/a melléklet mutatja be, a kiadasok kozott
39.458 eFt dltaldnos tartalékot allapit meg.

6. §

(1) A mikodési és felhalmozasi célu bevételi €s kiadasi eldiranyzatok mérlegét 2017. évre az
5. sz. melléklet mutatja be

(2) A kormanyzati funkcidk engedélyezett 1étszdmadatait a 6. sz. melléklet tartalmazza, a
2017. évi elbiranyzat felhasznalasi litemtervet a 7/a. szamu melléklet tartalmazza.

(3) Az 6nkormanyzat tobb éves kihatéssal jard kotelezettsége nem all fenn.
(4) Az 6nkormanyzat az ad6zok részére kozvetett tdmogatast a 9 sz melléklet szerint biztosit.

(5) Parad Nagykozség 2017. évi koltségvetése megitélt - eurdpai unios €s hazai tdmogatéssal
megvalosul6 projekteket nem tartalmaz.

A koltségvetés végrehajtasanak szabalyai

7.8

(1) A gazdalkodasi csoport a koltségvetési rendelet jovahagyasat koveté 10 napon beliil az
intézmények vezetdivel tortént egyeztetés alapjan koteles elkésziteni az intézmények
elemi koltségvetését, melyet koltségvetési alapokményban rogzitenek, €s annak egy
példanyat tajékoztato jelleggel megkiildik az érintett intézmény részére.

(2) Az intézmények az éves koltségvetésiiket:

1. az Alapitd Okiratokban eldirt, illetve engedélyezett, valamint az intézményi
koltségvetési alapokmanyokban és a szervezeti és mikodési szabalyzatban részletezett
feladatkdrokben és kotelezettségek mellett,

2. a szakmai hatékonysdg és gazdasagossag, a vagyon rendeltetésszerli hasznélata
kovetelményeinek érvényesitésével,




€)

4)
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(4)

)

(6)

3. a gazdalkodasi és szdmviteli, tovabba a bels6 ellendrzési eléirasok betartdsaval
kotelesek végrehajtani.

A megtervezett fejlesztési feladatokkal Osszefliggésben Kkotelezettség csak olyan
mértékben vallalhatd, amilyen ardnyban az Onkorményzat felhalmozasi bevételei
teljestilnek.

Azon fejlesztési feladatok, amelyeknél a rendelet csak az 6ner6t tartalmazza, s amelyek
teljes korli megvalositasanak elofeltétele a palyazaton valé sikeres részvétel, csak olyan
{itemben val6sithatok meg, amilyen ardnyban az 6nerdn kiviili forrasok teljestilnek.

8.§
Intézmények gazdalkodasa

Az intézményvezet6t fegyelmi felelésség terheli az intézmény gazdéalkoddsaért, az
intézmény kezelésében 1évO vagyon rendeltetésszerli hasznalataért. A Rendeletben
meghatérozott kiemelt elSirdnyzatok az Onkorményzat jévéhagydsa nélkiil torténd
tallépése, illetve a Rendelet szabédlyainak be nem tartdsa munkaltatéi fegyelmi
intézkedést vonhat maga utan.

Az intézmény koltségvetési tdmogatéasi elGirdanyzata csak az alaptevékenységre, és az
ezzel 6sszefiiggd egyéb kiaddsokra hasznalhatd fel.

Az intézményeknél a tervezett sajat bevételek elmaradasa csak kivételes esetben vonhatja
maga utan a koltségvetési timogatas novekedését.

Az intézmény koteles a hozzdjuk beérkezett szamlédkat az intézményhez térténd
beérkezést kdvetd legkésébb 3 munkanapon beliil a gazdalkodasi csoportnél leadni.

Az intézmények az Aht. rendelkezése értelmében hitelt nem vehetnek fel, kezességet nem
vallalhatnak, értékpapirt nem vésarolhatnak.

Az intézmények koltségvetési elszamolasi szémljukat az Onkorményzat szamlavezetd
pénzintézeténél ktelesek megnyitni és vezetni. Az intézmények egy kifizetési szamlaval
rendelkezhetnek.

(7) A Paradi K6zos Onkorményzati Hivatal és az alédbbi intézmények készpénz kifizetéseit a

héazipénztarban teljesitik.

Hézipénztari keretek:

Paradi Kozos Onkormanyzati Hivatal 500.000 Ft
Parad Nagykozség Onkormanyzata 1.000.000 Ft
Bodony Kozség Onkorményzata 500.000 Ft
Bendegiiz Ovoda Gyermekjoléti és

Alapszolgaltaté Intézmény 300.000 Ft

Cifraistallé-kocsimiazeum 300.000 Ft




(8) Az intézményeknél a kotelezettségvallalds a szakmai feladat ellatdsat szolgald
szilkségesség €s jogszerliség elvének figyelembevételével az intézmény vezetSjének
hataskorébe tartozik. Az intézményvezetd kotelezettséget csak irasban a jovéahagyott
kiadasi elSirdnyzatok terhére vdllalhat, amelyrél koteles haladéktalanul a hivatal
Pénziigyi Csoportjdt a kotelezettségvallaldss dokumentuma egy példanyanak
megkiildésével téjékoztatni.

(9) Az intézmények a Képvisel6-testiilet felhatalmazasa nélkiil éven tdli kotelezettséget nem
véllalhatnak.

9. 8§
Személyi és egyéb juttatasok

(1) A Képvisel6-testiilet a koznevelési intézményben foglalkoztatott dvodapedagdgusok,
szocidlis és gyermekvédelmi kozfeladatot ellatok kivételével a kozalkalmazottak havi
illetményét 2017. évben a Magyarorszag 2017. évi kozponti koltségvetésérél sz616 2016.
évi XC. torvény 6. mellékletében az egyes fizetési osztalyok és fokozatokhoz rendelt
értékekkel egyezden hatdrozza meg, a hatalyos bérminimumokra is figyelemmel.

(2) Az intézményvezetdk illetményét, magasabb vezet6i potlékat a polgarmester jogosult
megallapitani.

(3) Az 6nkorményzat képviseld-testiilete a K6zos Onkorményzati Hivatalban foglalkoztatott
koztisztviselok részére — a személyi illetményben részesiilék kivételével — a Kttv. 234.§
(3) bekezdés b.) pontja illetve (4) bekezdése alapjan 2017. 03. 01. napjatél egy éves
idotartamra:
a) a fels6foku iskolai végzettségl kdztisztvisel6knek 5 %,
b) a kozépfoku iskolai végzettségii koztisztviseloknek 5 % mértékii illetménykiegészitést
allapit meg.

(4) A kozos Onkormanyzati hivatali szervezetben harom f6 koztisztviseld jogosult,
munkaltatéi dontés alapjan személyi illetményre, 2017. 03. 01. napjatél egy éves
idGtartamra.

(5) Az intézményeknél az illetményfizetés egységesen, a dolgozé 4ltal megvalasztott
lakosséagi folydszdmléra utaldssal torténik. Az illetmény utaldsarol ugy kell gondoskodni,
hogy az minden hénap 3-4n — amennyiben az munkasziineti napra esik, az azt megel6z6
munkanapon — a munkavallalé szdmlajan jovairdsra keriiljon. A munkavéllalét 1.000
Ft/h6 szamlavezetési hozzéjarulas illeti meg.

(6) A Képviselok és a kiilsé bizottsagi tagok tiszteletdijat az érintettek véalasztasatol fliggéen
szamlara torténd atutaldssal, vagy készpénzben kell kifizetni. A tiszteletdij atutaldsarol
ugy kell gondoskodni, hogy az a targy honapot kovetd ho 3-dn — ha az munkasziineti
napra esik, az azt megel6z6 munkanapon — a jogosult szdmldjan jovairasra keriiljon.
Amennyiben az arra jogosult a készpénzben torténé felvételt valasztotta, gy a tiszteletdij
felvételére a targy hoénapot koveté hd 3-an — ha az munkasziineti napra esik, az azt
megel6z6 munkanapon — van lehetdség.



10. §

(1) A Képviseld-testiilet a koztisztviselok, kozalkalmazottak cafetéria-juttatdsa, valamint a -
kozfoglalkoztatottak kivételével - a Munka Toérvény-kényve alapjan foglalkoztatottak
béren kiviili juttatdsa 2017. évi mértékét brutté 200.000 Ft/fében allapitja meg. A
keretsszeg magéban foglalja a munkaltatot terheld kozterheket is.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott foglalkoztatott (tovabbiakban: foglalkoztatott) az ott
megjeldlt juttatds igénybevételérdl a Rendelet hatalybalépését kovetd legkésébb 8 napon
beliil, illetve a jogviszony létesitésekor, vagy az athelyezéskor nyilatkozik, s ezt a
nyilatkozatot 2017-ban legfeljebb egyszer, a 2017. jinius 15-ig benyujtott irasbeli
kérelem alapjan 2017. julius 1-t6] kezd6déen modosithatja.

(3) Nem jogosult cafetéria- illetve béren kiviili juttatdsra a foglalkoztatott azon idétartam
vonatkozasaban, amelykor illetményre, vagy atlagkeresetre nem jogosult, feltéve, hogy a
tavollét idétartama meghaladja a 30 napot.

(4) A cafetéria- illetve béren kiviili juttatds id6aranyos keretOsszegét a kozalkalmazottak
esetében ezer forintra kerekitve, a Kkerekitési szabdlyoknak megfeleléen kell
megéallapitani.

(5) Amennyiben a keretdsszegb6l ezer forintot meg nem haladé Osszeg marad, azt a
munkavallalé nem veheti igénybe.

11. §

A képvisel6testiilet a kozalkalmazott és koztisztviseldi munkakorben foglalkoztatott dolgozoi
részére fizetési el6leg felvételi lehetbséget biztosit.

a/ A fizetési el6leg fels6 hatara az 1995. évi CXVIL Tv 72. § /4/ bek. g, pont értelmében
az érvényes minimalbér dtszorose.

b/ A fizetési eldleg visszafizetésének hatarideje maximum 6 hénap.

¢/ Fizetési eloleget egy személy évente két alkalommal vehet igénybe.

d/ A fizetési el6leg felvételét az intézményvezetd engedélyezi.

12.§

Eldiranyzat felhasznalas és modositas

(1) Az intézmények elbiranyzatok feletti dontési jogosultsdga a jogszabdlyi kereteken beliil
eldiranyzat-felhasznalasra, illetve kiemelt eldiranyzatokon beliili eldiranyzat-modositasra
terjed ki.

(2) Az élelmezési feladatokkal Gsszefliggd bevételi és kiadasi eldirdnyzatokat kizarolag az
élelmezési tevékenység végzésével Osszefiiggésben lehet felhaszndlni, azokat mads
eldirdanyzatra atcsoportositani nem lehet.



(3) Az intézmények személyi juttatds eldirdnyzatdt csak a Képvisel6-testiilet altal
jovahagyott tobbletfeladatok esetén lehet névelni.

(4) Az intézmény személyi juttatds eldiranyzatdnak maradvanyat felhasznalni, annak terhére
kotelezettséget véllalni csak a pénzmaradvany jovahagyasa utan jogosult.

13. §

(1) A képviselbtestiilet a jovahagyott kiemelt kiadasi eldirdnyzatok k&zotti atcsoportositas
jogat minden esetben fenntartja magéanak.
A jévahagyott kiadasi eldiranyzatok kdzotti tcsoportositas jogat
- a rendszeres és eseti pénzbeli szocidlis gondoskodds korébe tartozd ellatdasok
vonatkozasaban a Szocialis-Egészségiigyi Bizottsagra,
- a koz0s hivatal és az intézmények kiemelt eldirdnyzatain beliili atcsoportositasat a
polgérmesterre, illetve a koltségvetési intézmények vezetdire ruhdzza at.

(2) Az év kozben engedélyezett kdzponti tamogatasok, tobbletbevételek felhasznaldsarol, a
koltségvetési rendelet egyidejii modositasardl a képviseltestiilet, a jegyzé altal torténd
elokészités utan, a polgadrmester eldterjesztése alapjan sziikség szerint dont /legalabb két
alkalommal/

(3) A képviseld-testiilet a tartalék, terhére torténd atcsoportositas jogat 500 e Ft 6sszeghatarig

a polgarmesterre ruhdzza at, azzal, hogy az esetenkénti felhasznéalds a 200 e Ft-ot nem
haladhatja meg.

14. §
Hataskorok

(1) A polgarmester 6nallo kotelezettségvallalasi joga miikodési és felhalmozési, feldjitasi
illetve kozbeszerzési ligylet soran nettd 1.000.000 Ft 6sszeghatarig nyer meghatarozést.

(2) A polgarmester kotelezettségvallalasi jogat nettd6 5.000.000 Ft 6sszeghatarig a Pénziigyi
Bizottsag elntkének egyetértésével gyakorolhatja. Ezen &sszeghatir felett minden
esetben a képviseld-testiilet elozetes hozzéjarulésa sziikséges.

(3) A kozos hivatal miikodése kapcsan a jegyzot megilletd kotelezettségvallalasi jog 300.000
Ft 6sszeghatarig 6nalldan e foltt a telepiilés polgarmesterével egyiittesen illeti meg

(4) A feladatelmaradasbodl szarmazé - személyi és dologi - megtakaritasok felhasznalésara
csak a képvisel6testiilet engedélyével kertilhet sor.

(5) A testiilet altal jovahagyott kiemelt eldiranyzatokat valamennyi koltségvetési szerv
vezetdje koteles betartani. Az eldirdnyzat tullépés fegyelmi felelésséget von maga utan.

(6) A képviselbtestiilet felhatalmazza a polgarmesterét, hogy az intézmények zavartalan
mikodése érdekében a tervezett koltségvetési bevételek terhére, sziikség esetén, dtmeneti
idére, 5.000.000 Ft-ig évkozi (likvid) hitelt vehet fel, éven beliili visszafizetéssel.

(7) Az Onkormanyzat szabad pénzeszkozeinek szamlavezetd pénzintézetnél torténd
lekotésérél 50.000.000 Ft értékhatéarig a polgérmester, e folott a képviseld-testiilet dont.




ro.n

Nem a szdmlavezeté pénzintézetnél torténd betét elhelyezésrdl képviseld-testiilet jogosult
dontést hozni.

(8) A képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy
a/ a tamogatdsokkal megvaldsul6 beruhdzasok finanszirozésa érdekében a szerz6déseket
megkdsse a tdamogatokkal,
b/ a benyujtandd palyazatokhoz a palyézati kiirasban el6irt nyilatkozatokat megtegye és
alairja.

(9) Az énkormanyzat az egészségligyi alapellatasi feladatainak ellataséra szerz6dést kotott
héziorvos, hézi gyermekorvos, fogorvos részére az 6nalld orvosi tevékenységrél szold
térvény szerinti fenntartdshoz torténé hozzéjaruldst pénzbeli tovabba természetbeni
tdmogatds forméjdban, valamint a feladatellatdshoz sziikséges rendelé és hozza
kapcsolddd vard és mellékhelyiségek, tovabba egészségiigyi célokat szolgalé kozbs
helyiségek, tovabbad a feladat-ellatasi szerzédésben felsorolt eszkdzok ingyenes
hasznélatba adasédval biztositja.

(10) Az onkormanyzat barmely tdmogatasi célt szolgald eldiranyzatdnak terhére nyujtott
tamogatasok esetében az érintett bizottsagoknak, a kapcsolattartdst, technikai feladatok
végrehajtasat végzo személyeknek a helyi és orszagos jogszabalyok — kiilonos tekintettel a
kozpénzekbdl nyujtott tdmogatasok atlathatésagardl szolé 2007. évi CXXXI. tv. ,
valamint az Aht. 34. § eléirasaira — szerint kell eljarniuk.

15. §

(1) Ez a rendelet kihirdetést kovetd napon lép hatélyba, de rendelkezéseit - jelen rendelet 9.§
(3) (4) bekezdés kivételével - 2017. janudr 1. napjatdl kell alkalmazni.

(2) A 2017. januar 1. és a hatalyba 1épés kozotti idészakban realizalt bevételre €s teljesitett
kiadasokra a Rendelet eléiranyzatai biztositanak fedezetet.

Parad, 2017 februgr 15.

RE /S
Mudriczki Jozsef/ -

polgérmester; | cimzetes f4jegyz6

Zaradék:

A rendelet kihirdetve 2017, februér hé 16. nap




