PARAD NAGYK@Z"SEG GNKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
6/2022. (VIL.01.) RENDELETE

a személyes gondoskodas keretében biztositott szocialis és gyermekvédelmi
ellatasok téritési dijairol

Az Snkorményzat az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében meghatérozott eredeti jogalkot6i
hataskérében, az Alaptorvény CLXXXIX. torvény 32.cikk (1) bekezdés f. pontjdban
meghatdrozott feladatkdrében fogadja el az dnkormanyzati intézményekben biztositott étkezés
téritési dijairdl szol6 dnkormanyzati rendeletét.

Parad Nagykozség Onkormanyzata a Szocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrdl széld
1993. évi IIL tv. 114. §-ban, és a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél sz616
1997. évi XXXI. torvényben kapott felhatalmazds alapjan az intézményeiben folyo
étkeztetésrdl, a személyes gondoskodds keretében biztositott ellatdsrél, a munkahelyi
étkeztetésrol a kovetkezo rendeletet alkotja:

1.§

A rendelet hatilya kiterjed Pardad Nagykézségi Onkormdanyzat valamennyi intézményére,
intézményi dolgozdjara, elltottjaira.

2.§

(1) Az Onkormanyzat a szocidlis térvényben és a szocidlis igazgatasrél és ellatésrol sz6l6
rendeletében meghatdrozott személyes gondoskodést nyujté ellatasok keretében az ellatottak
részére étkeztetést is biztosit.
(2) Az étkeztetést a Bendegiz Ovoda, Gyermekjoléti és Alapszolgaltatd Intézmény kozponti
konyhéja biztositja
(3) Melegité konyhaként funkcional:

a) Ovoda Parad — 3240 Parad, Kossuth Lajos u. 128.

b) Fay Andrés Alt Isk. Napkozi — 3240 Parad, Kossuth Lajos u. 123.

¢) Szocialis ellatéo —ONO — 3240 Parad, Kossuth Lajos u. 128.

3.8

(1) A munkahelyi szervezett étkeztetésben az Onkormanyzatndl, vagy barmelyik
intézményénél munkaviszonyban 4116 dolgozd részesiilhet. Munkahelyi étkezés keretében a
dolgoz6, munkanapokon egy adag étel igénybe vételére jogosult.
(2) Az igénybevétel forméja:

a) az egyes intézmény keretében

b) kdzponti vagy melegité konyhardl elszallitassal

4.§

(1) A kozponti konyha vezetbje — a Polgarmesteri Hivatal vezet6jével tortént el6zetes
egyeztetés alapjan engedélyezheti, hogy a konyha szolgéltatasait mas gazdalkodd szerv
dolgoz6i vagy egyéb személyek is igénybe vegyék, ha ezt a konyha kapacitdsa lehet6vé teszi.

(2) A kivulallok étkeztetése rendszeresen és alkalomszertien is térténhet.



5.§

(1) Az étkezési normativékat és a téritési dfjakat az 1. melléklet tartalmazza.

(2) Az intézményben ellatottak részére 2022. évben a tizérai az 6vodaban, bdlcsddében és az

altalanos iskola 1— 4. osztalyaban ingyenesen biztositott.

8.8

A munkahelyi étkezésben részesiild dnkorményzati és intézményi dolgozék az alkalmazott
étkezési norma 100 % -4t tovabba a teljes rezsikoltséget egyiittesen kételesek megtériteni.

9.§

(1) A felnétt szocidlis gondoskodas keretében igénybe vett szolgéltatds esetén ténylegesen
fizetendd étkezési személyes téritési dijakat az ellatottak rendszeres jovedelmi viszonyaira

figyelemmel az 1. melléklet hatarozza meg.

(2) A Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsag kivételes méltanyossagbol egyedi elbirals alapjan

rorar.

10. §

A bolesddei ellatas gondozasi dija 1.570.-Ft/ nap

11.§

(1) Ez a rendelet 2022. szeptember 1-jén 1ép hatalyba.

(2) Pardd Nagykozség Onkormanyzata képviselé-testiiletének 4/2019. (1.31.) Onkormanyzati

rendelete jelen rendelet hatalybalépésével hatalyat veszti.

Parad, 2022. janius 30.

Zaradék:

A rendelet kihirdetve 2022. julius hé 1. nap/
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