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Bevezetés

A hatranyos helyzet(i tarsadalmi csoportok életkdriilményeinek javitasat szolgald helyi esélyegyenléségi
program (a tovabbiakban: HEP) elkészitését az egyenld bandsmadrol és az esélyegyenlfség el6mozditasardl
szolo 2003. évi CXXV. torvény (Ebktv.) 31.5-a irja eld a telepiilési 6nkormanyzatok szamdra.

A jogszabaly értelmében a programban helyzetelemzést kell késziteni a hdtranyos helyzeti tarsadalmi
csoportok — kiilonos tekintettel a nék, a mélyszegénységben &Ik, romak, a fogyatékkal é16 személyek,
valamint a gyermekek és idések csoportjara — oktatasi, lakhatasi, foglalkoztatasi, egészségiigyi és szocidlis
helyzeterdl, illetve a helyzetelemzésen alapuld intézkedési tervben meg kell hatdrozni a helyzetelemzés
soran feltdrt problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A programalkotds sordn
gondoskodni kell a helyi esélyegyenldségi program és a telepiilési Gnkormanyzat altal készitendd egyéb
fejlesztési tervek, koncepciok, tovabbd a kozoktatasi esélyegyenlSségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia anti-szegregacios célkitlizéseinek dsszhangjardl.

A helyi esélyegyenl&ségi programot telepiilési nkormanyzati kbztisztviseldk készitik el.

Képzésiket, a helyi esélyegyenléségi programok elkésziiltét és feliilvizsgalatat esélyegyenldségi mentorok
segitik. A telepiilési 6nkormanyzati kdztisztvisel6k képzését a Tirr Istvan Képzd és Kutatd Intézet (a
tovabbiakban: TKKI) mentorai végzik.

A telepiilési dnkormanyzat az allamhaztartas alrendszereibél, az eurdpai unids forrasokbdl, illetve a
nemzetkozi megéllapodas alapjan finanszirozott egyéb programokbdl szarmazd, egyedi déntés alapjan
nydjtott, palydzati Oton odaitélt tdmogatasban csak akkor részesiilhet, ha az Ebktv. Térvény
rendelkezéseinek megfeleld, hatalyos helyi esélyegyenl6ségi programmal rendelkezik.

A program elkeszitését szabalyozza a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenlfségi mentorokrdl sz6l6 321/2011. Kormanyrendelet, illetve a helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének részletes szabalyairol szolé 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet.

A telepiilési dnkormdanyzat a helyzetelemzés alapjan 6t évre szold intézkedési tervet készit. A helyi
eselyegyenlGségi programot kétévente kell feliilvizsgalni, melynek alapjan médositjak az intézkedési tervet,
és ha sziikséges, a programot.

Fentiek alapjn Parad Nagykdzség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 2013. évben elkészitette programjat,
melyet a 35/2013.(VII.25.) szdm hatarozataval elfogadott.

A program nyilvianossaga:

A program felkeriilt a Tirr Istvdn Képzd és Kutatd Intézet honlapjara (www.tkki.hu), itt barki szdmara
elérhetd.

Megtekinthetd a kizség honlapjan (http://www.parad.hu/), illetve a Polgarmesteri Hivatalban.

A feliilvizsgalat indoka
A program kétévenkénti feliilvizsgalata jogszabalyi kévetelmény, jelen feliilvizsgalattal ennek tesz eleget a
telepiilés, aktualizalja a 2013-ban elfogadott Helyi Esélyegyenléségi Programot.




A teleplilés bemutatdsa

Demogrdfiai adatok:

Parad nagyktzség lakonépessége 1972 16, az dllandd népessége 2071 6 a legfrissebb adatok alapjan.

A Helyl EsélyegyenlGségi Program elfogaddsa ota djra csokkent a népesség szama. Az 1970-es évi
népszamldlds még 2618 lakost regisztralt. A lakossagszdm azdta folyamatosan csokken, a 2001-es évi
népszamlaldas mar 2310 lakost, a 2011. évben pedig 2155 f6t regisztralt.

Allandd népesség szamanak alakulasa
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A legutobbi népességi adatok alapjdn a 0-14 éves korosztalyba 255-en tartoznak.(50% fid és 50% lany). Ez a
korosztaly az dllandd népesség 12,3%-at teszi ki. A HEP készitésekor 12,2% volt.

A 2001-es népszamlaldsi lakénépességi adatok alapjan az akkori 2172 lakosbdl 277 f6 volt a 0-14 éves
korosztalyba tartozdk szama (12,7%).

A fiatal korosztélyok ardnya az elmult iddszakban minimélisan véltozott, és sajnos napjainkig jellemzé a
telepiilésre a természetes fogyds, (a haldlozdsok szdma meghaladja a sziletések szamdt) viszont mar a
vizsgalt idGszakban is pozitiv a vandorlasi kiilénbozet (az elkbItdzdk szama alacsonyabb, mint a bekéltdzdké).
Az elmult 7 évben dtlagosan évente 15 gyermek szlletett, mig a haldlozasok szama atlagban évi 63 volt.

A 2001. évi népszamlalas adatai szerint a 60 év feletti lakosok szama 660 f& (a népesség 30,4%-a) a 2011-es
népszamlilas adatai szerint 760 fire [37%) emelkedett, a HEP elkészitésekor 713 f& volt. Ez az akkori
lakossdg 33,8%-4t tette ki, Jelenlegi népességet tekintve a 60 év felettiek szdma 761 f6, ami a lakossag
36,7%-at jelenti.

Az alabbi tabldzat tartalmazza Pardd nagykdzség aktualis népességének szamdt:
Lakénépesség alakuldsa (2007-2014):

1. szamu tdbldzat - Lakénépesség D
szdma az év végén Lakénépesség
Fd Viltozas 2500 - =— . —
2007 1974 — 19?4 1961 1954 1940 1964 0822067 1075
2008 1961 S9%
2009 1954 100% 1500
2010 1940 99%
2011 1964 101% 1000
2012 2082 106%
2013 2067 99% o
2014 1972 95% o
2015 n.a. n.a. 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Forras: TelR, KSH-TSTAR : -




Az aldbbi tablazat tartalmazza Pardd nagykézség aktudlis dllandd népességének szamat;
2. szdm tdbldzat - Allandé népesség

fo %
nék férfiak dsszesen ndk férfiak
nd 1134 937 2071 55% 45%
0-2 évesek
0-14 éves 127 128 255 50% 50%
15-17 éves 18 26 44 41% 59%
18-59 éves 494 517 1011 49% 51%
60-64 éves 102 76 178 57% 43%
65 év feletti 393 190 583 67% 33%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
3. szdm tabldzat - Oregedési index
65 év feletti 0-14 éves kori = ‘s
4llandé lakosok | &llandé lakosok ?;:::‘:;‘}‘ Oregedésiindex (%)
szdma (f8) szdma (&) ol (o
2001 642 271 236,9% || 2000 ‘" i 20l 28 B 2
2008 506 242 209,1% 2 2 1280
2009 514 239 215,1% 150,0% -+ = R EF T3
2010 530 241 219,9%
2011 540 257 210,1% || 1000 1§ ] ] . '
2012 554 255 217,3% s00% | B R B
2013 571 257 222.2%
2014 583 255 228,6% oo% M o H B W W O 00 00w
2015 n.a. n.a. n.a. 2001 2008 2009 2010 2011 2017 2013 2014 2015 2016 2017
Forras: TelR, KSH-TSTAR
5. szami tabldzat - Természetes szaporodés
élve sziiletések | haldlozdsok | természetes
szama szdma szaporodas (f6)
2008 16 54 -38
2009 14 48 -34
2010 11 64 -53
2011 19 56 -37
2012 13 a2 -69
2013 17 59 -42
2014 18 78 -60
2015 n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH-TSTAR
4. szamu tablazat - Belfdldi vandorlasok
ili:;l:; E:I:g: elvndoriss | egyenicg - Belféldi vandorlasok - egyenleg (f6)
2008 97 54 43
2009 94 58 36 *1
2010 113 76 37 vl | =
2011 b 34 52 10 -
2012 137 83 54 ol
2013 85 62 23
2014 n.a. n.a. n.a. i I = = = &
2015 n.a. n.a. n.a. o+ T T T ' ; +
FUrféSITEIH, KSH'TSTA.H 2008 20009 2000 2011 2012 2013 2014 2005 2006 2017




Az adatokbol és tapasztalatainkbol leszlirhetd, hogy az utobbi id6ben meginduld beteleplilés kevéshé az
aktiv réteget érintette. A pozitiv vandorlasi kiildnbzet migdtt azonban érzékelhetden mind az elvandorlas,
mind a bevdndorlds jelentfis mérték(,

Az elvandorldsban elsdsorban a fiatal, magasabban képzettek érintettek, (a kdzséghdl féiskolara, egyetemre
keriilg fiatalok rendkivill alacsony aranyban térnek vissza). A bevandorldsban mind a gyénydrl kérnyezetbe,
a véarosbol kitelepiilé magasabb tdrsadalmi statuszi rétegek érintettek,

Elkiiloniilt, telepszerii lakdkdrnyezet nincs a kbzségben, dltalanossagban elmondhato, hogy az utcak es a
hazak rendezettek.



Fejlesztések

Elmult 5 évben a telepiilés tobb teriiletén is tortént fejlesztés, palyazati, illetve sajat forrashdl;

Freskd étterem homlokzati és tetd feldjitas

Iskola tantermeinek digitdlis tablakkal valé felszerelése, iskola épiiletének nyildszardinak cseréje,
vizesblokkjanak felijitdsa, mozgaskorlatozott mosdd kialakitasa

Zaportarozo kialakitdsa Kéves-patakan, Kéves-pataka belteriileti szakaszanak rekultivéicidja, felszini
csapadékviz elvezetés

Kozdssegi Haz tetSterének kialakitdsa, biztonsdgi lépcsé kiépitése, mozgaskorlatozott lift
elhelyezése, (j foglalkoztatd termek kialakitdsa (szdmitdstechnika tere, zene-, tAncterem)

Konyvtar athelyezése, akaddlymentesitése, olvasdterem kialakitasa, eMagyarorszag pont létesitése,
Polgdrmesteri Hivatal épiiletének kiilsé homlokzati feltjitasa
Jatszotér és extrém park kialakitasa, Delikat jatszotér keritésének kialakitasa,

Sziget utca stabilizalasa, Kossuth (ti buszmegdlle kialakitdsa, Vizelvezetés és jarda felujitis a
Kossuth utcdban, jardaépités a Harsfa és az Ifjisag utca kozott

Onkormanyzati géppark fejlesztése

Temetd keritésének felGjitdsa, belsd uthadlozatanak burkolattal valé elldtisa, urnafal kialakitdsa,
bulcstztatd hely fedetté tétele, 0j hiits beszerzése

Koézponti konyha siitd- és fiz6 eszkdzeinek cseréje

Ovoda kiilsé homlokzatdnak feldjitasa

Kulturdlt piactér kialakitasa, nyilvanos wc kialakitdsa

Klarissza forrdsnal arok burkolasa, vizvev hely feldjitasa

Iddsek Napkozis Otthona eltti pakold kialakitasa

Lofuttatd kardm feldjitdsa a Cifra —istdllénal

Fogorvosi rendeld és véd&ndi szolgalat épiilet és berendezésének korszer(isitése

Telepiilés kézponti parkoléjanak kialakitasa



Célok
A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogo célja

Parad telepiilés Onkormanyzata az EsélyegyenlGségi Program elfogadasdval érvényesiteni kivanja:

e azegyenld banasmod, és az esélyegyenlbség biztositdsanak kovetelményét,

o a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzdférés elvét,

e adiszkriminaciémentességet,

® szegregdaciomentességet,

e a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészségligy, az oktatds és a lakhatds terliletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése eérdekében sziikséges intézkedéseket. A
kdiznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egylttmiikodik az
intézményfenntartd kbzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemzé részének célja

Elstdleges célunk szamba venni a 321/2011. (X, 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenldségi szempontbol fokuszban lévd célcsoportokba tartozok szamat és ardnyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozdan dttekinteni a szolgaltatasokhoz térténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlt bandsmdd érdekében.

A célok megvaldsitdsdnak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtdsuk tervezett Utemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenlségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabal.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyittmikédési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotds és végrehajtds sordn biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kbvetés, ellendrzés-értékelés,
kiigazitas tamogato strukturalis rendszerét.




A Helyi EsélyegyenlGségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

A HEP a telepiilésen él6 hatranyos helyzet( tarsadalmi csoportokra iranyul, akik szdmara a sikeres élet és
tarsadalmi integracio esélye korlatozott marad a hatranyaikat kompenzald esélyegyenidségi intézkedések
nélkiil.

A jogszabdlyok kiemelt hatrdnyos helyzetd tarsadalmi csoportnak tekintik a romdkat, a nfket és a
fogyatékos személyeket. Az esélyegyenlfség érvényesiilésének problémaja a tovabbi hatranyos helyzet(i
tarsadalmi csoportok, a gyermekek és iddsek esetében is felmeriilhet.

A helyzetelemzés sordn kell attekinteni a szolgaltatdsokhoz térténd hozzaférésiik alakuldsat és feltdrni az
ezeken a terileteken jelentkezd problémakat.

Meg kell hatarozni e csoportok esélyegyenldségét elbsegitd feladatokat és azokat a teriileteket, melyek
fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvalositasdnak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az Intézkedési
Terv tartalmazza.

1. Jogszabalyi hattér bemutatdsa

1.1. A program készitését eldird jogszabdlyi kérnyezet révid bemutatdisa

1. A szocialis teriiletet lefedd, a szocialis igazgatasrdl és szocidlis elldtasokrol sz616 1993. évi IIl. térvény
(Szt.) és a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. térvény (Gyvt.)
jelentds valtozdson ment keresztil,

A 2013. évi LXXV. torvény és a 197/2013. (VI1.13.) Kormanyrendelet mddositja fenti jogszabalyokat

A torvénymodositas értelmében 2014. januar 1-jét6l az atmeneti segély, a temetési segély és a
rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas 6nallé ellatasi formaként megsziint, és dnkormanyzati segéllyé
olvadt dssze. A torvény felhatalmazasa szerint a telepiilési onkormanyzatnak legkésébb 2013. december
31-ig kellett megalkotnia az Gnkormanyzati segély megallapitasanak, kifizetésének, folydsitdsanak,
valamint felhasznalasa ellendrzésének szabalyairdl sz616 rendeletét.

2. A hataskérdk aszerint keriiltek médositasra, hogy a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolé 2011,
évi CLXXXIX. torvény 41.5 (4) bekezdése lehetdvé tette, hogy a képviself-testiilet hatdskdrét a jegyzére
atruhazza,

Parad Nagykdzség Szocidlis igazgatasarol és ellatasokrdl szdl6 rendelete alapjan a szocidlis ellatdsokkal
kapcsolatos feladat és hataskoroket a KépviselG-testiilet, a Szocidlis és Egészségligyi Bizottsdg valamint a
polgdrmester és a jegyzd gyakoroljak.

A Képviseli-testiilet dont a Bizottsdg, a polgarmester, jegyzd atruhdzott hatdskdrében hozott
hatarozatai ellen benyijtott fellebbezésekrdl, tovdbba az alapszolgéltatasi intézmény hataskérébe
tartozd déntések ellen benydjtott kérelmekrdl.

A Bizottsag dont a rendkiviili telepiilési tamogatds megallapitasardl, és a lakasfenntartashoz nydjtott
telepiilési tdmogatas irdnti kérelmek elbirdlasardl.

A polgdrmester dént a temetési kiltségek mérséklésére nyljtott telepiilési timogatdsrol, koztemetésrél.

A jegyz6 dontési hataskorébe tartozik a szocidlis szolgaltatasok (étkeztetés, hazi segitségnylijtas, iddsek
nappali ellatasa, csaladsegités) irdnti kérelmek elbiralasa.




3. Az onkormanyzati segély esetén az ellatds megdllapitasanal figyelembe vehetd, egy fére szamitott havi
csaladi jovedelemhatart az Gnkormanyzat rendeletében (gy kellett szabalyozni, hogy az nem lehet
alacsonyabb az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegének 130%-dndl (2015-ben 37.050.-Ft).
(2013. évben az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszege 2B.500.-Ft). Ettdl eltérfen a
megallapitott jogosultsdgi értékhatdr magasabb: csaldd esetén 150% (2015-ben 42.750.-Ft), illetve
egyedilallé személy esetén 200% (2015-ben 57.000.-Ft) és gyermekét egyediil neveld személy esetén
175% (2015-ben 49.875.-Ft).

Parad Nagykdzség Szocidlis rendelete alapjan rendkivili telepiilési tdmogatdsban részesithetd azon
személy, akinek a csaladjaban az egy fére juté havi nettd jovedelem nem éri el az dregségi nyugdij
legkisebb Gsszegének 200%-at, (2015-ben 57.000,- Ft) egyediil €l6 esetében 300%-at (2015-ben 85.500,-
Ft)

Lakdsfenntartashoz nyujtott telepiilési tamogatdsra jogosult az a személy, akinek a haztartdsaban az egy
fogyasztasi egységre jutd havi jdvedelem nem haladja meg az Gregségi nyugdij mindenkori legkisebb
dsszegének 250%-at (2015-ben 71.250,- Ft) és a haztartds tagjai egyikének sincs vagyona. Az egy
fogyasztdsi egységre jutd havi jovedelem megegyezik a haztartds dsszjovedelmének és a fogyasztasi
egységek dsszegének hanyadosaval.

4. A korabban a kizoktatasrdl szdlo torvénybdl a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet tényének
megdllapitdsa a Gyvt. szabalyozasa értelmében 2013. szeptember 1. napjatél a jegyzd feladata.
Hétranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoriva
vdlt gyermek, aki esetében 3 korllménybdl (szilbk alacsony iskoldzottsdga, alacsony foglalkoztatottséaga,
illetve a gyermek elégtelen lakdkornyezete) legalabb 1 fennall, halmozottan hédtranyos helyzet
megallapitdsahoz pedig a fenti 3 korllménybdl legalabb kettdnek kell fennallnia. A hatrényos,
halmozottan hatranyos helyzet megidllapitasa a gyermekek részére a koznevelés terilletén
kedvezményeket, tamogatdsokat, jogosultsagokat biztosit.

5. Az étkeztetés esetében a Szt. 62.5(1) bekezdése hatdrozza meg a szocidlis raszorultsdg szempontjait,
melyek kbzott szerepel a hajléktalansag is, mint részorultsagi szempont.

6. A pénzbeli és természetbeni szocialis ellatdsok rendszere 2015. marcius 1-t6l jelentds mértékben

atalakul.
Az dllam és az Snkormanyzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen elvalasztasra keriiltek.
A helyi dnkormanyzatok felelGssége novekszik a helyi kdzdsség szocidlis biztonsaganak erdsitésében, a
szocialis segélyek biztositasaban,
A kotelezben nyljtandd ellatasokat 2015. marcius 1-t6l a jarasi hivatalok allapitjak meg. Ezek az
elldtasok a kivetkezdek:

- aktiv koruak ellatasa,

- idGskoruak jaradeéka,

- apolasi dij (alapGsszeg(, emelt Gsszegli és kiemelt dpolasi dij),

- kbzgydgyellatas (alanyi és normativ formak),

- egeészsegiigyi szolgaltatdsra valo jogosultsag.

A hatdskdrvaltozas tehat az aktiv kordak ellatdsat érinti, a felsorolt tébbi elldtast az eddigiekbenis a
jarasi hivatalok allapitottak meg.

Egyéb tamogatds biztositdsardl a telepiilési dnkormanyzatok dontenek. Az Gnkormanyzatok altal
nydjthatd tamogatds neve egységesen telepiilési tdmogatds lett, amelynek jogosultsagi feltételeit,
tipusait az dnkormanyzatok hatarozhatjak meg.
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AZ EGYES ELLATASOKAT ERINTGS VALTOZASOK:

I. Aktiv kortak ellatasa

(jogszabalyi hattér: 1993. évi lll. térvény a szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis ellatdsokrdl (a tovabbiakban:
Szt.), 33.§-37/C.§, az &tmeneti rendelkezések vonatkozdsaban: 134.§, 134/8B.5)

Az aktiv kordak ellatdsa az aktiv kord, nem foglalkoztatott személyeknek nyujtott ellatds, amely olyan
személyeknek allapithaté meg, akiknek a csalddjaban az egy fogyasztasi egységre jutd jbvedelem az
dregségi nyugdijminimum 90%-a (25650,- Ft) alatt van, és a csalddnak nincs a torvényi értékhatart
meghaladd wvagyona. Az aktiv koriak elldtdsa keretében kétféle tamogatds dllapithatd meg, a
foglalkoztatast helyettesitd tadmogatds, valamint a rendszeres szocidlis segély helyébe 1épd
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatds.

A korabban jegyzGi hataskorben lévé aktiv kortak elldtdsanak megallapitasa 2015. marcius 1-tél a jarasi
hivatal hataskérébe keriilt. Ett6l az id6ponttdl kezdédéen az elldtdssal kapcsolatos ligyek intézésére a
jarasi hivatal jogosult. A kérelmeket tovabbra is be lehet nyujtani a polgarmesteri hivatalokndl ligyeletet
teljesitd lUgysegédeknek, akik azt tovabbitjak a jarasi hivatalok részére.

Az aktiv koriak ellatdsa keretében megéllapithato ellatastipusok és az elldtdsra jogosultak kirei esetenként
valtozhatnak.

1.1. A foglalkoztatast helyettesité tamogatds szabalyaiban nincs valtozas azon kiviil, hogy a tAmogatast a
jarasi hivatal allapitja meg.
A tamogatas havi tisszege — 2014-hez hasonldan — 22 800,- Ft.

1.2, Rendszeres szocialis segély nevii elldtas 2015. marcius 1-t6l megsziinik. A kordbban erre a
tamogatasra jogosult személyek mas ellatasokra szerezhetnek jogosultsagot.
Az (f rendszer bevezetésének lépései a kivetkezdk:
e Arendszeres szocidlis segélyre jogosult személyek elldtdsra vald jogosultsagat a jegyz8 2015, januar
1. &5 2015. februar 28. kozott felilvizsgalta.

* A feliilvizsgalat eredményeként a jegyzé hatdrozatban megéllapitotta, hogy az ligyfél 2015. marcius
1-tdl milyen ellatasra valt jogosultta.

e Automatikusan, az U] egészségkdrosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatasra lettek jogosultak
azok a személyek, akik azért jogosultak rendszeres szocidlis segélyre, mert egészségkdrosodottnak
mindsiilnek, vagy 14 év alatti gyermekiik feliigyeletét masképp biztositani nem tudjak.

» Ha wvallaljagk a foglalkoztatdst helyettesitd tamogatdshoz kapcsolodd egyittmiikidési
kitelezettséget (dllaskeresdként wald nyilvantartdsba vétel, egylttmikodés a munkalgyi
kiizponttal), akkor foglalkoztatast helyettesitd tdmogatdst kaphatnak a nyugdijkorhatdrt 5 éven
belil betblték, és azok, akik az dnkormdnyzat rendeletében meghatarozott feltételek alapjan
jogosultak voltak rendszeres szocidlis segélyre.

* Ha a nyugdijkorhatart 5 éven beliil betditd vagy az dnkormanyzat rendeletében meghatarozott
feltételek alapjan rendszeres szocialis segélyre jogosult személy az egylittmikodést nem vallalta,
akkor az aktiv koruak elldtdsara vald jogosultsdgdt meg kellett sziintetni.
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egeszségkarosodott egiszséglairosodasi és gyermekfeliigyeleti
személvek timogatis

FHT, ha az egviittmakidést vallajik

nyugdijkorhatirt 5
éven beliil betiltok
jogosultsag megszunése ha az egyiitimikidest
nem valljak
rendszeres szoclills
segély
14 év alarti
gvermek — egeszséglarosodasi és gyermekfeliigyeleti
feliigyeletét ellatak tamogatis
FHT, ha az egyiittmikodést villaljak
fnkormanyzat
rendelete alapjan
jogosatiak jogosultsig megszinése ha az egyiittmikbdést

nem villjak

Az Ujonnan bevezetett egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatas (EGYT) sszegét a rendszeres
szocialis segély Gsszegére vonatkozd szabalyok alapjan kell kiszamitani, egyedil a csaladi jovedelemhatar
osszege valtozott:

Az EGYT havi dsszege a csaladi jovedelemhatar sszegének és a jogosult csaladja havi Gsszjbvedelmenek
killnbdzete, de nem haladhatja meg nettd kdzfoglalkoztatdsi bér 90%-at. (A nettd kozfoglalkoztatdsi bér
90%-a, tehat az EGYT maximuma 2015. évben 46 662 Ft.)

A csaladi jovedelemhatar Gsszege megegyezik a csaldd fogyasztdsi egységeihez tartozd aranyszamok
dsszegének és az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszege 92%-dnak szorzataval. (2015. februar 28-ig
az dnym. 90%-dig kellett kiegésziteni a csalad jovedelmét. Az (j szabdlyok szerint egy egyedilallo személy
esetében a csalddi jovedelemhatdr dsszege 26 220 Ft, mert a fogyasztdsi egység ardnyszdama:l, az dnym,
92%-a: 26 220 Ft.)

Az 5zt. 2015. februar 28-ig hatalyos 37/A. & (1) bekezdés alapjan rendszeres szocidlis segély akkor
dllapithatd meg és akkor folyosithatd — kivéve az egészségkdrosoddsuk okdn elldtdsban részesils
személyeket — ha a személy nyilatkozatdaban vallalja az egylittmikddési kitelezettséget a telepiilési
tnkormanyzat altal erre kijeldlt szervvel. Az Szt. alapjén az egylttmiikbdés intézményi feltételeirél a
telepiilési Gnkormanyzat elsGsorban a csaladsegitd szolgalat Gtjan gondoskodik.

A rendszeres szocidlis segély ellatérendszerbdl térténd kivezetésével megsziinik a csalddsegités szerepe az
aktiv  kordak elldtasaban részesilék  egyittmikodési kotelezettségének  biztositisaban. Az
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasra jogosult elldtotti kir részére specialis élethelyzetilk
miatt nem keriilt elfirdsra egyittmiikodési kitelezettség. A foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatasban
részesild személyek pedig az dllami foglalkoztatasi szervvel kitelesek egylittmikadni.
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Il. Lakasfenntartdsi tdmogatas
(jogszabalyi hattér az &tmeneti rendelkezésekre: Szt. 134/C.5§ (1)-(2) bekezdés)
A lakasfenntartasi tamogatds szabdlyai 2015. marcius 1-jétSl kikeriiltek a szocidlis torvénybél. Ettdl az
id6ponttol kezd6dden a tamogatds ebben a formaban nem allapithatd meg a kérelmezék részére.
Lakasfenntartasi tamogatas iranti kérelmet utoljira 2015. februar 28-4n lehetett benyiijtani.
Azoknak az lgyfeleknek a jogosultsdga, akik 2015. marcius 1. elStt kérelmezték a lakasfenntartasi
tamogatast, a kovetkez6képpen alakult:

+ Ha az ellatasra vald jogosultsagot 2014. december 31-ig megéllapitottak, akkor az Gigyfél a korabbi

szabadlyoknak megfelelden egy év id6tartamra jogosult a lakdsfenntartdsi timogatésra.

e Ha a hatdsag 2015. janudr 1-jét kbvetSen dont a tamogatdsra vald jogosultsdgrél, akkor a
lakasfenntartdsi timogatdst csak 2015. februdr 28-ig lehetett biztositani.

Az onkormanyzatok a telepiilési tamogatas keretében biztosithatnak tdmogatdst a lakhatdshoz kapcsolédd
rendszeres kiaddsok viseléséhez.

Ill. Addssagkezelési szolgaltatas

(iogszabalyi hattér az 4tmeneti rendelkezésekre: Szt. 134/C.§ (4) bekezdés)

Az addssdgkezelési szolgaltatds szabdlyai 2015. marcius 1-jét6l kikeriiltek a szocialis torvénybdl. Ettél az
idéponttél kezdédden a tdmogatas ebben a formaban nem allapithaté meg a kérelmezk részére.

Azoknak az lgyfeleknek a jogosultsdga, akik részére 2015. mdrcius 1. el6tt keriilt megallapitisra az
addssagkezelési szolgaltatas, a szolgaltatast a korabbi szabalyok alapjan kell nydjtani.

Az énkormanyzatok a telepiilési tdmogatds keretében biztosithatnak tdmogatdst a lakhatasi kiadasokhoz
kapcsolédd hatralékot felhalmozd személyek szamara,

IV. Méltanyosségi kozgydgyellatas

(jogszabdlyi hattér az atmeneti rendelkezésekre: Szt. 134/C.5 (3) bekezdés)

A meltanyossagi kozgyogyellatas szabalyai 2015. marcius 1-t6l kikeriiltek a szocidlis térvénybdl, ettdl az
iddponttdl kezdédéen biztositdsa nem kételezd.

Meéltanyossagi kozgyogyellatas iranti kérelmet utoljara 2015. februdr 28-an lehetett benydijtani.

A korabban hatdlyos szabalyokat kellett alkalmazni, tehdt az elldtdsra vald jogosultsag egy éves
idGtartamban fenndll az aldbbi esetekben:

* Ha az ellatasra valo jogosultsagot 2015. marcius 1-jét megel6z6en megéllapitottik, vagy

* Ha az ellatasra vald jogosultsag megallapitdsa iranti eljaras 2015. februdr 28-dn folyamatban van.
Az onkormdnyzatok a telepiilési tamogatds keretében biztosithatnak tdmogatast a gyogyszerkiadasok
viseléséhez.

V. Méltanyossagi apolasi dij

Az elldtas biztositdsa az telepiilési Gnkormanyzatok szdmdra jelenleg sem kételezd.

A meltanyossagi apolasi dij szabalyai 2015. marcius 1-jétél kikeriiltek a szocidlis torvénybdl.

A 2015. marcius 1-jét megelSzéen megdllapitott ellitdsok az Gnkormanyzat mérlegelésétdl fiiggden
biztosithatéak 2015. marcius 1-jét kbvetden, telepiilési tamogatas formajaban.

Az dnkormanyzatok a telepiilési tdmogatds keretében elldtast biztosithatnak a 18. életévét betdltott
tartdsan beteg személy apolasat, gondozdsat végzd hozzatartozok részére,
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VI. Onkormanyzati segély
(jogszabalyi hattér: Szt. 45.5)
Az Gnkormanyzatok dltal biztositott elldtds neve 2015. marcius 1-jétdl egységesen telepiilési tamogatas lett.
E tAmogatds keretében az tinkormanyzatok az altaluk tdmogatandonak itélt, rendeletiikben szabalyozott
élethelyzetekre nyljthatnak témogatdst. Az Snkormanyzat kitelezettsége abban all, hogy a telepiilési
tamogatasrdl rendeletet alkosson. Annak elddntése, hogy e tamogatas keretében milyen célokra, mely
feltételek teljesilése esetén milyen Osszegli tdmogatast nyujt, teljes mértékben az Bnkormdnyzat
mérlegelési jogkdrébe tartozik.
Az Szt. dltal szabott egyetlen kbtelezettség az, hogy a képviseld-testiilet a létfenntartast veszélyeztetd
rendkiviilli élethelyzetbe keriilt, valamint az iddszakosan vagy tartdsan létfenntartdsi gonddal kizdd
szemelyek reszere rendkivilli telepiilési tamogatast koteles nydjtani. A létfenntartast veszélyeztetd
élethelyzet, a létfenntartdsi gond meghatdrozasa az Gnkormanyzat jogosultsaga, hasonldan az ilyen
helyzetekben nydjtandd tamogatas dsszegének meghatarozdsahoz.
Az Szt. a telepilési tdmogatas keretében biztositandod juttatdsok kérét példalézdan sorolja fel:
Telepiilési tamogatds keretében nydjthatd tamogatds kildéndsen

a) a lakhatashoz kapcsolédo rendszeres kiadasok viseléséhez,

b) a 18. életévét betdltitt tartdsan beteg hozzatartozdjanak az dpoldsat, gondozdsat végzd személy

részére,

c) a gyogyszer-kiadasok viseléséhez,

d) a lakhatdsi kiadasokhoz kapcsolddo hatralékot felhalmozod személyek részére.
Az Szt. szabalyozasa szerint a lakhatdshoz kapcsoldodd rendszeres kiadasok viseléséhez nyujtott telepiilési
tamogatast mas jogszabaly alkalmazasdban lakasfenntartasi tamogatasnak kell tekinteni.

A telepiilési onkormanyzat képviseld-testiiletének a teleplilési tdmogatds megdllapitdsanak, kifizetésének,
folyositasanak, valamint felhasznaldsa ellendrzésének szabélyairal szold rendeletét legkésébb 2015. februdr
28-dig kellett megalkotnia.

VII. A szocidlis igazgatasrol és szocidlis elldtasokral szdlé 1993. évi lll. térvény (a tovabbiakban: Szt.)
szocialis szolgiltatisokat érint6 modositisok
e Az intézményi téritési dij szabalyainak valtozdsa
A tamogatott lakhatas szabalyainak modositasa
Belépési hozzdjarulas bevezetése a tartds bentlakast nydjto szocialis intézmeényekben
Az intézmeényi jogviszony megsziintetésére vonatkozd szabdlyok modositasa
A teriileti lefedettséget figyelembevevd finanszirozasi rendszerbe torténd befogadas szabdlyainak
modositasa
Csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas miikodésének racionalizalasa
Lakdotthoni dtalakulds kotelezettségének hatalyon kiviil helyezése
Tamogatott lakhatds célcsoportjainak valtozdsa
Téritési dij visszamendleges megallapitdsa kivételes esetben
Jogorvoslati rend pontositasa
A falu és tanyagondnoki szolgaltatds egyes szabdlyainak mddositasa
A 150 fés korlatra vonatkozo szabalyok
Egyhazi kiegészitd tamogatas megtéritésére vonatkozd szabaly pontositasa
Jelzdlogjog bejegyzés szabdlyanak pontositasa
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Vil

Az Szt.-hez kapcsol6dé kormanyrendeletek legfontosabb valtozésai

e A szocialis, gyermekjdléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények dgazati azonositéjardl és
orszagos nyilvantartdsardl sz6l6 226/2006. (XI. 20.) Korm. rendelet mddositasai

* A szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és héldzatok hatdsagi
nyilvantartdsarol és ellendrzésérdl

* A szemelyes gondoskodast nyGjtod szocidlis ellatasok téritési dijardl szélé 29/1993. (11.17.) Korm.
rendelet mdadositasai

® A tamogato szolgaltatas és a kozosségi elldtasok finanszirozasanak rendjérdl szélé 191/2008. (VL.
30.) Korm. rendelet modositdsai

* Az egyhazi s nem allami fenntartdsd szocidlis, gyermekjéléti és gyermekvédelmi szolgéltatok,
intézmények és haldzatok dllami tAmogatdsardl sz616 489/2013. (X1, 18.) Korm.

* A Nemzeti Rehabiliticids és Szocidlis Hivatalrél, valamint a szakmal irdnyitdsa ald tartozo
rehabilitacios szakigazgatasi szervek feladat - és hataskarérdl sz6l6 95/2012. (V. 15.) Korm. rendelet
médositasai

IX. Az Szt.-hez kapcsolodd miniszteri rendeletek legfontosabb viltozasai

* A személyes gondoskodast nydjtéd szocidlis elldtasok igénybevételérdl sz6l6 9/1999. (X1.24.) SZCSM
rendelet moédositasai. A személyes gondoskodast nyljté szocidlis intézmények szakmai feladataird!
és miikodésiik feltételeirdl sz616 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet modositasai

* A gondozasi szilkséglet, valamint az egészségi dllapoton alapulé szocialis részorultsag vizsgalatanak
és igazoldsanak részletes szabdlyairdl szol6 36/2007. (X1, 22.) SZMM rendelet mddositdsa
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1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas riivid bemutatdsa.

Parad Nagykozség Onkormanyzatanak KépviselG-testillete a 3/2015 (lIl. 04.) sz. Gnkorméanyzati rendelete
szdl a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol.

A rendelet célja, hogy a legraszorultabb szemeélyek, csaladok szocidlis biztonsdganak megteremtése és
meg6rzése érdekében — Pardd Nagykbzség Onkormanyzata teherbird képességének figyelembe vételével —
meghatdrozza a szocidlis ellatds helyi rendszerét, az egyes elldtasi formak igénybevételének feltételeit,
valamint a jogosultsag érvényesitésének garanciait.

A rendelet hatdlya kiterjed azon személyekre, akik Parad nagykbzségben lakéhellyel vagy tartézkodasi
hellyel rendelkeznek,

Az e rendeletben meghatarozott szocialis feladat- és hataskéroket

e @ helyi Gnkormdnyzat képvisels-testilete;
A KépviselG-testiilet dént a Bizottsdg, a polgdarmester, jegyzd atruhdzott hataskérében hozott
hatdrozatai ellen benyujtott fellebbezésekrfl, tovdbba az alapszolgditatasi intézmény hataskérébe
tartozd dintések ellen benydjtott kérelmekrdl.

s @ Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsdg;
A Bizottsdg dont a rendkiviili telepiilési tamogatds megallapitdsardl, és a lakasfenntartashoz
nyujtott telepiilési tdmogatas iranti kérelmek elbiralasardl.

e @ polgdrmester;
A polgdrmester dont a temetési koltségek meérséklésére nydjtott telepiilési tamogatasrdl,
kéztemetésrdl.

e ésafegyzd gyakorolja;
A jegyzd dontési hatdskbrébe tartozik a szocidlis szolgdltatasok (étkeztetés, hdzi segitségnyuijtas,
idGsek nappali ellatasa, csaladsegités) irdnti kérelmek elbiraldsa

Telepiilési tAmogatds keretében az aldbbi szocidlis elldtasokat, illetve szolgdltatasokat nydjtja:
1. Pénzbeli ellatasok:
e« rendkiviili teleplilési tamogatas
s lakasfenntartdshoz nyudjtott telepiilési tamogatds
e temetési kiltségek mérséklésére nyljtando teleplilési tamogatas

2. Termeszetbeni ellatasok:
o kbztemetés

3. Szocialis szolgaltatasok
o etkeztetés, stkeztetés hazhozszallitassal
e hazi segitségnyljtas
s idbsek nappali ellatasa
e csaladsegités

4. Szocidlpolitikai Kerekasztal tagjai:
e polgarmester
e spocidlis bizottsag elndke
roma nemzetiségi dnkormanyzat elnike
dvodavezetd
iskolaigazgatd
jegyzt
véding
szocialpolitikai kerekasztal elldtja a Helyi Esélyegyenltségi Farum feladatait is.

> 0 o o o »

16




2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

Széchenyi 2020.

A 2014-2020 kézétti iddszakban jelentds unids forrds 6ll Magyarorszdg rendelkezésére, A kordbbi hét éves
pericdushoz képest — melynek a legfébb céljo a leszakadt régiok felzdrkéztatdsa volt — a most induld
ciklusban az EU mds célkitizéseket vdllalt. Ezeket 11 pontban foglalta éssze. Az ésszes tagdllamnak a 11
célhoz kell igazitania sajat fejlesztési terveit, igy mind a 28 orszdg egy irdnyba fejlédik majd tovébb.
Magyarorszdg a kdvetkezd hét éves iddszakban Gsszesen 7480 millidrd forintot hasznalhat fel. Az Gsszes
forrds 60%-dt a Gazdasdgfejlesztésre fordithatjuk majd, melynek részét képezi a foglalkoztatottsag
eldsegitése is. Az el6z4 iddszakhoz képest madsfélszer tébb forrds jut majd munkahelyteremtésre, hdromszor
tébb a kutatds-fejlesztésre és innovdcidra, energighatékonysdgra és az infokommunikdcids szektor
fejlesztésére pedig a kordbbi dupldjat haszndlhatjuk fel. A teljes pénziigyi keret legaldbb 15 szdzalékdt
kozvetleniil a kis- és kizépvallalkozdsok megerdsitésére forditiék majd, és a pdlydzati rendszerben is tobb
vdltozasra szamithatunk.
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A 2007-2013 és a 2014-2020-as tervezési idGszak Gsszehasonlitasa

RO 2007-2013 2014-2020

Unids “Strukturalis alapok és vidékfejlesziés elkilondl *Integralt tervezdsiKozis Stratégial Kerat
tervezési -Tagallami szintd keretdokumentum (5 alap egységes keretben) unids szinten
keratak (Nemazeti Stratégiai Referenciakeret, NSRK) *Tagallami szintd keretek (Partnerségi Megallapodas)
Tematikus [EREEy * 5 0P, célzottabb tervezés unlds és hazal szinten (11
stlypontok tematikus cél, EU 2020)
ULl et S -Gazdasagfejlesztes: 24% * gardasdgfejlesziés: 0%
-Foglalkoztatas mint szocidlis kérdés » Foglalkortatas a gazdacagi fejlesztés része
(T -Kozponti irdnyitas (NFU) « kidzponti koordinacioval (ME) miikdds decentralizdlt
endszer -Regiondlis dekoncentrdcid (RF(O) Intézményrendszer (IH-k a szakpolitikdért felelds
tarcaknal)
* valds térségi decentralizacid (megyel szinten)
Eljaras- -Komaoly adminisztrativ kitelezettségek, * egyszeribb elfarasrendek, kizpontikoordinacidval
L -2010-t6l racionalizacio, egyszeriisitések *Vissza nem téritendd tamogatasok mellett nagyobb
tsmogatasi -Palyazatok vissza nem téritends tamogatdssal teret kapnak a pénzlgyi estkbzik
-Kombinalt mikro-hitel =A pénzigyl eszkiztk teszik ki a teljes Gsszeg 10%-at

formak

* kizszféra ne palydzzon: szakmallag kijeldit
fejlesztések, ismert programozhate forraskeretek
* nyilt palyazatok mellett optimalizalt projekt-
kivalasztdsi eljardsok

2014-2020 iddszak Operativ programok:

Versenyképes Kﬁ':ép-m_agyamrsxég OP (VEKOP)

Teriilet és Telepiilésfejlesztési OP (TOP)

Intelligens Kozlekedésfejlesztési OP (IKOP)

Kornyezet és Energetikai Hatékonysdg OP (KEHOP)

Emberi Erdforras Fejlesztesi OP (EFOP)

Koordindcios OP (KOP)

WVidékfejlesztés, halaszat” OP




A telepiles az elmalt években, tébb esetben is tdmogatdst nyert az Eurdpai Unid altal kiirt palyazatok
kapcsan.

2013 novemberében dtadasra, illetve megvaldsitasra keriilt a ,Helyi és térségi jelentdségli vizvédelmi
rendszerek fejlesztése” targyl felhivas keretében az EMOP-3.2.1/D-11-2011-0015. azonositészamu ,Parad
belteriileti vizrendezése és a Kbves-patak rendezése” cimii projekt.

Parad Nagykozség Onkormdnyzata a 162.772.100,- Ft Osszkdltségli beruhdzds megvaldsitasara
154.633.495,- Ft vissza nem téritendd tdmogatdst nyert el az Uj Széchenyi Terv Eszak-Magyarorszagi
Operativ Program keretén belil.

A projekt két elembdl tevédiott dssze; a Kossuth utcai 1124 fm burkolt drok épitésébdl, illetve a Kéives-patak
413 fm rendezésébdl.

A Kossuth utca (24. sz. fokozlekedési ut) jelentds fontossdgu és forgalmi a térségben, mely Egert
Gyongyossel koti tissze, biztositva ezzel a Matra és a Bikk kapcsolatat.

A telepiilési vizelvezetd gerincének a 24. sz. féat jobb oldaldn kialakitott vizelvezeté drok nevezhetd,
melynek elégtelen vizelvezetd képességét az elmdalt 15 évben tapasztalt rendkiviili csapadékok is
bizonyitottdk. Jelentds zaporokat kivetden a foldmedr(i, helyenként burkolt drokrendszerbdél, tébb helyen
lépett ki a csapadékviz, iddszakos eléntéseket okozva a féuton is.

A Kdves-patak a telepiilés idegenforgalmilag legértékesebb részén (ParadfiirdS, Kocsi muzeum,
Szanatérium) keresztiilhaladva, rendkiviili mértékben veszélyeztetve e nemzeti értékeket folyik a Tarnaba.
A Koves-patak rekonstrukcio célja a meder és miitargyaink megfelel§ dllapotra torténd helyredllitdsa, illetve
az elmalt 35 év alatt kialakult mederelvaltozasok korrigalasa oly médon, hogy az eljovendé idGszakban
(figyelembe véve a megépiilt drapasztd tarozdt) képes legyen a legnagyobb vizet is kdrokozds nélkil a
befogadaba elvezetni.

A kivitelezd munkalatok 2012 szeptemberében kezd6datt,

2013-ban benydjtott Uj Széchenyi Terv keretében ,Fogorvosi rendeld és védén6i szolgalat korszeriisitése”
cim{ EMOP-4.1.1/A-12-2013-0046 palyazaton 37,11 millié forint vissza nem téritends tdmogatast nyert.
Parad Nagykdzség Onkormanyzata dltal nydjtott egészségiigyi szolgaltatdsok szinvonalanak fejlesztéséhez,
felépiilt egy U] energiahatékonysdgi szempontbdél korszer(, valamint akaddlymentesen megkozelithetd
épilet. Nemcsak a rendelGk késziiltek el, a jogszabalyi kovetelményeknek megfelelen, hanem a fogorvosi
rendelé és a véddndi szolgdlat részére modern, gyors, széleskor(i kapcsolattartdsra alkalmas eszkoziik
beszerzésre keriiltek, megteremtve ezzel a széleskord informatikai Osszekapcsolddds lehetSségét.
Megvaldsult az alapszolgaltatasok bévitéséhez és a minimum kivetelményeknek vald eszkbzok beszerzése,
elavult eszkdzik cseréje, igy a szolgaltatas a kor szinvonaldnak megfelels alapellatast nyijt. Osszességében
a hossz( tavu szolgaltatasnydjtas biztositotta valik.

A beruhazas 2014-ben valdsult meg.
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2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési Snkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

Pardd Nagykbzség 2015. évi Kbltségvetése (2/2015. (I1.17.) 6nk. rendelet, modositdsa 6/2015. (1X.30.) énk.
rendelet)

Parad Telepiilésszerkezeti Terv Helyi Epitési Szabalyzat (5/2010. (1X.16.) 6nk. rendelet, modositdsa 5/2014.
(V1.26.) 6nk. rendelet)

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa
A HEP elfogaddsa ota nem tortént valtozds o témdban.

2.3 A telepiilési Gnkormanyzat rendelkezésére allg, az esélyegyenlfség szempontjabél relevdns adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet 1. szam( mellékletének (a 8-as pontba feltéltott indikdtor tébla) a 2013-
2014 évi adatokkal vald feltoltése. a 2014-es adatok csak hidnyosan lelhetdk fel, ezeket a kovetkezd
feliilvizsgalat soran sziikséges potolni.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

A melyszegénység azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte
esélyiik sincs arra, hogy ebbdl Gnerébél kilépjenek.

A mélyszegénység osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kdzotti tarsadalmi és gazdasagi hatranyok,
iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli hidanyossdgokban mutatkoznak meg. Kialakuldsanak oka
tobbek kodzott a munkanélkiliség, a megfelelé ellitdsokhoz, szolgdltatasokhoz torténd hozzaférés
hianyossagai. A mélyszegénység hatasa az alapveté feltételekben, a lakhatdsi, taplalkozési kdrilményekben,
az érintettek egészségi dllapotdban is jelentkezik.

A roma népességre vonatkozd hivatalos adat kevés. A 2011. évi népszamlalasi adatok alapjan 146 f5
vallotta magdt roma nemzetiségiinek. Roma Nemzetiségi Onkorményzat miikddik a telepiilésen. Az oktatési
intézményekben nincs szegregacié.

3.1 Jévedelmi és vagyoni helyzet
A HEP elfogaddsa dta nem tdrtént valtozas o témdaban,

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gylijtétt adatok, valamint a helyi dnkormdnyzat a
foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiliek elldtasardl sz6lé 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Fit.)
es a Motv-ben foglalt feladatai alapjan teleplilésiinkre jellemz& foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozdsainak bemutatadsdval, a kiilonbézé korosztélyok,
illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést Gsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartds munkanélkiiliek szama, aranya
3.2.1. szaml tdblazat - Nyilvantartott dllaskeresdk szdma és ardnya, 15-64 évesek szdma

15-64 év kozotti lakénépesség (fd) nyilvintartott dllaskeresdk szama (fG)
éy nd férfi fisszesen nd férfi bsszesen
fa fo fé fo % fa % fa %
2008 683 662 1345 51 7,5% 82 12,4% 133 9,9%
2009 823 525 1348 54 6,6% 78 14,9% 132 9,8%
2010 671 b44 1315 60 8,9% 76 11,8% 136 10,3%
2011 667 645 1312 59 B,8% 68 10,5% 127 9, 7%
2012 653 B35 1288 54 8,3% 49 7.7% 103 8,0%
2013 632 629 1261 32 51% 48 7.8% 81 6,4%
2014 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.d. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a, n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Az utolsd adatok alapjan csokkenni latszik a nyilvantartott alldskeresék szama mind a nék, mind a férfiak
tekintetében. 2013-ra mar az aktiv kor( lakossdgnak a 6,4 %-a nyilvantartott dlldskeresd. A telepiilésen
tovabbra sem tapasztalhatok olyan nagyobb volumen( gazdasdgi folyamatok, amelyek az dllastalanok

szamat csokkentenék.

3.2.2. szamii tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015
nylivantarsott sBoekeresdicsroma =y | saaat[gas |i%gse il vany [ 403 81 n.a. n.a,
dsszesen
fl 5 2 <] 4 2 4 n.a. n.a.
20 éves és fiatalabb
Lt e %| 38% | 15% | 44% | 3,1% | 1,9% | 49% | na | na
2195 dy fé 16 17 12 14 13 11 n.a. n.a.
% | 12,0% | 12,9% | 8,8% | 11,0% | 12,6% | 13,6% | n.a. n.a.
_ 6| 15 13 13 19 13 13 na. n.a.
26-30 év
% | 11,3% | 9,8% | 9,6% | 15.0% | 12,6% | 16,0% | n.a. na.
31-35 év fi 21 20 22 18 15 9 n.a. n.a.
% | 15,8% | 15.2% | 16,2% | 14,2% | 14,6% | 11,1% | n.a. na.
_ 6| o 20 17 15 13 8 n.a. na.
Ha0ey % | 6,8% | 152% | 12,5% | 11,8% | 12,6% | 99% | na. | na.
41-45 éy fé 21 17 is 17 13 10 n.a. n.a.
% | 15,8% | 12,9% | 11,0% | 13,4% | 12,6% | 12.3% | na. na.
3650 by fé 15 19 22 13 11 8 f.a. n.a.
% | 11,3% | 14,4% | 16,2% | 10,2% | 10,7% | 9,9% | na. na.
LR 6| 18 12 16 16 14 13 n.a. na.
% | 13,5% | 91% | 11,8% | 12,6% | 13,6% | 16,0% | na. n.a.
6| 13 12 13 11 8 5 na. na.
i %| 9,8% | 9,1% | 9.6% | 87% | 7.8% | 62% | na. na.
fa o0 0 0 0 1 0 n.a. n.a.
R Crieen % | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 1.0% | 0,0% | na | na

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Korcsoport szerinti bontasban, az utolsé adatok alapjan, a 26-30 és a 51-55 év kozotti lakosok vannak
nagyobb szamban regisztralt munkanélkiliként, (Szamuk és ardanyuk egyenld, mindkét korcsoportban 13-13
fd, 16-16%). A nyilvantartott allaskeresdk szamanak 32%-at teszik ki,
Az idosebb korosztaly szamara mar nehezebb a kérnyéken az elhelyezkedés, A munkanélkiiliek ezen
korosztalyat a munkaltatok nem részesitik elényben, koruk és egészségi dllapotuk miatt.
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3.2.3. szdmd tibla - A munkanélkilliek és a 180 napndl régebben munkanélkiiliek szima és ardnya

nyilvdntartott/regisztralt
munkanélkili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkili
b 6 6 %
nd férfi fisszesen né férfi | Gsszesen ni férfi dsszesen
2008 51 82 133 21 36 57 41,2% 43,9% 42,9%
2009 54 78 132 29 41 70 53,7% 52,6% 53,0%
2010 60 76 136 36 31 67 60,0% 40,8% 49,3%
2011 59 68 127 a5 25 60 59,3% 36,8% 47,2%
2012 54 49 103 34 23 57 63,0% 46,9% 55,3%
2013 iz 49 81 11 9 20 34,4% 18,4% 24,7%
2014 n.a. n.a. n.a. fn.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A 180 napndl régebben regisztralt munkanélkiliek szdma cstkkenni latszik. A vizsgalt idGszakban 2013-ban
mar ,csak” 20 f6 a tartésan munkanélkdli, ami a nyilvantartott 3lldskeresék 24,7%-a. A nemek aranyét
tekintve a nék szama magasabb a 180 napnal régebben regisztréltak kdzott.

3.2.4. szam tablazat - Palyakezd®d dlldskeresSk szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvdntartott palyakezdd alldskerestk szama
év nd | férfi | Gsszesen né Férfi dsszesen
fé fa fid fa % fa % fa %
2008 | 152 | 124 276 4 2,6% 3 2,4% 7 2,5%
2009 | 151 | 117 268 4 2,6% 2 1,7% 6 2,2%
2010 136 117 253 5 3,7% 3 2,6% 8 3.2%
2011 139 113 252 ] 4,3% 4 3,5% 10 4,0%
2012 130 115 249 5 3,8% 4 3,4% 9 3,6%
2013 124 112 236 5 4,0% 6 5,4% 11 4,7%
2014 | na. | na. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 | na. | na n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkatlgyi Hivatal
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A nemek kozti arany valtozo.

i

Palyakezdd allaskeresdk szama

2011

2012

2013

il W hrfiak

A palyakezdd allaskeresék szama a HEP elkészitése 6ta minimalisan emelkedett. Szakmajukban, illetve
végzettségiiknek megfelelGen a mai napig nehéz az elhelyezkedés a térségben. Helyben allg van munkahely.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga
3.2.5. szdmi tabldzat - Alacsonyan iskoldzott népesség

ii I I o0 oo

2010 2014

2015 2016

oo

2017

15 éves és iddsebb lakossdg 15-X éves legaldbb ditaldnos | dltaldnos iskolai végzettséggel nem rendelkezdk
éy szdma Gsszesen iskolat végzettek szama 15-x évesek szama
tsszesen né férfi dsszesen né | férfi Osszesen né férfi
fa fé fé fé fa fd fa % fé % fé %
2001 1895 1053 842 1520 765 755 375 19,8% 288 27.4% a7 10,3%
2011 1808 1005 803 1643 872 | 771 | 165 9,1% 133 132% | 32 4,0%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas
A népszamlédldsi adatokat tekintve a 2001. évben 80,2% a legaldbb altalanos iskolai végzettséggel
rendelkezék aranya, mig az altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezdk 19,8%.
2011-re a legaldbb altaldnos iskolai végzettséggel rendelkezfk ardnya emelkedett 90,9%-ra, az altaldnos
iskolai végzettséggel nem rendelkezdk aranya pedig csokkent 5,1%-ra. Remélhetdleg ez a tendencia tovabb
javul a jovében,

3.2.6. szamu tabldzat - Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott dlliskerestk megoszldsa iskolai végzettség szerint
nyilvén?ﬂn{t Al skerest 8 altalanosnal alacsonyabb 8 altaldnosnal magasabb
L e végzettség § Sitalinos iskolai végzettség
Fé fd % fé % fé %

2008 133 ] 4,5% 42 31,6% a5 63,9%
2009 132 6 4,5% 33 25,0% a3 70,5%
2010 136 11 8,1% an 28,7% 86 63,2%
2011 127 & 4,7% 34 26,8% a7 68,5%
2012 103 8 7,8% 30 29,1% 65 63,1%
2013 81 (] 7.4% 23 28,4% 52 64,2%
2014 n.a. n.a. n.a. f.a. n.a, n.a. n.a,
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. rn.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f6)
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A telepiilésen tovdbbra sincs dltaldnos iskolai felndttképzés. Kézépfokd felnbttoktatisban és szakiskolai
felnGttképzésben résztvevék szama nem ismert.

Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezék szdma cstkkent az utdbbi években, ez kdszonhets az TAMOP-
2.1.6. Ujra tanulok! program keretében inditott képzéseknek is.

A telepilesen €éi6 allaskeres6k 2013 ota vehetnek részt a Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Osztalya altal
szervezett kepzesekben. 2013-ban 15 fé, 2014-ben 13 f&§, 2015-ben pedig 9 & vehetett részt kiildnbbzd
kepzési programokon, olyanokon, mint, kisgépkezeld, parkgondozd, kisteljesitmény( kazénfiits, foldmunka
rakodd és szallitogép kezelS, motorfiirész kezelS, kdzdsségi munka a szegregélt kirnyezetben élékkel,
mezdgazdasagi munkas, konyhai kisegit8, 7-8. osztalyos felzarkdztatd, allatgondozd és z6ldségtermesztd. A
nemek aranya valtozo a képzéseken,

c) kibzfoglalkoztatas
3.2.9. szdmd tablazat - Kézfoglalkoztatdsban résztvevik szdma

Kdzfoglalkoztatasban Kozfoglalkoztatasban Kiazfoglalkoztatasban
& Kézfoglalkoztatasban résztvevik ardnya a résztvevd résztvevdk romdk ardnya az
résztvevik szama telepiilés aktiv kord romak/ciganyok aktiv kord roma/cigdny

lakossdgahoz képest szdma lakossdghoz képest

2010 80 6% n.a. n.a,

2011 134 10% n.a. n.a.

2012 85 7% n.a. n.a.

2013 125 10% n.a. n.a.

2014 189 n.a. n.a. n.a.

2015 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzat adatai
Az Onkorméanyzat a tovabbiakban is részt vesz a kdzfoglalkoztatasi programok szervezésben.
A kigydjtott adatokbal is jol latszik, hogy az évek sordn egyre tobb lett a kozfoglalkoztatdsban résztvevik
szama. Az Onkorményzat igyekszik minél tébb raszorulét foglalkoztatni. Nemzetiségi hovatartozas
kérdésében nincs konkrét adata az Onkormanyzatnak.

d) a foglalkoztatdshoz valdé hozzdférés esélyének mobilitdsi, informdcids és eqyéb tényezdi (pl. kizlekedés,
potencidlis munkalehetGségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben
miikddd foglalkoztatdsi programok stb.)

A HEP elfogaddsa dta nem tortént valtozas a témaban.
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e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatdsbdl a munkaerdpiacra vald dtmenetet megkénnyitd programok a
telepiiiésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzdférésiik

A

HEP elfogadasa 6ta nem tortént valtozas a témaban.

f) munkaeré-piaci integrdcidt segité szervezetek és szolgdltatasok feltérképezése (pl. felndttképzéshez és
egyéb munkaerd-piaci szolgdltatdsokhoz vald hozzdférés, helyi foglalkoztatdsi programok)
A HEP elfogadasa ota nem tdrtént valtozas a témaban.

a) mélyszegénységben élSk és romak telepiilési dnkormanyzati sajdt fenntartdsu intézményekben térténd
foglalkoztatasa

A HEP elfogaddsa 6ta nem tortént valtozds a témaban.

h) hatranyos megkilénbdztetés a foglalkoztatds teriletén
A HEP elfogaddsa 6ta nem tortént valtozas a témaban.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis elldtasok, aktiv kordiak elldtdsa, munkanélkiiliséghez kapcsolédd
tamogatasok

3.3.1. szdm tablazat - Alliskeresési segélyben részesilék szdma

Ld.: Jogszabdlyi hattér bemutatdsa

& 15-g4 év kozotti segélyben segélyben
lakdnépesség szama részesiilik fo részesiilk %

2008 1345 14 1,0%
2009 1348 18 1,3%
2010 1315 21 1.6%
2011 1312 19 1,4%
2012 1288 2 0,2%
2013 1257 0 0,0%
2014 n.a. n.a. n.a.

2015 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szama

nyilvintartott dllaskeresési
gy | dlldskerestk s2dma | jéradékra jogosultak
fé fa %

2008 133 24 18,0%
2009 132 39 29,5%
2010 136 34 25,0%
2011 127 22 17.3%
2012 103 10 9,7%
2013 81 11 13,6%
2014 n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Segélyezettek szama (o)
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3.3.3. szdma tablazat- Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatadst helyettesitd tdmogatdsban részesitettek szama

"H“M"’ i‘;‘;:ﬁ Foglalkoztatast helyettesits
tamogatas (dlldskeresési Azoknak a szdma, akik 30 | Azoknak a szdma, akiktdl
segélyben :
tdmogatds) nap munkaviszonyt nem helyi 6nkormdnyzati
By részesiilék
1564 tudtak igazolni és az FHT rendelet alapjan
munkanélkiiliek %- jogosultségtol elesett megvontak a tdmogatdst
fo | évesek %- fé
dban
dban
2008 | 50 3,70% 61 45% ] o}
2009 | 39 2,89% 7 53% 0 0
2010 | 36 2,70% 59 43% ] o}
2011 | 55 4,19% 64 50% 0 o
2012 | 40 3% 56 50% 4 o}
2013 | 27 2,15% 36 44 40% 3 ]
2014 | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Az dllaskeresési segélyben részesiilGk szama a HEP elkészitése dta O-ra csibkkent a 2013-as adatok szerint.

Az dllaskeresési jaradékra jogosultak szdma ugyan csbkkent az elkészitéskor rendelkezésre dll6 adatok

alapjan, dsszességében az aranyuk mégis emelkedést mutat.
A rendszeres szocidlis segélyben részesiilék, és a foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatdst igényldk szama
csokkent 2012-es adatokhoz képest. 2012-ben és 2013-ban 4, illetve 3 esetben sziint meg a jogosultsag 30
nap munkaviszony hidnya miatt.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutds, lakhatési szegregacio
E fejezetben a lakhatashoz kapcsolédé teriletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a szocialis
lakhatdst, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascéli ingatlanokat, feltdirva a telepiilésen fellelhetd
elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatast segité tamogatdsokat. E mellett részletezzilk a lakhatdsra vonatkozd egyéb jellemzdket,
elsdsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakdsdllomdny

Gsszes bérlakas szocidlis gh' b h’; Mmm
év | lakasallomany allomany lakdsdllomany
(db) (db) (db) lakdsold
ingatlanok (db}
ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen I::;?
lakhatasi lakhatési lakhatasi :am '; ':
kirilményeket kiriilményeket kiriilményeket Mo iondaiakit
biztositd lakdsok birtosits lakasok biztositd lakdsok bitioks
szama szama sTama Aiieot ssbma
2008 1011 o 5 0 2 0 1] o
2009 1010 0 5 0 2 0 0 1]
2010 1011 0 5 0 2 0 0 0
2011 1013 0 5 0 2 0 0 0
2012 1012 0 5 0 2 0 0 0
2013 1014 0 5 0 2 0 0 0
2014 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a.
2015 n.a. n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a

Forrds: TelR, KSH Tstar, Snkarmanyzati adatok
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Az adatok alapjan 1014 lakas van a telepiilésen. Veszélyeztetett lakhatasi helyzet, hajléktalansag nincs. 5 db
bérlakés és ebbdl 2 db szocialis lakas van.

a) bérlakds-dllomdny
Az Gnkormanyzat 5 db bérlakas tulajdonosa, melyekben jelenleg is laknak illetve hasznalnak.

b} szocidlis lakhatds

Parad Nagykdzség Onkorményzata Bsszesen 2 db szocidlis lakdssal rendelkezik. Ezen ingatlanok fenntartasa
és feldjitdsa az Onkormadnyzat feladata, mely anyagi forras hidnydban sok esetben nehezitetté valik. Ezen
lakasokon felil tovabbi szocidlis lakasok haszndlatdra, haszndlatba vételére lenne igény, miutan a
telepiilésen tobb mélyszegénységben él6 lakos nem rendelkezik megfeleld lakhatasi kériilményekkel. Az
tinkormdnyzatnak Gjabb lakdsok megvdsarldsara és épitésére jelenleg anyagi forrdsa nincs, viszont, az
Onkormanyzat tervei kbzott szerepel szocidlis lakdsok épitése TAMOP pélyazat keretében.

c) egyéb lakdscélra hasznalt nem lakdscéld ingatlanok
A telepiilésen tovdbbra sem taldlhatd egyéb lakdscélra hasznalt nem lakdscéld ingatlan.

e} lakhatast segitd tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - TAmogatasban részesiilék . Tamogatasban részesiilék (f6)

lakdsfenntartdsi | adésségcsdkkentési 50
ey tamogatdsban tamogatasban

részesitettek szama | részesiilék szima A0G
2008 38 ] %0 —
2009 57 0

&0 :

2010 69 1]
2011 81 0 0w =
2012 96 0 20 -
2013 ag 0 : o o o o 0 OO0 ©8 o0
2014 97 0 i00E 009 Q010 2031 2003 2013 2014 IS 2006 2017
2015 n.a. n.a. ® Lakdslennlartds tmogatisok @ Adossdgosbikentisl ldmogatisok

Forras: TelR, KSH Tstar
A lakhatdsi tdmogatdsban részesiil6k szdma emelkedett az eldzd évekhez képest. Addssagesokkentési
tamogatast tovabbra sem allapitottak meg.

f) eladdsodottsdg

A lakossag addssdgkezelési problémdirdl adattal nem rendelkeziink. Valdszindisithetéen az orszagos
tendencianak megfeleld addssagallomany mutathato ki.

g) lakhatds egyéb jellemzdi: kilteriileteken és nem lokddvezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kizszolgdltatdsokhoz, kdzmiszolgditatdsokhoz, kbzdsségi kbzlekedéshez vald hozzdférés bemutatdsa

Parad kizardlag kdziton elérhetd telepiilés. A kizség vezetékes ivoviz, gaz, szennyviz és telefonhalézattal
rendelkezik. A kézmives ivovizelldtds, szennyvizhdldzat és a vezetékes gdz mindenki szdmdra elérhetd, a
szolgdltatokkal kbtott szerzddések alapjan. A lakossdg mobilitasi lehetdségeit segitik a térségben mikddd
kozlekedesi tarsasdagok. Kiilterlileten zémmel magantulajdonban |1évd ingatlanok talalhatoak.
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3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
Parad nagykozségben tovabbra sem élnek szegregdlt lak6kérnyezetben emberek.

3.6 Egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

0) az egészségiigyi alapszolgdltatdsokhoz, szakellatdshoz valé hozzdférés

E témdban valtozds csupén az adatokban tértént.
A kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkezfk és apoldsi dijban részesiiltek szdma is csokkent az utobbi

években.
3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatds
év :':::::‘:t::gemr:; ::;;7::;: Csak felndttek részére szervezett | haz gyermekorvosok dltal
el héziorvosi szolgdltatdsok szdma | ellitott szolgdlatok szama
2008 1 0 (4]
2009 1 0 0
2010 1 0 o
2011 1 0 0
2012 1 1] 0
2013 1 1] o
2014 1 0 0
2015 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
3.6.2. szamu tablazat - Kézgydgyellatdsi
_igazolvinnyal rendelkezék szima

& kizgydgyellatasi igazolvannyal
rendelkezdk szdma

2008 94

2009 110
2010 108
2011 108
2012 112
2013 100
2014 23

2015 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

b) prevenciés és szlrdprogramokhoz (pl. népegészségilayi, koragyermekkori kételezé sziirésekhez) vald

hozzdférés

A HEP elfogaddsa ota nem tortént valtozds a témaban.
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¢) fejlesztd és rehabilitdcios elldtdshoz vald hozzaférés
A HEP elfogaddsa 6ta nem tértént valtozas a témdban.

d) kézétkeztetésben az egészséges tdpldlkozds szempontjainak megjelenése
A HEP elfogaddsa éta nem tértént valtozds a témaban.

e) sportprogramokhoz vald hozzdférés
A HEP elfogadasa ota nem tortént valtozas a témaban.

f) személyes gondoskoddst nyujté szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzdférés
A HEP elfogadasa ota nem tértént valtozas a témaban.

g) hdatranyes megkilénboztetés, az egyenld bandsmdd kovetelményének megsértése o szolgditatdsok
nyujtasakor
A HEP elfogadasa ota nem tértént valtozas a témaban.

h) pozitiv diszkriminacio (hatrdnykompenzdlo juttatdsok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az egészségligyi
ellatorendszer keretein belil
A HEP elfogadasa éta nem tértént vdltozds a témaban.

3.7 Kbzosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kGzdsségi élet szinterel, forumai
A HEP elfogadasa 6ta nem tdrtént valtozas a témaban.

b) kGzdsséqi egylittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésik)
A HEP elfogadasa ota nem tértént valtozas a témaban.

c) helyi kbzisségi szolidaritas megnyilvanuldsai (adomanyozds, énkéntes munka stb.)
A HEP elfogadasa o6ta nem tértént valtozas a témadban.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 5nkormanyzattal

2014. évi nemzetiségi dnkormanyzati vilasztason, Parddon megalakult a Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat
4 fovel.

Feladatait a 2011, évi CLXXIX. nemzetiségi t6rvény 113, §-a alapjan hatdrozta meg. Kiemelt feladatanak
tekinti a roma kdzosség érdekképviseletét, az esélyegyenldségének megteremtésével kapcsolatos feladatok
elldtasat.

A kisebbségi és a telepillési Gnkormanyzat kdzitt jo munkakapcsolat alakult ki. A teleplilési dnkorményzat
biztositja a kisebbségi nkorményzat mikddéséhez sziikséges feltételeket. A két Gnkormdnyzat kdzott a
romakat érintd kérdésekben egyeztetés van.
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A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat egyiittm(kédik Parad Nagykbzség Onkormanyzatival, rendszeresen
kapcsolatot tart a telepiilés oktatdsi, gyermekjoléti és szocidlis intézményeivel. Véleményezi a
kisebbségeket érintd eléterjesztéseket és részt vesz a helyi programokon.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetfiségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romdk helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Foglalkoztatdssal kapcsolatos problémdk, tartds
munkanélkiiliség.

A tovdbbiakban is sziikséges:

rendszeres kapcsolattartds o Munkadgyi Kézponttal,
tajékoztaté  anyogok, alldsajaniotok  kérése,
kozzététele a honlapon, hirdetétablan,

az énkormdnyzat dltal szervezett kozfoglalkoztatds
folytatdsa,

képzési pdlydzatok
tdjékozodds/tdjékoztatds

lehetdségérdl

Alacsony iskoldzottsag.

Tovdbbi felzdrkoztaté képzések megszervezése,
inditdsa o telepiilésen, aluliskoldzottak beiskoldzdsa
a munkaligyi kézpont bevondsdval

Szakképzetienség

Tovabbi szakképzések megszervezése, inditdsa, o
munkaiigyi kézpont bevondsdaval

Egészségiigyi szakdolgozok hidnya.

Egészséglgyi szakdolgozok képzésének oszténzése

Lakhatasi kiriilményekkel kapcsolatos problémak

Lakhatdsi koriilmények javitdsa; szocidlis lakds
épitése, vasdrldsa
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altaldnos jellemzéi (pl. gyermekek szama, ardnya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)

A telepiilés lakossaganak 63%-a az aktiv korcsoporthoz tartozik, a nyugdijas korGak ardnya 17%, mig a
gyermekek 19%-ot képviselnek. A kézség teljes lakossagszama a 2015-iis évben 2071 f6, amelybdl a 0-14
éves gyermeke szama 245, a 15-17 éves korosztalyé pedig 43. Az élve szlletések szama, még mindig
alacsonyabb, mint a halalozasok szama, igy megallapithatd, hogy a természetes szaporodasi mutatd,
jelenleg is minuszban wvan, mely folyamatot megdllitani, a gyermekvallalashoz sziikséges kedvezd
feltételeket a telepiilésen megteremteni a lakossaggal kdzds cél kell, hogy legyen.

A 65 év feletti lakossdgszam tovdbbra is magasabb, mint a 0-14 éves korosztdly ardnya. Fontos célkitlizése
az nkormanyzatnak a fiatalok a telepiilésen vald megtartdsa, mely célkitlizést szem el6tt tartva a helyi
rivid, kozép és hosszl tavl stratégia f6 szempontja ennek a torekvésnek a megvaldsitasa és eszkozeinek
megteremtése.

2. szami tablazat - Allandé népesség

fé %
nik férfiak | Gsszesen nik férfiak

15-17 éves 18 26 44 41% 59%
18-59 éves 494 517 1011 49% 51%
60-64 éves 102 76 178 57% A43%
65 év feletti 393 190 583 67% 33%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

3. szam tdblazat - Oregedési index

65 év feletti dllandé | 0-14 éves korii dllandé | Oregedési index

lakosok szama (fd) lakosok szama (f4) (%)
2001 642 271 236,9%
2008 506 242 209,1%
2009 514 239 215,1%
2010 530 241 219,9%
2011 540 257 210,1%
2012 554 255 217,3%
2013 571 257 222,2%
2014 583 255 228,6%
2015 n.a. n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH-TSTAR
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5. szamu tdbldzat - Természetes szaporodas

élve sziiletések széma haldlozésok széma Senopista
szaporodas (f5)
2008 16 54 -38
2009 14 48 34
2010 11 64 =53
2011 19 56 =37
2012 13 82 69
20132 17 59 -42
2014 18 78 -60
2015 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hdtranyos helyzetd, illetve halmozottan hdtranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossdggal él5 gyermekek szdma és ardnya, egészségiigyi, szocidlis,
lakhatdsi helyzete

4.1.1. szami tabldzat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek szdma

W védelembe vett 18 év | Megsziintetett esetek szdma a 18 év veszélyeztetett kiskoru
alattiak szdma alatti védelembe vettek kiziil gyermekek szdma
2008 2 0 38
2009 2 1 36
2010 1 0 33
2011 5 0 30
2012 13 5 21
2013 12 0 43
2014 14 7 25
2015 n.a. n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f&)

50 +
a5 -+

40
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B vt delembe vett u megsrintetetl esel = yesrilyertetelt kiskord

Az elmilt években tovabb emelkedett a védelembe vett gyermekek szdma, azonban a veszélyeztetett

kiskor gyermekek szdma cstkkenést mutat, és 2014-ben 7 gyermek esetében sikeriilt megsziintetni a
védelembe helyezést.



b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeényben részesitettek szama
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag megallapitdsanak célja annak igazolasa, hogy
a gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult

- agyermekétkeztetés normativ kedvezményének,

- atermészetheni tdimogatdsnak, (Erzsébet- utalvany)

- az ingyenes tankényvnek

- egyéb kedvezményeknek az igénybevételére.

A feltételek fennalldsa esetén a jegyzd annak a gyermeknek allapitja meg a jogosultsagat,
- akinek csaladjaban az egy fére jutd havi jivedelem Osszege nem haladja meg az Oregségi nyugdij
mindenkori legkisebb Bsszegének 140 %-4t (39.900,- Ft) ha
* agyermeket egyediilallé szilg, illetve mas tGrvényes képviselb gondozza, vagy
* agyermek tartdsan beteg, illetve silyosan fogyatékos, vagy
e anagykoriva valt gyermek esetén, ha megfelel az egyéb feltételeknek vagy
- a fentiekbe nem tartozo esetekben annak a gyermeknek, akinek csaladjaban az egy fére jutd jovedelem
nem haladja meg az Gregségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegétnek 130 %-at (37.050,- Ft) feltéve,
hogy a vagyoni helyzet vizsgalata sordn az egy fére jutd vagyon értéke nem haladja meg a torvényben
meghatarozott értéket.

Az egyéb jogosultsagi feltételek fenndlldsa esetén nagykorivd vélasa utdn is jogosult a gyermek a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre, ha
nappali oktatds munkarendje szerint tanulmanyokat folytat és 23. életévét még nem toltotte be, vagy
felsGfokl oktatdsi intézmény nappali tagozatan tanul és a 25. életévét még nem toltdtte be, és a
nagykoriva valdsat megeldzé masodik hénap elsd napja, valamint a nagykorlva valasat megel6zé nap
kézotti idészakban legalabb egy napig rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre volt jogosult.

A feltételek fenndllasa esetén a gyamhatdsdg egy év iddtartamra allapitja meg a jogosultsigot, de

legfeljebb

- a nagykoruva valt gyermek 23, életévének betdltéséig, ha a gyermek nappali oktatds munkarendje
szerint tanulmanyokat folytat.

- a nagykoriva valt gyermek 25. életévének betbltéséig, ha a gyermek felsdfok( oktatdsi intézmény
nappali tagozatan tanul

A telepiillési onkormanyzat jegyzbje annak a gyermeknek, fiatal felnGttnek, akinek rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdga

- atdrgyév augusztus 1-jén fenndll, a targyév augusztus hdnapjara tekintettel,

- atargyév november 1-jén fenndll, a targyév november honapjara tekintettel
természetbeni tAmogatast nyajt fogyasztasra kész étel, ruhazat, valamint tanszer vésarlasdra felhasznalhato
Erzsebet-utalvany formadjaban.

4.1.2. szamii téblazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Rendszeres észitd Rendkiviili
2l gyermekvédelmi b;"::;;:aﬁ'h:s mﬁimmmi Em:m::““‘g gyarmekvédelnil
kedvezményben kedverményben kedvezrményben
résesitettek szama | BYCEREKSIAMA | o asitettek szama | BYSTMEKEkSImmA |, o citettek széma
2008 121 0] o} 0 o
2009 119 2 0 0 0
2010 137 3 0 0 3
2011 155 1 0 0 0
2012 150 4 0 0 0
2013 120 0 0 [} 0
2014 110 0 0 0 0
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok




Az EsélyegyenlGségi Program elkészitése ota csdkkent a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményekben

részesiiltek szama. Rendkiviili gyermekvédelmi kedvezmény az utdbbi években nem keriilt megdllapitasra.

¢} gyermek jogadn jaro helyi juttatdsokban részesildk szdma, ardnya
A HEP elfogaddsa 6ta nem tdrtént véltozds a témaban.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék széma, ardnya
Gyermekétkeztetés esetén

- a rendszeres gyermekvédelmi kedvexményben részesiild bolcsddés, dvodas, az 1-8.
eévfolyamon nappali rendszer( iskolai oktatasban részt vevd,
fogyatékos gyermekek szdmdra nappali ellatdst nydjto, az Szt. hatdlya ald tartozd
intézményben elhelyezett, gyermek az intézményi téritési dij 100%-at

a fentiek ald nem tartozd, tartésan beteg vagy fogyatékos gyermek, tanulé utdn az
intézmeényi téritési dij 50%-at

harom- vagy tobbgyermekes csalddokndl gyermekenként az intézményi téritési dij 50%-at
kedvezményként kell biztositani.

4.1.3. szami tablazat — Kedvezményes dvodai - iskolai juttatdsokban részesiilok szama

50 szazalékos
Vavahes Ingyenes meértekd Ingyenes Gvodaztatasi Nyari
étkezésben | kedvezményes | tankényv-
étkezésben tdmogatdsban | étkeztetéshen
By résztvevik étkezésre elldtasban
résztvevik részesiilak részesilék
bina dvbis szama iskola jogosultak | részesiildk JECTNG, e
1-8. évfolyam | szdma 1-13. szama
évfolyam
2008 30 n.a. f.a. n.a. n.a. n.a.
2009 33 48 n.a. r.a. 14 n.a.
2010 50 a5 n.a. 107 11 n.a.
2011 46 85 n.a. r.a. 16 n.a.
2012 42 96 n.a. 123 17 n.a.
2013 49 96 n.a. 123 19 13
2014 34 113 17 188 13 32
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. na. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Az ingyenes étkezésben résztvevik szama 2011 évhez képest jelentdsen lecsokkent az ovoddsok esetében,
az iskolas gyermekeknél pedig megemelkedett. Az 50%-o0s mérték( kedvezményes étkezést 2014-ben 17
vehette igénybe. Tovabbra is valtozd a szdma az dvodaztatdsi tdmogatdsban részesiil6knek, bar 2014-re
lecsitkkent az eldzd évekhez képest. A nyari gyermekétkeztetésben 2013-ban 13 fd részesiilt.

e) magyar allampolgdrséggal nem rendelkezé gyermekek szama, ardgnya
A HEP elfogaddsa dta nem tortént véltozas a témaban.

4.2 Szegregalt, telepszer( lakékornyezetben élG gyermekek helyzete, esélyegyenlisége
A HEP elfogadasa &ta nem tértént valtozas a témaban.
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4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgdltatasokhoz vald hozzaférése

a) veddndi ellatas jellemzéi (pl. a veddnd altal ellatott telepiilések szama, egy véddndre jutott ellatott,
betdltetlen statuszok)

4.3.1. szdmdi téblazat - Védénéi allishelyek szama ER—
K védBnéi Egy védandre juté Egy védénére jutd gyermekek
illdshelyek szdma | gyermekek szdma szama (fd) =

2008 1 242 - o

2009 1 239 - e -

2010 1 241 =
zm ’ " - H o -1 E

2011 1 257
150 +— — = r

2012 1 242 [

2013 1 239 i
m 4 N i

2014 1 239 P - 5 |

2015 n.a. n.a. o+ v ¥ T 4 T ’ v d ¥

2008 2009 2000 2001 2002 2013 2004 2015 2006 2047 |
Forras: TelR, KSH Tstar, nkormanyzati adatgydjtés

A HEP elkészitésekor 2011-es adatok alltak rendelkezésre. Azdta a gyermekek szdma folyamatosan csokkent.

b) gyermekorvosi elldtds jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valé hozzaférés,
betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
4.3.2, szami tablazat - Gyermekorvosi ellatas jellemzbi

& Betdltetlen feln&tt Haziorvos éltal ellitott | Gyermekorvos dltal ellitott Felnétt hazi orvos dltal

haziorvosi praxis/ok szama személyek szama gyerekek szama ellatott gyerekek szama
2008 0 16639 0 n.a.
2009 0 20238 o} n.a.
2010 1] 18160 1] n.a.
2011 0 17833 0 mn.a.
2012 0 16414 0 n.a.
2013 0 14867 1] mn.a.
2014 n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Snkormanyzati adatgydjtés
Az adatok frissitésén kivill egyéb vdltozds nem tdrtént a témdban.

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségligyi-szocidlis-oktatdsi) elldtdsi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A HEP elfogaddsa d6ta nem tdrtént valtozds a témdban.

d) gyermekjoléti alapeliatds
A HEP elfogaddsa ota nem tdrtént valtozas a témaban.

e) gyermekvédelem
A HEP elfogadasa ota nem tortent valtozas a témaban,

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatdsok
A HEP elfogadasa 6ta nem tortént vdltozas a témaban.

36



g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valo hozzdférés
A HEP elfogad&sa 6ta nem tortént valtozas a témaban,

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szinidei) ingyenes tankdnyv
4.1.3. szdmii tabldzat — Kedvezményes dvodai - iskolai juttatdsokban részesiilék szdma

| nes Ingyenes
o i étkezésben | 0 ﬁ:’:::;z::fkﬁ tangkrnw- Ovodaztatasi Nyari
év gl e résztvevdk éthanksra jogpauita elldtdsban térm:!gatéshan étkeztetésben
AL szama iskola 1-8. s2éma 1-13. évfolyam részesiilGk részesiilék széma | részesiilfk szama
évfolyam szama
2008 30 r.a. n.a. n.a. r.a. n.a.
2009 33 48 n.a. n.a. 14 n.a.
2010 50 85 n.a. 107 11 n.a.
2011 46 85 n.a. rn.a. 16 n.a.
2012 42 96 n.a. 123 17 n.a.
2013 49 96 n.a. 123 19 13
2014 34 113 17 188 13 32
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok

i) hdtranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bdandsmod kévetelményének megsértése a szolgdltatdsok
nydjtasakor jdrdsi, 6nkormdnyzati adat, civil érdekképviselfk észrevételei
A HEP elfogaddsa 6ta nem tortént véaltozas a témaban.

J) pozitiv diszkrimindcio (hatranykompenzdlé juttatdsok, szolgdltatdsok) az ellGtérendszerek keretein beliil
A HEP elfogadasa 6ta nem tortént véltozas a témaban.

44 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kizoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hdtrényos, illetve halmozottan hdtrdnyos helyzetd, valamint sajdtos nevelési igényi és beilleszkedési,
tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanuldk dvodai, iskolai eligtdsa

A telepiilésen egy altalanos iskola (also és felsd tagozattal), illetve egy dvoda miikodik, melyben egyarant
tanulhat kilonleges banasmodot igényls, sajatos nevelési igényd, beilleszkedési, tanuldsi nehézséggel
kilzd6 gyermek éppugy, mint a kiemelten tehetséges gyermek. Az dvoda nagy hangsilyt fektet és
pedagogiai programjaban is megjeleniti a HHH-s gyermekek integracios nevelését. Az iskolai oktatasban
nem tapasztalhato sem hatranyos megkiildnboztetés, sem szegregacio. A Klebelsberg Intézményfenntarto
Kozpont pétervasdrai Tankeriilete 2013. szeptember 1-t8l vette at a telepiilés &ltaldnos iskolajat, igy
tovabbiakban az dltalanos iskolds korosztély ellatasardl ezen intézmény gondoskodik. A HEP elkészitésekor
a KGzponti Statisztikai Hivatal adatai alapjan, az évodas kora 2H-s gyermekek széma 6, a 3H-s gyermekek 17,
az ltaldnos iskolds korl 2H-s gyermekek 54, a 3H-s gyermekek 36.

A Kézponti Statisztikai Hivatal adatai alapjdn a hatrdnyos, illetve halmozottan hatrdnyos gyermekek szama:
2013/01

Telepiilés

Ovodas kort 2H

Ovodas kori 3H

Alapfokd 2H

Alapfokd 3H

Kézépfokd 2H

Kozépfoka 3H

Parad

B

17

54

36

7

7

Forrds: www.kir.hu.
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2015/10

Telepiilés

Ovodis kord 2H

Ovodas kori 3H

Alapfokua 2H

Alapfokd 3H

Kozépfoka 2H

Kozépfoka 3H

Parad 9

7

27

19

11

9

Forrds: www. kir.hu.

b) a kdzneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatdsok (pl. iskoldra/dvoddra juté gydgypedagdgusok,
iskolapszicholégusok szdma stb.)

Az adatok frissitésén kiviil egyéb valtozds nem tdrtént a témaban.

4.4.1, szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db

Az dvoda telephelyeinek széama 1

Hany telepiilésrél jarnak be a gyermekek 3

Ovodai férGhelyek szama a0

Ovodai esoportok szdma 3

Az ovoda nyitvatartasi ideje (...h-tal ...h-ig): 6:30-16:30

A nyéri dvoda-bezards idGtartama: () Augusztus hdnap

Személyi feltételek Fa Hidnyzd létszam

Ovodapedag6gusok szama 7 0

Ebbdl diplomds dvodapedagogusok szdma 7 0

Gyogypedagdgusok |étszama 1 0

Dajka/gondozdnd Ll 0

Kisegitd személyzet 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, dnkormdnyzati adatgydjtés
4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

3-6 éves kori ovodai dvodal f::::tl- dvoddba beirt dvodai
év gyermekek gyermekcsoportok férdhelyek ellatasi helyek gyermekek gyogypedagogiai
szama szama szama AR szama csoportok szama

2008 43 3 90 1 76 0
2009 44 3 90 1 71 0
2010 58 3 110 1 93 0
2011 61 3 110 1 93 ¥
2012 80 : 110 1 90 0
2013 71 4 110 1 88 1]
2014 60 3 110 1 59 0
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatgyiijtés

4.4.8. szami tablazat - Altaldnos iskoldk adatal

altaldnos iskolai
sltalénos iskolai osztélyok széma dftaidnosiskom ez dlyok o s < | reiadat aNata
A gyogypedagogiai oktatasban helyek szima
1-4 5-8 1-4 5-8
évfolyamon | évfolyamon i évfolyamon | évfolyamon Daatesen gk
2010/2011 5 5 10 0 0 0 1
2011/2012 5 5 10 0 0 0 1
2012/2013 5 5 10 0 0 0 1
2013/2014 5 b 11 0 0 0 1
2014/2015 6 6 12 0 0 0 1
2015/2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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c) hdtranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités oz oktatds, képzés terliletén, az intézmények kézitt

€5 0z egyes intézményeken beliili szegregdcids

A HEP elfogadasa dta nem tirtént véltozas a témaban.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgaban mutatkozd

eltérések
4.4.12. szami tblazat - A 8. évfolyamot eredményesen
befejezettek a nappali oktatasban
8. évfolyamot eredményesen
=n befejezettek szama [ ardnya a
nappali rendszeril oktatdsban
fé %
2010/2011 34 100%
2011/2012 21 100%
201272013 19 100%
2013/2014 20 1005%
2014/2015 32 100%
2015/2016 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar Forrds: Onkormdnyzati és
intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

e) pozitiv diszkrimindcio (hdtranykompenzalo juttatdsok, szolgditatdsok)
A HEP elfogaddsa 6ta nem tortént valtozds a témaban.

4.5 Kivetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatdrozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehettségek

Nyari gyerekprogramok feliigyelet hianya.

Nydri napkozi megszervezése, taboroztatds.
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l 5. A n&k helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék kirében |
5.1.1. szamu tdbldzat - Foglalkoztatds és munkanélkiliség a ndk kiérében

5 Munkavallalasi koriak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek :
férfiak nék férfiak nék férfiak ndk
2008 662 683 580 632 82 51
2009 525 823 447 769 78 54
2010 B44 671 568 611 76 60
2011 645 667 577 608 68 59 _
2012 635 653 404 427 49 54 l
2013 625 632 n.a. n.a. 49 32
2014 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: Telr és helyi adatgydjtés

A ndk foglalkoztatdsat gatlo legfGbb akadaly a gyermeknevelés, A csalddi, maganéleti feladatok és
felelGsségek is dltaldban egyoldalian a ndket terheli. Az Esélyegyenliségi Program elkészitésekor a 2011-es
adatokat vettiik figyelembe. Akkor a férfiak 5,2%-a, a ndk 4,5%-a volt munkanélkiili. Jelenleg csak 2013-as :
adatok érhetdk el, az is csak részlegesen. Az adatok alapjan a férfiak 3,9%-a mig a nék 2,5%-a munkanélkiili.
A vizsgalt idGszakot tekintve, a ndk szinte végig alacsonyabb ardanyban voltak munkanélkiiliek, mint a férfiak.

b) nk részvétele foglalkoztatést segitd és képzési programokban
5.1.2. szdmu tabldzat - N6k részvétele foglalkoztatdst segitd és képzési programokban

& Foglalkoztatast segitd | Képzési programak et aairg | edsseuanak sidma
programok szama szama

2008 - -

2009 - - - =

2010 - - -

2011 -

2012 - - =

2013 - 4 15 6

2014 4 13 4

2015 f.a. f.a. n.a. n.a.

Forras: Helyi adatgyijtés
2013-ban, 2014-ben és 2015-ben a TAMOP-2.1.6. Ujra tanulok! program keretében 16 né vehetett részt
képzésen. A munkaerd-piaci programokhoz valé hozzdférést 2013. julius 1-t8l a Pétervasarai Jarasi Hivatal
Jardsi Munkaligy! Kirendeltsége biztositja. A foglalkoztatdsi nehézségekkel kiizdG nk részére e szolgaltatd
szervezet ad felndttképzési, oktatdsi, munkaerd-piaci lehetGségeket.

c) alacsony iskolai végzettségl ndk elhelyezkedési lehetdségei
A HEP elfogadasa ota nem tdrtént valtozas a témaban.

d) hatranyos megkiildnboztetés a foglalkoztatads teriiletén (pl. bérkiilonbség)
A HEP elfogadasa ota nem tirtént valtozas a témaban.
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5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok bsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bolesGdei, csaladi
napkozi, ovodai férShelyek, férShelyhidny; kozintézményekben rugalmas munkaidd, csaladbarat

munkahelyi megoldasok stb.)

4.4.3. szamu tablézat - Ovodal nevelés adatai 3.
3-6 éves kord évodai évodai 1092 | 6vodiba beirt évodai
&y gyermekek gyermekcsoportok féréhelyek gyermekek gyopypedagogiai
ellatasi helyek
szdma szadma szama R szama csoportok szama

2008 43 3 90 1 76 o
2009 44 3 90 1 71 0
2010 58 3 110 1 98 o
2011 61 3 110 1 93 0
2012 80 3 110 1 90 0
2013 71 4 110 1 88 o0
2014 60 3 110 1 59 o
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
5.3. szamu tdblazat - Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozds teriilete

. - otti atlagos gyermekszam
ey véddndk szama i kﬁzst:;trln?ennekek ié dg:: Bnként
2008 1 78 78
2009 1 71 71
2010 1 67 67
2011 1 65 65
2012 1 59 59
2013 1 63 63
2014 fn.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR és helyi adatgyiijtés

5.4 A néket éré erdiszak, csalddon beliili erdészak
A HEP elfogaddsa 6ta nem tortént véltozas a témdban.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatdsok (pl. anyaotthon, csalddok dtmeneti otthona)
A HEP elfogaddsa 6ta nem téirtént véltozas a témaban.
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5.6 A nGk szerepe a helyi kbzéletben

5.6. szamu tablazat - A nék szerepe a helyi kézéletben

& KépviselGtestiilet tagja yaros| birﬁ::zg;;iitéiﬁtahlék Kézgylilések tagjai
Ferfi NG Férfi NG Férfi NG

2008 7 2 n.a. n.a. n.a. n.a.
2009 7 2 n.a. n.a. n.a. n.a.
2010 5 1 n.a. n.a. n.a. n.a.
2011 5 1 n.a. n.a. n.a. n.a.
2012 5 1 n.a. n.a, n.a. n.a.
2013 5 i | n.a. n.a. n.a. n.a.
2014 B 4] n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a.

Forrds: Helyi adatgy(jtés

A ndk szerepe a telepiilés életében meghatdrozd. Tobben helyi intézmény vezetGjeként, vezetd

helyettesként dolgoznak.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémdk és felszamolasukra irdnyulo

kezdeményezések

A HEP elfogadasa ota nem tdrtént valtozas a témaban.

5.8 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A nik helyzete, esélyegyenlisége vizsgdlata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehettségek

Alacsony iskolazottsag.

Tovdbbra is sziikséges figyelmet forditani oz
aluliskoldzottak  beiskoldzdsdra,  felzdrkoztatd
képzések szervezésére
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6. Az idGsek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az iddskori népesség fébb jellemzdi (pl. szama, aranya, jvedelmi helyzete, demogréfiai trendek stb.)
Az iddseket az élet szémos teriiletén éri hatranyos megkilonbbztetés Magyarorszagon. Legjelentdsebb az
idések foglalkoztatasbeli diszkriminacidja, mely silyos kévetkezményekkel jar. A kbzség eléregeds, a
lakossdg 8,6%-a a 60-64 éves korosztaly, és 28,2%-at teszik ki a 65 év felettiek. A koziisségi kozlekedéshez
vald hozzéférés az iddsek szamdra is biztositott. Az Esélyegyenldségi Program készitésekor a 60 év feletti
lakossdg 33,8% volt. Jelenleg ez 36,7 %-ra emelkedett.

2. szém téblazat - Allandé népesség

fé %

nék férfiak | Osszesen ndk férfiak
1134 a37 2071 55% 45%
0-14 éves 127 128 255 50% 50%
15-17 éves 18 26 44 41% 59%
18-59 éves 494 517 1011 49% 51%
60-64 éves 102 76 178 57% 43%
65 év feletti 393 180 583 67% 33%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

3, szam0 tabldzat - Oregedési index

65 év feletti dllandd lakosok 0-14 éves koru dllando
szama (f6) lakosok széma (f8) Ofgeeseelindox (%)
2001 642 271 236,9%
2008 506 242 209,1%
2009 514 239 215,1%
2010 530 241 219.9%
2011 540 257 210,1%
2012 554 255 217,3%
2013 571 257 222.2%
2014 583 255 228,6%
2015 n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH-TSTAR
5. szamu tdbldzat - Természetes szaporodds
élve szilletések széma | halslozésok szdma | _‘ermeszetes
szaporodas (f4)

2008 16 54 -38

2009 14 48 -34

2010 11 64 -53

2011 19 56 -37

2012 13 82 -69

2013 17 59 -42

2014 18 78 -60

2015 n.a. n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szami tabldzat — Nyugdijban, nyugdijszeril elldtasban részesiilék szdma nemek szerint

nyugdijban, nyugdijszerd ellitisban nyugdijban, dijszerd ellitisban
o o E&mﬂrgiéi]ﬁak szama i rés:e?l:;g njﬁh szama Bssres nyugdiss
2008 343 554 297
2009 340 544 884
2010 325 519 844
2011 327 521 848
2012 316 523 835
2013 311 519 830
2014 n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. fn.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijban, nyugdijszerid ellatasban részesilék aranyaban a férfiak 37,5%-a, mig a nék 62,5%-a részesil.
Osszességében a nyugdijasok szama is folyamatosan csokken.

6.2 Iddsek munkaerd-piaci helyzete

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek széma korcsoport szerint

2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015
nyNventartott Seskeresi il 133 132 136 127 103 81 na | —ma
szama Osszesen
50 év feletti nyilvantartott
ilidskerestk sadimi Betrasor 31 249 29 27 23 18 n.a. n.a.
% 113% | 14.4% | 16,2% | 102% | 10,7% | 9,9% | na. ha.
o 6 18 12 16 16 14 13 n.a. n.a.
% 13,5% | 91% | 11,8% | 12,6% | 13.6% | 160% | na. na,
16 13 12 13 11 8 5 na. na.
SE-60 eV % 0.8% | 91% | 9.6% | 87% | 7.8% | 62% | na na.
6 0 0 0 0 1 0 na. na.
v fel
Baevisien % 0,0% | 00% | 00% | 00% | 10% | 00% | na. na.

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

A teleplilésen a regisztralt munkanélkiliek szama 2011, évben 127 f& volt, ebbdl 27 f6 (21,3%) 50 év feletti
lakos. 2013-ban a nyilvantartott dllaskeresdk szama B1 f&, ebbdl 18 f6 az 50 év feletti lakos. (22,2%)
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b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tartd tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatdsanak lehetdségei a
kézintézményekben, foglakoztatdsukat tamogato egyéb programok a telepiilésen)
A HEP elfogadasa 6ta nem tértént véltozds a témaban.

c) hdatranyos megkilénbéztetés a foglalkoztatds teriiletén
A HEP elfogadasa 6ta nem tértént véltozds a témaban.

6.3 A kozszolgdltatasokhoz, kizosségi kozlekedéshez, informéaciéhoz és a kozdsségi élet gyakorlasahoz
vald hozzaférés
o) oz iddsek egészségiigyi €s szocialis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférése

6.3.1. szamu tabldzat - 64 évnél idGsebb népesség és nappali elldtasban részesiilé

iddskordak szama
64 év feletti lakossag nappali elldtasban részesiils idGskordak
év szama szdma
féi fié %

2008 506 20 4%

2009 514 20 4%

2010 530 20 A%

2011 540 20 4%

2012 554 20 4%

2013 571 23 4%

2014 n.a. n.a. n.a.

2015 n.a. n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar
6.3.2. szamii tablazat - Idéskordak idoskortak jaradékaban részesiilok
aradékaban részesiildk szama {f&]
& idéskoruak jaradékaban Sac S
részesiilék szama :
2008 2 24 — -
2009 2 i5]
2010 1
2011 1 3
2012 0 05
2013 0 ] o ] 0 i] 0
D .| f T T

2014 i 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
2015 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen id6skoruak jaradékaban 2012 éta nem részesiilnek.

A nappali ellatasban részesild idGsek szama a 64 év feletti lakossdg szdmahoz viszonyitva tovabbra is
alacsony. Stagndini latszik a 4%.

A kbzosségi kozlekedés mindenki szamara elérhetd.

b) kufturdlis, kézmdvelédési szolgdltatasokhoz vald hozzdférés
A HEP elfogadasa ota nem tértént viltozas a témaban.
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¢} iddsek informatikai jdrtassdga
A HEP elfogaddsa dta nem tértént valtozas a témaban.

6.4 Az iddseket, az életkorral jdré sajitos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen
Az idGsebb, de még tettre kész nyugdijasok egyarant aktivak a civil, allami vagy egyhdzi eseményeken
egyarant. A még idésebbek mar koruk és egészségi dllapotuk miatt nehezebben mozdulnak ki otthonrdl.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetfségek meghatarozdsa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Idések Klubja akaddlymentesitésének hianya. lddsek Klubja épiitetének akadalymentesitése,

Elet-, vagyonvédelemmel kapcsolatos problémak. Térfigyelt rendszer kiépitése.
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlbsége

A fogyatékos emberek a tarsadalom egyenlé méltdsagl, egyenrangl tagjai, akik a mindenkit megilletd
jogokkal és lehetségekkel csak jelentds nehézségek drdn vagy egydltalan nem képesek élni. A fogyatékos
emberek hatranyainak enyhitése, esélyegyenlGségiik megalapozdsa, illetve a térsadalom
szemleletmodjanak alakitdsa érdekében az Orszaggyiilés megalkotta a fogyatékos személyek jogairdl és
esélyegyenlségiik biztositasardl szol6 1998, évi XXVI, tdrvényt.

A torvény alkalmazasaban fogyatékos személy az a személy, aki tartésan vagy véglegesen olyan érzékszervi,
kommunikdcios, fizikai, értelmi, pszichoszocialis karosodassal - illetve ezek barmilyen halmozodasaval - él,
amely a kornyezeti, tarsadalmi és egyéb jelentds akaddlyokkal kblcsénhatdsban a hatékony és masokkal
egyenld tdrsadalmi részvételt korlatozza vagy gatolja.

A térvény célja a fogyatékos személyek jogainak, a jogok érvényesitési eszkizeinek meghatarozasa, tovabba
a fogyatékos személyek szdmdra nyujtandd komplex rehabilitacié szabdlyozdsa, és mindezek
eredményeként a fogyatékos személyek esélyegyenlGségének, 6nalld életvitelének és a tarsadalmi életben
vald aktiv részvételének biztositdsa.

A torvény deklardlja, hogy a tervezési, dontési folyamatok sordn kiemelten kell kezelni a fogyatékos
személyek sajatos szilkségleteit, a fogyatékos személyeket érinté dontések sordn tekintettel kell lenni arra,
hogy a fogyatekos személyek a tirsadalom és a helyi kézOsség egyenrangl tagjai, ezért meg kell teremteni
azokat a feltételeket, amelyek lehetévé teszik szamukra a tarsadalmi életben vald aktiv részvételt,

A fogyatékos személyt megilletd jogok:

Kdrnyezet

A fogyatékos személynek joga van a szdmdra akaddlymentes, tovdbbd érzékelhetd és biztonsagos épitett
kornyezetre.

Kommunikacio

A tirvény szerint a fogyatékos személy szamdra biztositani kell az egyenld esély(i hozzéférés lehetfségét a
kizérdek(i informacidkhoz, tovabba azokhoz az informacidkhoz, amelyek a fogyatékos személyeket
megilleté jogokkal, valamint a részitkre nyGjtott szolgéltatasokkal kapcsolatosak. A kommunikdciéban
jelentdisen gatolt személy szamara a kézszolgaltatasok igénybevételekor lehetévé kell tenni a tdjékozddés
és a személyi segités feltételeit.

Az informdcios tarsadalom nyujtotta lehetdségek erdsitik az esélyegyenléséget a fogyatékos személyek

szamara. A fogyatékos személyt az informdciés esélyegyeniGség megilleti az informaciés tdrsadalmi
szolgadltatasok igenybevételekor.

Kdzszolgaltatdsokhoz valé egyenld esélyii hozzaférés

A fogyatékos személy szamara - figyelembe véve a kiilonbéz6 fogyatékossdgi csoportok eltérd specialis
sziikségleteit - biztositani kell a kizszolgaltatasokhoz valé egyenld esély(i hozzaférést. A kdzszolgaltatdsok
engedelyezésére vonatkozo kiiléin jogszabalyok szerinti hatésagi eljards sordn az egyenlf esély( hozzaférés
szempontjdnak érvényesiilését biztositani kell.

A kozszolgaltatasokhoz valé egyenlé esélyli hozzidférés biztositasa érdekében a fogyatékos személy az
onalld életvitelét segitd kutyajat - kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint - beviheti a kbzszolgéltatast
nyujtd szerv, intézmény, szolgaltatd mindenki szamara nyitva alla teriiletére.

Kozlekedés

A kozlekedési rendszereknek, tovdbba a tdmegkozlekedési eszkozéknek, utasforgalmi létesitményeknek -
beleértve a jelzé- és tajékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak kell lenniiik a fogyatékos személy altali
biztonsdgos igénybevételre.

A kozlekedéseben jelentisen akaddlyozott fogyatékos személy kézlekedését — az induldsi helytél a
céldllomdsig torténd — szallitast végzd hdlézat mlkidtetésével is lehet biztositani.
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Kézhasznalati parkoléban a kdzlekedésében akadalyozott fogyatékos személyek szamdra - a kilén
jogszabaly szerint - megfeleld szamu és alapteriiletli parkoldhely kialakitasardl kell gondoskodni.

Tamogato szolgdlat, segédeszkiz
A fogyatékos szemely részére birtositani kell a fogyatékosséga altal indokolt sziikségleteinek megfeleld
tamogato szolgalat igénybevételét, tovabba segédeszkozt.

Az esélyegyenldsités célteriiletei

Egészségligy

A fogyatékos személy egészségiigyi elldtdsa soran figyelemmel kell lenni a fogyatékossagabdl adddo
szlikségleteire.

A fogyatékos személy szamara biztositani kell - a fogyatékossagdval Gsszefiiggésben - az dllapota
javitasahoz, az dllapotromlasa megel6zéséhez szilkséges rendszeres és hatékony egészségiigyi ellatast.

Az orvos - vagy az altala meghizott egyéb egészségligyi dolgozd - a kiskord személy fogyatékossaganak
megdllapitdasakor a sziilGt (gyamot) haladéktalanul tdjékoztatja az igénybe vehetd ellatasokrol és fejlesztési
lehetdségekrdl.

Oktatds, képzés

A fogyatékos személynek joga, hogy allapotanak megfelelen és életkoratal fliggben korai fejlesztéshen és
gondozasban, ovodai nevelésben, iskolai nevelésben és oktatashan, fejlesztd felkészitésben, szakképzésben,
felnGttképzéshen, tovabba felsGoktatdshan vegyen részt a vonatkozd jogszabdlyokban meghatdrozottak
szerint.

Abban az esetben, ha az - az e célra létrehozott szakértSi és rehabilitacids bizottsag szakértdi
véleményében foglaltak szerint - a fogyatékos személy képességeinek kibontakoztatdsa céljabol elénybs, a
fogyatékos szemely az ovodai neveléshen és oktatasban a tobbi gyermekkel, tanuloval egyiitt - azonos
ovodai csoportban, illetve iskolai osztalyban - vesz reszt.

A kiskord fogyatékos személyt megilleti az a jog, hogy fejlesztése késedelem nélkiil megkezdddjén, amint
fogyatékossagat megallapitottak.

A fogyatékos személy dvodai nevelését, iskolai nevelését és oktatasat ellatd dvodat és iskolat a sziild
valasztja ki a szakértdi és rehabilitdcids bizottsag vélemeénye alapjan.

Foglalkoztatas
A fogyatékos személy lehetdiség szerint integralt, ennek hidnyaban védett foglalkoztatasra jogosult.
A foglalkoztatdst biztositd munkaltatd koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges meértékben a
munkahelyi kérnyezet, igy killéndsen a munkaeszkdztk, berendezések megfeleld atalakitasat. Az
atalakitdssal kapcsolatos koltségek fedezésére a kizponti kdltségvetésbdl tdmogatas igényelhetd,
A munkaltatd a fogyatékos szemeély munkahoz jutdsanak eldsegitése érdekében
- a felvételi eljardas soran - kételes biztositani az egyenld eséllyel hozzdférhetd kdrnyezetet. A
munkaltatot ez a kitelezettség abban az esetben terheli, amennyiben
- a megiiresedett dllashelyet nyilvanosan meghirdette,
- az dlldshelyre a fogyatékos személy oly mddon jelentkezett, hogy jelezte a meghallgatdshoz
szilkséges specidlis igényeit, és
- azok biztositdsa a8 munkaltaté szamara nem jelent ardnytalanul nagy terhet. Ardnytalanul nagy
tehernek mindsiil az, ha a kitelezettség teljesitése a munkdltatd mikddését ellehetetleniti.
Ha a fogyatékos személy foglalkoztatdsa az integralt foglalkoztatds keretében nem megvaldsithatd, Ggy
szamara a munkdhoz valo jogat lehetdseég szerint biztositani kell,
A megvaltozott munkaképességli munkavallalokat foglalkoztatd akkreditdlt munkdltatokat és a szocidlis
foglalkoztatast végzd foglalkoztatdkat a kdzponti kiltségvetés - jogszabdlyban meghatdrozottak szerint -
tamogatasban részesiti.

Lakéhely, 6nall6 életvitel

A fogyatékos személynek joga van a fogyatékossaganak, személyes kérilményeinek megfeleld - csaladi,
lakéotthoni, intézmeényi - lakhatdsi forma megvalasztasihoz.
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Kultira, sport

A fogyatékos személy szamara lehetéve kell tenni a mivelGdési, kulturdlis, sport- és mas kozosségi céli
|étesitmények ldtogatasat.

A fogyatékos személy szamadra - sportoldsi lehetdségeinek megteremtéséhez - a sportolasi céli, szabadidds
intézmények haszndlatdt hozzaférhetvé kell tenni.

A fogyatékos személyek szabadidd- és tomegsportjat a Magyar Olimpiai Bizottsdg tdmogatja, a fogyatékos
személyek verseny- és élsportjanak tdAmogatasa a kozponti kiltségvetésbél torténik.

A rehabilitdcié

A fogyatékos személynek joga van a rehabiliticiéra. E jog érvényesitését rehabiliticiés szolgaltatasok,
ellatasok biztositjak.

A Kormany altal létrehozott szervezet a fogyatékos személyek rehabilitacidjanak megvalésuldsa érdekében
az aldbbi szolgaltatasokat nydjtja:
a fogyatékos személy meglévd, illetve fejleszthetd képességeinek megfelelé programtervezetek
kidolgozasahoz olyan szempontrendszer kiaddsa, amely magadban foglalja a rehabiliticiés folyamat
soran elért képességfejlGdés rendszeres felmérését, és lehetGvé teszi a rehabilitdcios program
szilkseég szerinti modositdsat, tovabbfejlesztését:
- a rehabilitdcidos programban megjeldlt szolgdltatdsokhoz, elldtisokhoz wvald hozzdférés
MEegszervezése;
a rehabilitacid folyamataban kozrem(ikédd szervezetekkel, személyekkel vald egyiittmiikodés, a
rehabilitaciés tevékenységiik figyelemmel kisérése;
a segédeszkdz, valamint a segédeszkoz-ellatas fejlesztés irdnyainak kidolgozésa;
- a segitd szolgalatok, illetve azok hdlézatanak kialakitdsanal figyelembe veendd szempontok
kidolgozésa;
a rehabilitaciés folyamatban osszegy(ijtott tapasztalatok alapjan szakmai-médszertani ajnlasok
kidolgozasa;
a szolgdltatast nyljto szervezetekkel és az altaluk nydjtott rehabilitacios szolgaltatasokkal kapcsolatos
adatok, informaciok gyljtése a fogyatékos személyek, csaladtagjaik, segitfik tdjékoztatasa érdekében.

A fogyatékos személyeket megillets jogok védelme

Amennyiben valakit fogyatékossaga miatt jogellenesen hatrany ér, megilletik mindazok a jogok, amelyek a
személyiségi jogok sérelme esetén iranyaddk.

7.1 A telepiilésen fogyatékossdggal é16 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

7.1.1 szamd tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatasaiban részesiildk

szama
&y megviltozott munkaképességil személyek egészséghdrosodott személyek szocidlis
ellatdsaiban részesiilék szama elldtdsaiban részesiilfk szama

2008 42 2

2009 45 0

2010 40 0

2011 n.a. 0

2012 132 0

2013 121 0

2014 n.a. n.a.

2015 n.a. f.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar
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szocidlis ellatasban részesiil6k szama (f6)
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Az utébbi években megndvekedett a megvdltozott munkaképességl személyek elldtdsaiban részesilék
szama. 2010-hez képest szinte hdromszorosara emelkedett a megvaltozott munkaképességliek ellatdsdban
részesildk szama.

Nappali elldtasban részesiil6 fogyatékos személy tovabbra sincs a telepiilésen.

a) foayatékkal éldk foglalkoztatasdnak lehetdségel, foglalkoztatottsdga (pl. védett foglalkoztatas,
kézfoglalkoztatds)
A HEP elfogadasa 6ta nem tortént valtozas a témaban,

b) hatranyos megkilénbéztetés a foglalkoztatds teriiletén
A HEP elfogadasa 6ta nem tortént valtozas a témaban.

c) onallg életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgdltatdsok, programok
A HEP elfogaddsa 6ta nem tértént viltozas a témaban.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni elldtasa, kedvezményei
A HEP elfogadésa 6ta nem tértént valtozds a témaban.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozbsségi kdzlekedéshez, informacidhoz és a kbzbsségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés lehetdségei, akaddlymentesités

a) telepiilési 6nkormdnyzati tulajdonban lévé kézépiiletek akaddlymentesitettsége
A HEP elfogaddsa 6ta nem tdrtént valtozas a témaban.

b) kézszolgaltatdsokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzdaférés lehetdségel, fizikai, informdcids és
kommunikdcics akaddlymentesitettség, lakdépiiletek, szolgdltato épliletek akaddlymentesitettsége
A HEP elfogadasa 6ta nem tortént valtozas a témaban.

c) munkahelyek akaddlymentesitettsége
A HEP elfogadasa 6ta nem tortént viltozas a témaban.
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d) kézosségi kizlekedés, jarddk, parkok akaddlymentesitettsége

A HEP elfogaddsa 6ta nem tortént véltozas a témaban.

e) fogyatékos személyek szamdra rendelkezésre Alld helyi szolgéltatdsok (pl. specidlis kizlekedési

megolddsok, fogyatékosok nappali intézménye, sth.)
A HEP elfogaddsa 6ta nem tortént valtozas a témaban.

f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)

A HEP elfogaddsa dta nem tortént vdltozds a témaban.

7.4 Kbvetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetfségek meghatarozasa

A fogyatékkal élGk helyzete, esélyegyenl&sége vizsgilata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetségek

Kozépiiletek teljes kor( akadalymentesitésének
hidgnya

Az  okaddlymentesitést szolgalé  programok,

pdlydzati lehetdségek figyelése, felkutatdsa

Jardaszakaszok akadédlymentesitésének hianya.

Jardaszakaszok okadalymentesitése, ehhez

kapcsoldddan palydzati lehetdségek felkutatdsa.
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8. Helyi partnerség, lakossagi oOnszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepldk
tarsadalmi felelGsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhdzi szolgditatd és érdekvédelmi szervezetek,
dnszervezddések feltérképezése (pl. kézfeladatot ellatd szervezetek szama kbzfeladatonként bemutatva,
dnkéntesek szama, partnerségi megdllapoddsok szama sth.)

A civil, egyhazi szolgaltatd, és érdekvédelmi szervezetek, Gnszervezfdések kozfeladatok ellatdsaban
tovabbra sem vesznek részt.

b) dnkormadnyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhdzi és civil szektor kézGtti partnerség bemutatdsa

A telepiilési Onkormanyzat tovabbra is folyamatos kapcsolatot tart fenn a Roma MNemazetiségi
Onkormanyzattal, az egyhazzal és a civil szervezetekkel. Kdlcsondsen tdmogatjak és segitik egymas
munkajat.

c) énkormdnyzatok kézétti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partnerség

2013-ban Parad Nagykozség Onkormdnyzata kézos dnkormanyzati hivatalt hozott létre Bodony Kbzség
Onkormdanyzataval. A két onkormdanyzat, valamint Parddsasvar Kozség Onkormdnyzata feladatellatasi
szerzdést hozott létre az dvodai ellatdsra. Tovdabbi megallapodas sziiletett a 3 kizség kdzbtt 2006-ban az
dnkormanyzati kotelezd feladatokat ellaté (védéndi szolgalat) létrehozasardl. A kozponti orvosi ligyeleti
ellatas 7 telepiilés részvételével Recsk nagykozségi székhellyel mikddik, egyittes kiltségviseléssel. A
telepiilés tagja a Pétervasarai székhelyd Kistérségi Tobbcéll tarsuldsnak.

d) @ nemzetiségi nkormdnyzatok célesoportokkal kapesolatos esélyegyenldségi tevékenysége
Telepiilésiinkbn a Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlségi
tevékenysége elsdsorban a roma gyermekek tdmogatdsaban nyilvanul meg. A telepiilési dnkormanyzattal
ennek erdekében folyamatos kapcsolatot tartanak fenn.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
A telepiilésen 7 civil szervezet mikodik:

o Paradi Polgarirség,

e Paradi Egészség és Otthonvéddk Kore,

e Vorbskereszt Helyi Szervezete,
Paradi Gyermekekért Alapitvany,
Palécbokréta Hagyomanydrzd Egyesilet,
Onkéntes Tizolté Egyesiilet,

e Paradi Sportegyesiilet (Karate szakosztaly).
A polgardrség fellgyeli a kbzbiztonsdgot, igy az 6 tevékenységiik minden célcsoportot érinti.
A Paradi Egészség és Otthonvéddk Kore a lakossdg egésiségnevelésével kapcsolatos feladatokat segiti.
A Varoskereszt Helyi Szervezetének célkitlzései, tevékenységei megegyezik a Magyar Voroskereszievel, igy
tehat ide tartozik az élet, az egészség védelme, véraddsok szervezése, az emberi szenvedés, szocidlis
gondok enyhitése, a betegségek megeltzése, katasztréfak dldozatainak megsegitése. Ezek a célkitlizések
szintén érintenek minden célcsoportot.
A Paradi Gyermekekért Alapitvany elsGsorban az altalanos iskolas és dvodas gyermekekkel kapcsolatos
programokat tamogatja.
A Palocbokréta HagyomanyGrzd Egyesiilet tevékeny részt véllal a kdzisségi élet dsszefogdsdban, épitésében,
szinesitésében, a .
A Paradi Sportegyesiiletnek a felnGttek és gyermekek egeszségnevelésében van fontos szerepe, illetve
lehetdséget biztosit az egészségfejlesztési, sport-, szabadidds programokhoz vald hozzaféréshez.

f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok elldtdsaban.
For-profit szerepldk a helyi esélyegyenldségi feladatok elldtdsaban nem vesznek részt.
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9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenldségi problémdk kapcsdn érintett nemzetiségi
dnkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy dnkormdnyzati intézmények, egyhdzak, civil szervezetek,

sth.) bevondsdnak eszkdzei és eljdrasai a helyi esélyegyenléségi progrom elkészitésének folyamatdba
A HEP elfogaddsa 6ta nem tortént véltozas a témaban.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatoldsdt

szolgalo eszkozdk bemutatdsa.
A HEP elfogaddsa 6ta nem téirtént véltozas a téméaban.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A 2013. jalius 25-én elfogadott Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Tervének attekintése

megvaldsulds szempontjabol;

Romdk és/vagy mélyszegén ben éldk célcsoportia:

1.

Foglalkoztatdssal kapesolatos problémadk, tartés munkanélkiiliség:

Az Onkormanyzat tovabbra is részt vesz a kiilénboz6 kézmunka programokban.

A START programban altaldban 60-80 6 foglalkoztatasa biztositott. K6zmunka program keretében
zajlik a Cifra-istdlld6 miikbdtetése 10-12 fével (karbantartisa), valamint az Onkormanyzati
intézmények karbantartdsa. Mezbgazdasagi teriileten is toébb fé foglalkoztathatd, tobbek kozott az
Onkormanyzat tulajdonaban all6 gazdasagi teriileten (fakitermelés, utak karbantartasa, konyhakert
fenntartdsa (burgonya, kukorica, hagyma, gylimdlcsos...)

Az Onkormdnyzat tervei kozott szerepel a turisztika fejlesztése is. Tobbek kozdtt gydgyhely
fejlesztése, a Cifra istallonal fedett lovarda és parkolod kialakitdsa, Freskd étterem (rendezvény
teremn) korszer(sitése, llona-vilgy turisztikai fejlesztése, kilato épitése, kis vonat beszerzése, hegyi
sporthelyek kialakitdsa, melyek megvalésuldsa esetén hosszabb-rovidebb tavd foglalkoztatas
biztosithato.

Da a kozségrendezési fejlesztések esetén, mint a Kékesi (ton csapadék vizelvezetés és jarda épités,
a Tarna-patak meder rendezése, park felljitds, kdzségi utak karbantartdsa, vizhalozat kiépitése
Cser-dildn is lehetdségeket biztosit.

Alacsony iskoldzottsdg:

A 3.2.5. szamu indikator tablazatbdl is jol lathatd, hogy a 10 év elteltével (a két népszamlalas kozti
idtiszakban — 2001-2011) 10% ala csokkent az alacsony iskolai végzettség(i lakosok szama. Ez az
arany valdszindsithetd, hogy tovabb cstkkent a téli kdzfoglalkoztatdsi programoknak kdszonhetéen.
Az eddigiekben lehetfség wvolt a felzérkdzasra, szakképesités megszerzésére, illetve
alapkompetencia képzésre,

Osszességében a helyzet ugyan javulni latszik, de tovabbra is sziilkség van ilyesfajta képzésekre.

Szakképzetlenség:

Tovdbbra is fenndll a probléma, enyhitésére a Kozbdsségi Hazban szamitégépes oktatdsokat
szerveztek, valamint a téli kozfoglalkoztatas keretében is lehetéség nyilt Kisgépkezeld/
Parkgondozd/ Kisteljesitményll kazanfiitd/ Foldmunka rakodd és széllitogép kezel/ Motorflirész
kezel6/ Mezégazdasagi munkds/ Konyhai kisegité/ Allatgondozé vagy Zoldségtermesztd
szakképesités megszerzésére.

Kdzdssegi szintii eszkdzok hianya:

Az dnkormanyzat finanszirozdsa altal tobb eszkoz is beszerzésre keriilt az utdbbi években, pl. 4]
hangosité eszkozok, hangfalak, fényképezbgép, stb.., melyek megkdnnyitik, és segitik
rendezvények, kizosségi események szinvonaldnak emelését, a lakossag tajékoztatdsat.

Egészségiigyi szakdolgozok hignya:
A probléma tovabbra is fenndll. Az egészségiigyi intézményekben jelenleg a dolgozoi létszam ugyan
az elirasoknak megfeleld, de az utanpotlas kérdéses.

Lakhatdsi kérillményekkel kapcsolatos problémdk:

A probléma tovabbra is fennall. A Danké utcdban néhany ingatlan az allapota, dllaga miatt
lebontasra var, melyek helyére az Onkormanyzat szocialis lakdsok épitését tervezi TAMOP palydzat
keretében.




Gyermekek célcsoportja:
1.

A véddndi szolgdlat miikédési kériilményeinek infrastrukturdlis hianyossdgai:
2014-ben Unids forrashdl feldjitdsra keriilt a fogorvosi és véddndi rendeld.
Uj, korszer(i eszkézok is beszerzésre keriiltek.

A gyermekek sport- és szabadid§ tevékenységéhez sziikséges eszkbzdk alacsony széma:

A meglévS sport- és szabadidd tevékenységhez sziikséges eszkozok felljitisra keriiltek. A
jatszoterek és az extrém palya is feldjitdsra keriilt az Gnkormanyzat altal. Valamint tervek kozott
szerepel ujabb jatszoterek kialakitasa.

Ovodapedagdgus hidny:
A problema javulo tendenciat mutat. Az ,utddlas” kérdése megoldott lehet a palyavdltoztatas miatt.
Tibb dolgozé is a palyamddositas mellett dontitt, dajka, illetve évodapedagdgusi teriileten.

Nyadri gyerekprogramok feliigyelet hidnya:
A probléma tovabbra is fennall. A nyari felligyelet nem teljes kiirdi, csak részben megoldott.

Nék célcsopartja:

1. N&k foglalkoztatdsanak csékkend tendencidjo:
A virdgkotd lizem bezdrdasdval sok ndi munkaerd foglalkoztatdsa megszlint, viszont az lizem idén
ujra megnyilt, és 20-25 né foglalkoztatasat biztositja.

2. Alacsony iskoldzottsdg:
A téli kozfoglalkoztatdsi program keretében lehetfség volt a felzarkdzasra, alapkompetencia
képzésre, illetve szakképesités megszerzésére, de tovabbra is szilkséges a képzésekbe torténd
bevonasul.

3. Nincs, illetve minimdlis a lehetdség atipikus foglalkoztatdsi formdban elhelyezkedni
(részmunkaidd, rugalmas munkavégzés):
Nincs igény a lakossag részéerdl.

' lddsek célesoportja:

1. Hazi segitségnyiijtas személyi feltételeinek, illetve technikai eszkézeinek hianya:
A személyi feltételek az elSirdsoknak megfelels. Uj gépjarmii keriilt beszerzésre, mely alkalmas a
etelek kihordasara is, valamint 0j konyhai felszerelések vasdrldsa is megtortént Gnkormanyzati
beruhdzasok altal.

2. Etelkiszallitdsra haszndlatos gépkocsi amortizdcidja:
2013-ban egy uj Renault Master keriilt beszerzésre.

3. Idések klubja akaddlymentesitésének hidgnya:

| Tovabbra is fennall a probléma, tervek kozdtt szerepel 2-3 dlldsos parkold kialakitdsa

4. Kimondottan idéseket célzé szabadidds programok alacsony szama:
Az ldtsek Klub aktiv tevékenységet folytat, valamint a Hagyomanyérzé csoport is rendszereden
részt vesz kiilénboz6 rendezvényeken.

5. Adatok hianyéaban nem tudhatd, ugyanakkor feltételezhetd, hogy alacsony a széma azoknak az

iddseknek, akiknek informatikai jartassaguk van:
Szamitogép kezeldi tanfolyamon vehettek részt az érdekl&dék.
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6. Elet- vagyonvédelemmel kapcsolatos problémadk (térfigyelé kiépitése):

A térfigyel8 rendszer palydzati Gton torténd megvaldsitdsa nem sikeriilt, ezért az Onkormdnyzat

sajat erdbdl épiti ki a rendszert a kozeljovében. A karoras” jelzd rendszer tobb személy esetén
alkalmazott.

Fogyatékkal él6k célcsoportja:

1.

3.

4.

Kézépiiletek teljes kérii akaddlymentesitésének hianya (pl.: Fogdszati rendeld, Idések klubja):
Az akaddlymentesités a kozség nagyrészén megoldott. Az dvoda nem, az iskola és a Polgdrmesteri
Hivatal pedig részlegesen megoldott.

Jardaszakaszok akaddlymentesitésének hignya:

A kizség kozpontjdban akadalymentesitettek a jardaszakaszok. Paradfiirdé teriiletén nem teljes
ko

A telepiilésen nincs olyan cég, tdrsasdg, amely a megvdltozott munkanépességii emberek
(érzékszervi-, mozgdsszervi fogyatékossdggal élé emberek) foglalkoztatasat is felvdllalng:
Legktzelebb a szomszéd telepiilésen van lehetfiség, de Paradon nem is igazan relevans

Adatok hignydban nem tudhatd, ugyanakkor feltételezhetd, hogy alacsony a fogyatékkal élé
munkavallalék ardnya az &nkormdnyzatnagl és ez &nkormanyzat dltal fenntartott
intézményekben:

Mincs kapacitas. Az ovodaban alkalmaznak csikkentett munkakepességii személyeket




1. A HEP IT részletei

A helyzetelernzés megallapitdsainak tsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport problémék beazonositdsa fejlesztési lehetGségek meghatarozdsa
révid megnevezéssel rovid cimmel
A tovdbbiakban is sziikséges:
rendszeres kapcsolattartds a Munkaiigyi
Kézponttal, tajékoztato anyagok,
Foglalkoztatassal kapcsolatos problémak, ilb?‘slgjénrzaL-:;k dkﬁ;é;s‘?;l:mzététele »
tartos munkanélkiiliség. o e et ol all
az Gnkormanyzat altal szervezett
kiizfoglalkoztatas folytatdsa, képzési
palydzatok lehetbségéril
Romak tajékozodas/tajékoztatas
és/vagy Tovabhi felzarké‘ztatn.’:- képzések_
mélyszegény- | Alacsony iskolézottség. UIOEER 0% ISR IPNRTY,
ségben é16k aluliskoldzottak beiskolazasa a munkadgyi
kézpont bevonasaval
Tovabbi szakképzések megszervezése,
Seakkepretienzeg inditasa, a munkaiigyi kizpont bevonasaval
Egészségiigyi szakdolgozdk hidnya. Egeszségiigyi szakdolgozok képzése
Lakhatasi korilményekkel kapcsolatos Lakhatasi kdriilmények javitasa; szocialis
problémak lakas épitése, vasarlasa
Gyermekek Nydri gyerekprogramok feliigyelet hidnya. Nyari napkdzi megszervezése, taboroztatas.
Tovabbra is szlikséges figyelmet forditani az
Nk Alacsony iskolazottsag. aluliskolazottak beiskolazasara,
felzarkoztato képzések szervezésére
IdGsek Klubja akadalymentesitésének IdGsek Klubja épiiletének
hidanya. akaddlymentesitése.
Iddsek
Elet-, vagyonvédelemmel kapcsolatos Térfigyeld rendszer kiépitése. Felvilagositd,
problémak. tdjékoztato tevékenyseég
Kbzépiiletek teljes kor( Az akadalymentesitést szolgald programok,
P tékkal akadalymentesitésének hianya palyazati Ezhe_tﬁsegakﬂgvelese, feikut_atéi |
élék Jardaszakaszok akadalymentesitése, ehhez

Jardaszakaszok akadédlymentesitésének
hidnya.

kapcsolédoan palyazati lehetGségek
felkutatasa.
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A beavatkozdsok megvaldsitoi

Kdvetkeztetésben megjeldlt

Az intézkedésbe bevont

Célcsaport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
Aktor: Onkormanyzat — Polgdrmester, vagy az
Munkanélkiiliek szamanak cstkkentése, altala kijeldlt személy
munkahely teremtd beruhazasok Partner. nemzetiségi Onkormdnyzat,
Munkaligyi Kbzpont
Aluliskoldzottak beiskoldzasa, felzarkéztaté | Aktor: Onkormanyzat
Romék képzések Partner: Munkaiigyi Kbzpont
és/vagy A
mélyszegény- | Szakképzések megszervezése, témogatasa J:::tn:;::ﬁ::\n;:i?::?;ﬁzpunt
ségben él6k Aktor: Onkormanyzat
Egészseégiigyi szakdolgozok képzése Partner: Munkaigyi Kozpont, képzé intézmény,
civil szervezetek
T e e iy Aktor: Onkormanyzat
:':kzh::: i' ;;::2::;‘;‘;?““3‘ sZociaNs Partner: civil szervezetek, kivitelezdk,
i palyazatirdk, palyazatot kiird intézmény
Aktor: Onkormanyzat
Partner: I1skola, Integralt Kbzbsségi és
Gyermekek Nydri napkizi megszervezése, tdboroztatas | Szolgdltatd Tér munkatdrsai, célcsoport, civil
szervezetek, palydzatirdk, palyazatot kiird
intezmeny, onkentesek
Aluliskoldzott nék beiskolazésa, Aktor: Onkormanyzat
N&k felzérkéztato képzések Partner: munkaligyi kbzpont, képzd intézmeény
2 Aktor: Onkormanyzat
Ili?::k Klubja akadalymentesitése palyazat Barter: pidzatinsic, palkiatot i
Idések in’n&‘:zn*lm?l'u,.r
Aktor: Onkormanyzat
Terfigyeld rendszer kiépitése palyazat atjan | Partner: pélyazatirok, palyazatot kiird
intézmény, kivitelezék
Kﬁzépﬁlefe.k teljes kérli akadalymentesitése ﬁ:::&fn;;::i"t‘::::j palyszatot kiird
palyazat atjan S :
Fogyatékkal intézmeény, kivitelezék
&18k Aktor: Onkormanyzat
Jardaszakaszok akaddlymentesitése Partner; palyazatirok, palyazatot kilrd
palydzat Gtjan intézmény,
kivitelezdk
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3. Megvalésitas

A megvalositas elGhészitése

Onkormdnyzatunk az éltala fenntartott intézmények vezetsi szamara feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen miikédé nem Onkormanyzati fenntartasl intézmények vezetdit pedig partneri viszony
sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsdk meg, illetve tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a program
elfogadasat kbvetben biztositsak, hogy az intézményik miikodését érintd, és az esélyegyenliség
szempontjdbdl fontos egyéb kozszolgdltatisokat meghatdrozd stratégiai dokumentumokba és
irdnymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiljenek az egyenlé bandsmaddra és esélyegyenliségre
vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az Gnkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban
részletes leirdsra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenlségi Program Intézkedési Tervében
szerepld vallalasokrdl, az Gket érintd konkrét feladatokrdl intézmeényi szintl akcidterveket és évente
cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovdbba értékelésére, ellenbrzésére és az
ennek sordn nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba tdrténd beépitésének
garantéldsara Helyi Esélyegyenldségi Programeért Felelds Férumot hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivdanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok telepiilésiinkén maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- @z HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kitelezettségek teljesitésének nyomon
kiivetése, dokumentalasa, és mindezekr§l a telepiilés képvisel-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6zi iddszakban végrehajtott intézkedések elfsegitették-e
a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges (j beavatkozasok
meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalésuldsahoz szilkséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgalata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozdsok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT elGkészitése képviseld-testiileti
dintésre

- az eselyegyenldseggel dsszefliggd problemak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmeények nyilvanossag elé tarasa, kommunikéldsa

Az esélyegyenliség fokuszban lévd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott terlileten kitlizétt célok
megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrdl az Esélyegyenldségi
Forum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.
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A HEP Forum miikbdése:

A Férum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum mikodését megfelelden dokumentélja, lléseirdl jegyzkonyv késziil,

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolé elfogaddsdra, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jeldlhet ki tagjai koziil, illetve Gjabb
munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megvaldsuldsat, végrehajtdsat a HEP Forum ellenérzi, és javaslatot
készit a HEP szilkség szerinti aktualizalasdra az egyes beavatkozasi teriiletek felelGseinek, illetve a
letrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.
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Kotelezettségek és feleldsség

Az esélyegyenliséggel dsszefiiggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felelbsek:

A Helyi Esélyegyenlfségi Program végrehajtasdaért az dnkormdnyzat részérdl polgarmester felel.:
- Az 6 feladata és feleltissége a HEP Férum létrejottének szervezése, mikidésének sokoldald
tamogatasa, az onkormanyzat és a HEP Fdrum kdzdétti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmikddik a HEP Forum vezet@jével.
- Felelfisségi kisrébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tdmogatasaval végzi. igy
o Felel azert, hogy a telepiilées minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi EsélyegyenlGségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat ddntéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kivetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az Gnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetSi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kételessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a szilkséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kdvetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A HEP Farum vezetdjének feladata és feleldssége:
- a HEP IT megvalositdsanak koordinadlasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
tsszehangoldsa, instrualasa),
- aHEP IT végrehajtasanak nyomon kiivetése,
- az esélyegyenldség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgdldsa az dnkormanyzat
feleldsével kdzosen
- a HEP Férum dsszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az 6nkormdnyzat tisztségviselbi és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenl banasmodra és esélyegyenlGségre vonatkozd jogi
elfirasokat, biztositsdk a diszkriminaciomentes intézményi szolgdltatasokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenl&séggel kapcsolatos
ismereteiket bdvitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézremiikidjenek annak
megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlfség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel@lt iranyitéinak.

- Az Onkormanyzati intézmények wvezetSi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenliségi Programban foglaltaknak az intézménylikben térténd maradéktalan
érvényesiilésérdl.

Minden, az ©nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzddéses viszonyban all6, szamukra
szolgaltatast nydjto fél felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kitelezbként kivesse
azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozé passzust a jovében bele kell foglalni a
szerzdidésbe. Szilkséges tovabba, hogy a jogszabaly altal elGirt feladat-megosztas, egylittmiikodési
kitelezettség alapjan a telepiilési dnkormanyzattal kapcsolathan allé szereplék ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kéznevelési intézmények fenntartdsa és
miikidtetése.)




Ervényesiilés, médositds

Amennyiben a kétévente elfirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgalat
sordn kideril, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliil
jelentést kér a beavatkozdsi terillet feleldsétsl, amelyben bemutatja az indikitorok teljesiilése
elmaraddsanak okait, és a beavatkozdsi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A HEP Férum a
beszamoldt a benyuijtdstdl szamitott 30 napon beliil megtdrgyalja és javaslatot tesz az 6nkorményzat
képvisel6testiiletének a szilkséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbhol fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtdsdért felelds
személy intézkedik a felelGs(dk) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felel&sségre vondasardl.

Az egyenld bandsmad elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy megteszi a
sziikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kivetkezményeinek
elharitasaral,

Az HEP IT-t mindenképp modositani szilkséges, ha megdllapitasaiban lényeges véltozas kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendf mddon jarulnak hozza a kit{izott célok
megvalositdsahoz.
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la. Elfogadas médja és datuma

I. A Pardd nagykozség Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtértént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetGen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

lll. Ezt kivetSen Pardd nagykdzség képviselG-testiilete a Helyi EsélyegyenlSségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 172/2015. (XIl. 21.) szdm( hatarozataval
elfogadta.

2015.12. 21.

A Parid Onkormanyzat Helyi Esélyegyenlfségi Programjinak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenldségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen reszt kivannak venni.

L aNOT M,
o LS

2015.12. 22.
2015, 12. 22.
Bende
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Parid Nagykozség Onkorményzata
3240 Parad, Kossuth Lajos ut 91.
Tel: 36/364-118; Fax: 36/364-525
E-mail: parad@t-online.hu

Szam:1200- 22/2015.

KIVONAT
Pardd Nagykozség Onkorményzatdnak 2015. december 21-én megtartott
rendkiviili képviselbtestilleti illésén készillt jegyzdkonyvbol

Pardd Nagvkiizs nkorméanvzatinak
172/2015. sziami hatirozata:

Pardd Nagykozség Onkormanyzatinak Képviseld-testillete a 2013, évben elfogadott Helyi
Esélyegyenloségi Program fellilvizsgalatat elvégezve, azt jovahagyolag tudomésul veszi.

A testlilet felhatalmazza polgdrmesterét, hogy az elkésziilt dokumentumot a Tiirr Istvin Képzo
¢s Kutato Intézet részére soron kiviil killdje meg.

Mudriczki Jozsef sk.
polgarmester

Varrd Gyula sk.
cimzetes fojegyzo

v ) !
fazy Bo
A kivonat hiteléiil: Lazar Eva
Pardd, 2015. december 22.



Mellékletek

INDIKATOR TABLAK

Népesség
1. szamu tdblazat - Lakdnépesség szdma az
év végén
Fé Viltozds
2007 1974
2008 1961 99%
2009 1954 100%
2010 1940 99%
2011 1964 101%
2012 2082 106%
2013 2067 99%
2014 1972 95%
2015 n.a. n.a.
Forrés: TelR, KSH-TSTAR
2. szamu tablazat - Allandé népesség
f6
ndk férfiak |Bsszesen| nék férfiak
né 1134 937 2071 55% 45%
0-14 éves 127 128 255 50% 50%
15-17 éves 18 26 44 41% 59%
18-59 éves 494 517 1011 49% 51%
60-64 éves 102 76 178 57% 43%
65 év feletti 393 190 583 67% 33%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
3. szami tablazat - Oregedési index
65 év feletti dllandd 0-14 éves kori dllandd
lakosok széma {6) lakosok széma (f6) | Oregedesiindex (%)
2001 642 271 236,9%
2008 506 242 209,1%
2009 514 239 215,1%
2010 530 241 219,9%
2011 540 257 210,1%
2012 554 255 217,3%
2013 571 257 222,2%
2014 583 255 228,6%
2015 n.a. n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH-TSTAR




4. szamu tablazat - Belf6ldi vandorlasok

é;?:;ﬁﬂ::f elvandorlés egyenles
2008 97 54 43
2009 a4 58 36
2010 113 76 37
2011 86 34 52
2012 137 83 54
2013 85 62 23
2014 n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH-TSTAR
5.szamu tablazat - Természetes szaporodas
élve sziiletések szima haldlozasok szama s::::::‘;: 5)
2008 16 54 -38
2009 14 48 -34
2010 11 64 -53
2011 19 56 -37
2012 13 a2 -69
2013 17 59 -42
2014 18 78 -60
2015 n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Alldskeresék
3.2.1. szamu tablazat - Nyilvdntartott dllaskeresék szdma és ardnya, 15-64 évesek szama
15:64.6 "a‘ﬁt::;a"ﬁ“é““é“ nyilvéntartott 4llskereséi széma (f6)
év né férfi Bsszesen né férfi fsszesen
fé fé fa fa % fa % fa %
2008 683 662 1345 51 7.5% a2 12.4% 133 9,9%
2009 | 823 525 1348 54 6,6% 78 14,9% 132 9,8%
2010 671 644 1315 60 2,9% 76 11,8% 136 10,3%
2011 667 645 1312 59 8,8% B8 10,5% 127 9.7%
2012 | B53 635 1288 54 8,3% 49 7.7% 103 8,0%
2013 | B32 629 1261 32 5,1% 49 7.8% 81 6,4%
2014 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 2015
nyilvantartott
allaskeresdk fo| 133 132 | 136 | 127 | 103 81 n.a. n.a.
szama dsszesen
20 éves és f6| 5 2 6 4 2 4 n.a. n.a.
fiatalabb % | 3,8% | 1,5% | 4,4% | 3,1% | 1,9% | 4,9% n.a. n.a.
215 v f6| 16 17 12 14 13 11 n.a. n.a.
% |12,0%]12,9%| 8,8% |11,0%|12,6% |13,6%| n.a. n.a.
26-30 év f6| 15 13 13 19 13 13 n.a. n.a.
% |11,3% | 9,8% | 9,6% |150%|12,6% |16,0%| n.a. n.a.
31-35 év f6| 21 20 22 18 15 9 n.a. n.a.
% |15,8% |15,2% | 16,2% | 14,2% | 14,6% [ 11,1%| n.a. n.a.
f6| 9 20 17 15 13 8 n.a. n.a.
26-A08v % | 6,8% |15,2%|12,5%|11,8%|12,6% | 9,9% n.a. n.a.
fa| 21 17 15 17 13 10 n.a. n.a.
A4 % |15,8% | 12,9%|11,0% | 13,4%(12,6% (12,3%| n.a. n.a.
46-50 év f&| 15 19 22 13 11 8 n.a. n.a.
% | 11,3% | 14,4% | 16,2% | 10,2% | 10,7% | 9,9% n.a. n.a.
51.55 &y fé| 18 12 16 16 14 13 n.a. n.a.
% |13,5% | 9,1% [11,8%|12,6% |13,6% | 16,0% n.a. n.a.
f6] 13 12 13 11 8 5 n.a. n.a.
Ry % |9,8% | 91% | 96% | 8,7% | 7.8% | 6,2% n.a. n.a.
fé 3] 0 0 0 1 0 n.a. n.a.
bleévielett 1o 0% [ 0,0% | 0,0% | 0,0% | 1,0% | 0,0% | na. na.

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szdma és aranya

nyilvantartott/regisztralt
munkanélkili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkili
ey
fé fé %
nd férfi dsszesen nd | férfi | oOsszesen NG férfi dsszesen
2008 51 82 133 21 36 57 41,2% 43,9% 42,9%
2009 54 78 132 29 41 70 53, 7% 52,6% 53,0%
2010 60 76 136 36 31 67 60,0% 40,8% 49,3%
2011 59 68 127 s | 25 60 59,3% 36,8% 47,2%
2012 54 49 103 34 | 23 57 63,0% 46,9% 55,3%
2013 32 49 81 11 9 20 34.4% 18,4% 24.7%
2014 | n.a. n.a. n.a. n.a. | na. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 | n.a. n.a. n.a. n.a. | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.2.4. szamu téblazat - Plyakezdd dllaskeresk szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk szama
év nd | férfi dsszesen nd Férfi dsszesen
fé f& fa fé % fa % fa %
2008 | 152 | 124 276 4 2,6% 3 2,4% 7 2,5%
2009 | 151 | 117 268 4 2,6% 2 1,7% (5] 2,2%
2010 | 136 | 117 253 5 3,7% 3 2,6% 3 3,2%
2011 | 139 | 113 252 6 4,3% 4 3,5% 10 4,0%
2012 | 130 | 119 249 5 3,8% 4 3,4% 9 3,6%
2013 | 124 | 112 236 5 4,0% 6 5,4% 11 4,7%
2014 | n.a. | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 | n.a. | n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Iskolgzottsdg

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

15 éves és id6sebb lakossig ﬁlméi:sﬁ:;rf:ﬁ:ﬂ“ sltalsnos iskolai végzettséggel nem
év szama Osszesen B rendelkezék 15-x évesek szama
dsszesen nd férfi dsszesen nd | férfi Osszesen nd ferfi
fé fa fa fé f& fo fé % fé % f& %
2001 1895 1053 | 842 1520 765 | 755 | 375 | 19,8% | 288 | 27,4% |87 | 10,3%
2011 1808 1005 | 803 1643 872 | 771 | 165 9,1% 133 | 13,2% |32 4,0%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

3.2.6. szam tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott allaskeresGk megoszlasa iskolai végzettség
szerint
= “""“‘““““:i'::::’““ s2ama 8 altalanosnal 8 altalénosnal
alacsonyabb 8 altalanos magasabb iskolai
végzettség végzettség
Fi fé % ] % fo %
2008 133 6 4,5% 42 31,6% 85 63,9%
2009 132 [+ 4,5% 33 25,0% o3 70,5%
2010 136 11 8,1% 39 28,7% 86 63,2%
2011 127 6 4,7% 34 26,8% 87 68,5%
2012 103 8 7.8% 30 29,1% 65 63,1%
2013 &1 B 7,4% 23 28,4% 52 64,2%
2014 n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

i




3.2.7. szamu tablazat - Felndttoktatasban résztvevik

8. évfolyamot
¥ altalanos iskolai feln:;t:‘:tatashan résztvevék S Bt
eredményesen elvégzdk szama
fé Fé %
2009 0 o 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0
2013 0 0 0
2014 n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a.

Forrés: TelR, Teriileti Allamhaztartdsi és Kozigazgatdsi Informdcios Szolgalat (TAKISZ)

3.2.8. szamu tablazat - Felndttoktatasban résztvevik szama kbzépfoku iskoldban

kdzépfoku szakiskolai szakkozépiskolai gimnaziumi
felnGttoktatasban felnottoktatasban felndttoktatasban felnSttoktatasbhan
év résztvevdk Gsszesen résztvevik résztvevik résztvevik
fé fdé % fé % fo %
2009 0 0 0 0 0 0 0
2010 o] 0 0 0 0 o (8]
2011 0 4] 0 4] 0 0 0
2012 0 0 0 4] 0 0 0
2013 0 a 0 0 0] 4] 0
2014 n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a.
2015 n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a.
Forrds: TelR, Teriileti Allamhéztartasi és Kozigazgatdsi Informdcids Szolgélat (TAKISZ)
Foglalkoztatds
3.2.9. szamu tablazat - Kézfoglalkoztatdsban résztvevik széma
Kézfoglalkoztatdsban Kézfoglalkoztatasban Kozfoglalkoztatdsban
i Kézfoglalkoztatasban résztvevik aranya a résztvevd résztvevik romak ardnya
résztvevik szama telepiilés aktiv korii romak/ciganyok az aktiv korti roma/cigany
lakossagahoz képest szama lakossaghoz képest
2010 80 6% n.a. n.a.
2011 134 10% n.a. n.a.
2012 85 7% n.a. n.a.
2013 125 10% n.a. n.a.
2014 189 n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: Onkormanyzat adatai
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Ellatasok

3.3.1. szadmd tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilék szdma

év 1563 6v kﬁz:tt;::kdnépﬁség segélyben részesiilék f6 segélyben részesiilék %
2008 1345 14 1,0%
2009 1348 18 1,3%
2010 1315 21 1,6%
2011 1312 19 1,4%
2012 1288 2 0,2%
2013 1257 0 0,0%
2014 n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a.
Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szama
' alldskeresési
nyilvantartott dllaskeresdk szama jaradékra
év
jogosultak
6 6 | %
2008 133 24 18,0%
2009 132 39 29,5%
2010 136 34 25,0%
2011 127 22 17,3%
2012 103 10 9. 7%
2013 81 11 13,6%
2014 n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

3.3.3. szamd tablazat- Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatdst helyettesité tdmogatdsban részesitettek szdma

”5::;‘;;:5 Foglalkoztatist helyettesits
PR tiamogatas (dlldskeresési Azoknak a szama, akik 30 Azoknak a szama, akiktsl
&v részesiilék tdmogatds) nap munkaviszonyt nem helyi Gnkormanyzati
15-64 tudtak igazolni és az FHT rendelet alapjan
16 | évesek %- & munkanélkiiliek %- jogosultsagtol elesett megvontdk a timogatast
dban
dban
2008 | 50 3,70% 61 45% 0 0
2009 | 39 2,89% 71 53% 0 0
2010 | 36 2,70% 59 43% 0 0
2011 | 55 4,19% 64 50% 0 0
2012 | 40 3% 56 50% 4 ]
2013 | 27 2,15% 36 44,40% 3 0
2014 | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 | n.a. n.a. n.a. n.a, n.a. n.a.
Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal
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3.6.1. szamu tablazat — Orvosi elldtas

év

FelnGttek és gyermekek részére
tervezett haziorvosi szolgdlatok szama

Csak felnSttek részére szervezett
haziorvosi szolgdltatasok szama

hazi gyermekorvosok 3ltal
ellatott szolgalatok szdma

2008

1

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

e i e e

R L=li=Si=RE=3 =0{=] )=

L lolo|olo|ojo|o

Forréds: TelR, KSH Tstar

3.6.2. szamu tablazat - Kézgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama

éy kézgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezdk szama

2008 94

2008 110
2010 108
2011 108
2012 112
2013 100
2014 23

2015 n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar

3.6.3. szama tablazat - Apolasi dijban részesitettek szdma

5 apolasi dijban részesitettek
szdma
2008 2
2009 6
2010 7
2011 7
2012 9
2013 11
2014 6
2015 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.4.1. szamii tablazat - Lakasallomany

Lakhatds

egyéb
lakascélra
osszes bérlakas szocidlis hasznalt
év | lakasdllomdny dllomdny lakdsdllomany nem
(db) (db) (db) lakascéla
ingatlanok
(db)
ebbdl ebbdl ebbdl ebbdl
elégtelen elégtelen elégtelen elégtelen
lakhatasi lakhatasi lakhatdsi lakhatasi
kiriilményeket koriilményeket kdriilményeket koriilményeket
biztosité biztositd biztositd biztositd
lakdsok szama lakdsok szdma lakdsok szdma lakdsok szama
2008 1011 0 5 0 2 0 0 0
2009 1010 0 5 0 2 0 0 0
2010 1011 0 5 0 2 0 0 0
2011 1013 0 5 0 2 (o] 0 0
2012 1012 0 5 0 2 0 0 0
2013 1014 0 5 0 2 W] 0 0
2014 n.a. n.a. n.a. n.a. na n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a, n.a. n.a.
Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormadnyzati adatok
3.4.3. szamu tablazat - TAmogatdasban részesiilék
lakasfenntartasi adéssagesdkkentési
év tamogatasban részesitettek | tamogatasban részesiilok
szama szama
2008 38 0
2009 57 0
2010 69 0
2011 81 ]
2012 96 0
2013 99 0
2014 97 a
2015 n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Gyermekek

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord gyermekek szama

&y védelembe vett 18 év | Megszlintetett esetek szdma a 18 | veszélyeztetett kiskord
alattiak szama év alatti védelembe vettek kdziil gyermekek szama
2008 2 o] 33
2009 2 1 36
2010 1 0 33
2011 5 1 30
2012 13 5 21
2013 12 0 31
2014 14 7 29
2015 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Ebbél
Rendszeres tartésan Kiegészitd Ehh&;:::ﬁsa" Rendkiviili
o gyermekvédelmi beteg gyermekvédelmi fogyst égkas gyermekvédelmi
kedvezményben fogyatékos kedvezményben kek kedvezményben
részesitettek szama | gyermekek | részesitettek szama “:;;"E 2 részesitettek szama
szama me
2008 121 ] 0 0 0
2009 119 2 0 0 0
2010 137 3 0 0 3
2011 155 1 0 0 0
2012 150 4 0 0 0
2013 120 0 0] 0 0
2014 110 0 0 0 0
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes dvodai - iskolai juttatdsokban részesiilk szama
Ingyenes S Ingyenes
Ingyenes mértéki = Ovodaztatdsi Nyari
étkezésben tankényv-
By étkezésben résstvenk kedvezményes ollétasban ténilagat_éshan étkeztetfshen
résztvevok étkezésre részesiilok részesilék
szama ovoda SXpina IsKO/ jogosultak szama 1- REsIESHAK szama szama
1-8. évfolyam szama
13. évfolyam
2008 20 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2009 33 48 n.a. n.a. 14 n.a.
2010 50 85 n.a. 107 11 n.a.
2011 46 85 n.a. n.a. 16 n.a.
2012 42 96 n.a. 123 17 n.a.
2013 49 96 n.a. 123 19 13
2014 34 113 17 188 13 32
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a,

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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4.1.4, szamu tablazat — Magyar dllampolgérsaggal nem rendelkez6 gyermekek szdma

Magyar Magyar Magyar
Ebbdl |allampolgdrsaggal| Ebbdl |allampolgarsaggal| Ebbdl
dllampolgarsaggal
ol e RS hatranyos | nem rendelkezé | hatrdnyos | nem rendelkezd, | hatrinyos
Aoakanl s helyzetl altaldnos helyzetdi 18 év alatti helyzetd
(&) (f6) iskoldsok szdma (f&) kozépiskolasok (&)
(f&) szama (fd)
2008 0 0 0 0 n.a. n.a.
2009 0 0 0 0 n.a. n.a.
2010 [} 0 0 0 n.a. n.a.
2011 0 o 0 0 n.a. n.a.
2012 (4] a 0 0 n.a. n.a.
2013 o 4] 0 0 n.a. n.a.
2014 (4] 0 Q 0 n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: Onkormanyzati adatok, BM-BAH
4.3.1. szam tablazat — Védondi allashelyek szama
év | védéngi dllsshelyek szama | -BY VedOnore jutd gyermekek
szama
2008 1 242
2009 1 239
2010 1 241
2011 1 257
2012 1 242
2013 1 239
2014 1 239
2015 n.a. n.a.
Forrds: TelR, KSH Tstar, onkormdnyzati adatgydjtés
4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzdi
Betdltetlen felnGtt Haziorvos altal Gyermekorvos altal | Felntt hazi orvos altal
év | haziorvosi praxis/ok | ellitott személyek ellatott gyerekek ellatott gyerekek
szdma szama szama szama
2008 0 16639 0 n.a.
2009 0 20238 0 n.a.
2010 0 18160 (1] n.a.
2011 0 17833 0 n.a.
2012 1] 16414 1] n.a.
2013 0 14867 (4] n.a.
2014 n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar, nkormanyzati adatgyjtés
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4.3.3. szamu tablazat - Bélcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama

Szocialis szempontbdl
felvett gyerekek szama
blcsGdébe beirt {munkanélkiili sziil, Miikédd dsszes bdlcsddei
&y BlicsOd ek sefva gyermekek szama veszélyeztetett gyermek, féréhelyek szama
nappali tagozaton tanulé
sziilg)

2008 0 0 0 0
2009 0 0 0 ]
2010 0 0 0 0
2011 0 0 0 0
2012 0 0 ] 0
2013 0 0 ] 0
2014 ] 0 0 0
2015 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar

4.3.4. szamu tabldzat - Csaladi napkdziben engedélyezett féréhelyek szama

& csaladi napkéziben engedélyezett csaladi napkéziben a téritésmentes
féréhelyek szama féréhelyek szama

2008 0 0

2009 0 0

2010 0 0

2011 0 0

2012 0 0

2013 0 0

2014 0 0

2015 n.a. n.a

Forrds: TelR, KSH Tstar, Intézményi
4.4.1. szam0 tablazat - Ovodai nevelés adatai
OVODAI ELLATOTTSAG db
Az dvoda telephelyeinek szama 1
Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 3
Ovodai féréhelyek szama 90
Ovodai csoportok szama 3
Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6:30 - 16:30
A nydri dvoda-bezdrds iddtartama: () Augusztus honap
Személyi feltételek F& Hianyzo létszam

Ovodapedagogusok szama 7 0
Ebbdl diplomas dvodapedagogusok szama 7 0
Gyogypedagogusok létszama 1 0
Dajka/gondozdné 4 0
Kisegitd személyzet 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgylijtés
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4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

ovodai
ﬁnér:e’ Svodai évodai | feladat- ""’:ﬂ‘:ﬁ:’" ovodal
éy ayehmekak gyermekesoportok | férShelyek ellatasi Svermekek gyogypedagogiai
PR szama szama helyek S csoportok szama
szama
2008 43 3 75 1 76 0
2009 44 3 90 1 71 0
2010 58 3 110 1 98 0
2011 61 3 110 1 93 0
2012 80 3 110 1 90 0
2013 71 4 110 1 28 0
2014 60 3 110 1 59 0
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyiijtés
4.4.7. szami tdblazat - Altaldnos iskoldban tanulé szama
Altalénos iskola 1-4 Altalanos iskola 5-8 Sitalinos .
tanév Sutolyion Laeidk EVITAIGH tnuiUk iskoldsok szdma |tanuldk szama
szama szama
fa fo fa fé %
2010/2011 106 105 211 105| 49.8%
2011/2012 114 104 218 113| 51.8%
2012/2013 115 105 220 114| 51,8%
2013/2014 122 116 238 119| 50,0%
2014/2015 138 116 254 135| 53,1%
2015/2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
4.4.8. szam( tablazat - Altalanos iskoldk adatai
altalénos
. 1 2 altalanos iskolai osztalyok szama a iskolai feladat-
Aitaisnas soldloetityik sxdina gyogypedagégiai oktatasban ellatasi helyek
tanév
szama
1-4 5-8 3 1-4 5-8
évfolyamon | évfolyamon | “***%*" | &ufolyamon | évfolyamon | ©557¢%€" ;)
2010/2011 5 5 10 0 0 (4] 1
201172012 5 5 10 0 ] 0 1
2012/2013 5 5 10 0 0 0 1
2013/2014 5 6 11 0 0 (4] 1
2014/2015 (4] 6 12 0 (4} (4] 1
2015/2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasbhan

8. évfolyamot eredményesen befejezettek
szama / ardnya a nappali rendszerii
tary oktatésban
fé %
2010/2011 34 100%
2011/2012 21 100%
2012/2013 19 100%
2013/2014 20 100
2014/2015 32 100
2015/2016 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar Forrds: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

Nék

5.1.1. szamd tablazat - Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék kérében

i Munkavallalasi koriak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
férfiak ndk ferfiak nék férfiak ndk
2008 662 G683 580 632 82 51
2009 525 823 447 769 78 54
2010 644 671 568 611 76 60
2011 645 667 577 608 68 59
2012 635 653 404 427 49 54
2013 625 632 n.a. n.a. 49 32
2014 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forrds: Telr és helyi adatgyijtés

5.1.2, szamu tablazat - NGk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Foglalkoztatast segité | Képzési programok S ibreuAk aThma résztvevo ndk
programok szama szama szama

2008 - - -

2009 - -

2010 - - -

2011 - - -

2012 - -

2013 4 15 6

2014 4 13

2015 n.a. n.a. n.a. n.a

Forras: Helyi adatgy(jtés
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5.6. szamu tdblazat - A nik szerepe a helyi kézéletben

5.3. szamu tablazat - Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

; 0-3 év kozotti atlagos gyermekszam
< Sl gyermekek szama iédgz-ﬂnkém

2008 1 78 78

2009 1 71 71

2010 1 67 67

2011 1 65 65

2012 1 59 59

2013 1 63 63

2014 n.a. n.a. n.a.

2015 n.a. n.a. n.a.

Forrds: TelR és helyi adatgy(jtés

. KépviselGtestilet tagja FEQs b"‘f'::f;;i“é'mb'é“ KozgyGlések tagjai
Férfi NE Férfi NG Férfi N&
2008 7 2 n.a. n.a. n.a. n.a.
2009 7 2 n.a. n.a. n.a. n.a.
2010 5 1 n.a. n.a. n.a. n.a.
2011 5 1 n.a. n.a. n.a. n.a.
2012 5 1 n.a. n.a. n.a. n.a.
2013 5 1 n.a. n.a. n.a. n.a.
2014 6 0 n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: Helyi adatgy(ijtés
ldések

6.1.1. szamu tablazat - Nyugdijban, nyugdijszerii ellatisban részesiil6k szdma nemek szerint

nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban nyugdijban, nyugdijszerd

g i ?észasﬂT;E fé:iﬂak szama ellét;s:ar: részar;;lg‘::]ﬁk szama Gcszes nyugdijas
2008 343 554 897
2009 340 544 884
2010 325 519 844
2011 327 521 B4R
2012 316 523 839
2013 am 519 830
2014 n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a.
Forrds: TelR, KSH Tstar
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6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél idGsebb népesség és nappali ellitdsban részesiilé idéskoruak szama

& 64 év feletti lakossdg szama nappali elldtasban részesiild idGskoriak szama
f6 fo %
2008 506 20 4%
2009 514 20 4%
2010 530 20 4%
2011 540 20 4%
2012 554 20 4%
2013 571 23 4%
2014 n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

6.3.2. szamu tablazat - IdGskoriak
jaradékaban részesiilok szama

idéskoriak jaradékaban részesiilék
év
szama
2008 2
2009 2
2010 1
2011 1
2012 0
2013 0
2014 n.a.
2015 n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar

Fogyatékkal élék
7.1.1 szami tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatasaiban részesiil6k szama
& megvaltozott munkaképességl személyek egészsegkarosodott személyek szocialis
ellatasaiban részesiilok szama ellatasaiban részesiil6k szama

2008 42 2

2009 45 (4]

2010 40 ]

2011 n.a. 0

2012 132 0

2013 121 0

2014 n.a. n.a.

2015 n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar

82



7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellitdsban részesiil§ fogyatékos személyek szama

Nappali elldtdsban részesiilé fogyatékos személyek szdma
év onkormdnyzati fenntartdsu egyhazi fenntartisu civil fenntartdsd
intézményben intézményben intézményben
2008 0 0 0
2009 0 o 0
2010 (4] 0 o0
2011 0 0 4]
2012 0 o 0
2013 0 0 0
2014 0 0 0
2015 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar; a kbzponti adatokat célszerii bontani a helyi adatszolgéltaték segitségével
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